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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie W Lublinie! jest jednostkq organizacyjng miasta
Lublin, przy pomocy ktorej Prezydent wykonuje zadania samorzqdu gminnego i powiatowego
z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych,
Swiadczen rodzinnych, postegpowania wobec diuznikow alimentacyjnych,, pomocy osobom
uprawnionym do alimentow, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, okreslone
ustawg o pomocy spotecznej oraz innymi ustawami. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest ze

srodkow wlasnych miasta oraz ze srodkow budzetu panstwa.

Osrodek, zgodnie ze statutem, realizuje zadania wilasne i zlecone gminie, zadania
wlasne i zlecone powiatowi, okreslone ustawami. Ponadto Osrodek realizuje zadania
wynikajgce z porozumien i umow zawartych przez Miasto Lublin z innymi podmiotami oraz

zadania wynikajgce z uchwat Rady Miasta i zarzgdzen Prezydenta Miasta Lublin.

Zadania Osrodka okreslajg w szczegolnosci: ustawa o pomocy spotecznej, ustawa
0 przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, ustawa o swiadczeniach rodzinnych, ustawa o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunow, ustawa o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, ustawa o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, ustawa o wsparciu kobiet w cigZy i rodzin ,, Za zZyciem”,

ustawa o Karcie Polaka.

W 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie kontynuowat realizacje
szerokiego spektrum dziatan ukierunkowanych na zmianeg wizerunku pomocy spotecznej oraz
na promowanie i realizowanie projektow stanowigcych odpowiedz na potrzeby mieszkancow.
Duzy nacisk potozono rowniez na wspotprace ze srodowiskiem lokalnym w ramach Programu
Aktywnosci Lokalnej Mieszkancow Miasta Lublin na lata 2014 — 2020 przyjetego uchwalg
nr 1079/XL1/2014 Rady Miasta Lublin z dnia 15 maja 2014r.

Zadania realizowane przez Osrodek wpisujq sie w Strategie Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Miasta Lublin 2014 — 2020, przyjetq uchwatg nr 021/XXXIX/2014
Rady Miasta Lublin z dnia 13 marca 2014r.

! Ilekro¢ w sprawozdaniu jest mowa o MOPR lub Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Lublinie
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I. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Sytuacja demograficzna i prognozy na przyszlo$é?

Lublin to najwieksze miasto na wschodzie Polski, a zarazem stolica wojewodztwa
lubelskiego. Liczba mieszkancow Miasta Lublin wyniosta w 2017 roku 339 850 o0sob,
z czego kobiety stanowity 53,91% (183 200), a mezczyzni 46,09% (156 650) ogdihu
mieszkancoOw miasta. Pod wzgledem liczby ludnosci Miasto Lublin zajmuje dziewiata
pozycje w Polsce. Powierzchnia miasta zajmuje 147 km ? (17 miejsce w Polsce), a gestosé
zaludnienia wyniosta w 2017 roku 2 305 os/km?. Liczba mieszkancow w poréwnaniu do roku
2016 zmniejszyta si¢ 0 616 osob. Podobnie, jak w latach poprzednich, na 100 me¢zczyzn
zamieszkalych w Lublinie przypadto 117 kobiet.

Struktura demograficzna Miasta Lublin na dzien 31 grudnia 2017 roku przedstawiala
si¢ nastepujaco:
- wiek przedprodukcyjny (0-17) — 56 905 os6b, co stanowito 16,74% populacji;
- wiek produkcyjny (18-64 - m¢zczyzni; 18-59 - kobiety) — 203 763 0sob, co stanowito
59,96% populacji;
- wiek emerytalny (65 i wigcej - mezczyzni, 60 i wigcej - kobiety) — 79 182 osob, co
stanowito 23,30% populacji Miasta Lublin.

Tabela 1. Struktura wiekowa mieszkancow Miasta Lublin w latach 2011 — 2017

ROK 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Liczba os6b
w wieku 56 452 56 314 56 006 55 895 56 090 56 439 56 905
przedprodukcyjnym
Liczba osdb
w wieku 226 743 223 582 217 498 213 308 209 771 207 019 203 763
produkcyjnym
Liczba osob
w wieku 65 372 67 782 70 094 72519 74 866 77008 79 182
poprodukcyjnym

RAZEM | 348567 347 678 343 598 341722 340 727 340 466 339 850

Zrodto: Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego

Dane wykazane w Tabeli 1 jednoznacznie wskazuja, ze spoteczenstwo Miasta Lublin
mozna uznaé za demograficznie ,,stare”. Problem ten nieustannie sie pogtebia. Na przestrzeni
lat 2011 — 2017 liczba 0sob w wieku emerytalnym (kobiety od 60 roku zycia, mg¢zczyzni
powyzej 65 roku zycia) zwigkszyta si¢ 0 13 810 oséb, podczas gdy w tym samym okresie
liczba 0s6b w wieku produkcyjnym zmniejszyta si¢ o 22 980 os6b.

Ponizszy wykres przedstawia, jak ksztalttowata si¢ w 2017 roku liczba mieszkancow
Miasta Lublin w poszczegolnych grupach wiekowych.

2 Przygotowano na podstawie danych za rok 2017. Na dziefi sporzagdzania dokumentu dane dotyczace roku 2018 nie zostaly
opublikowane przez Glowny Urzad Statystyczny.
3 Przyjmuje sie, ze demograficznie ,,stare” spoleczenstwo to takie, w ktérym odsetek ludzi po 60 roku zycia przekroczyt 12%.
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Wykres 1. Liczba mieszkarncow Miasta Lublin w poszczegolnych grupach wiekowych w 2017 rok
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych Urzedu Statystycznego

W 2017 roku urodzito si¢ 3 582 dzieci, w tym 49,3% stanowily dziewczynki i 50,7%
chlopcy. Wspotczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do
liczby zgondéw wynosi 1,01 i jest znacznie wigkszy od S$redniej dla wojewoddztwa oraz
poréwnywalny do wspotczynnika dynamiki demograficznej dla catego kraju.

Analizujac sytuacj¢ demograficzng nalezy stwierdzié, ze na przestrzeni lat 2011 — 2017
liczba dzieci urodzonych w Lublinie ulegata wahaniom. W roku 2017 urodzito si¢ o 165
dzieci wigcej niz w 2016 roku.

Wykres 2. Dzieci urodzone w Lublinie w latach 2011 — 2017
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Zrodto: Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Lublinie

Podobne zjawisko zaobserwowano w skali calego kraju, od dwoch lat rodzi si¢ wigcej
dzieci. W 2016 r. liczba urodzen w Polsce wyniosta 382 tys. i byla wigksza o 13 tys. niz
W roku poprzednim, a w 2017 r. urodzito si¢ ok. 402 tys. dzieci, tj. o kolejne 20 tys. wigce;.
Mimo korzystniejszej, niz pierwotnie zaktadano, liczby urodzen, nalezy stwierdzi¢, ze nadal

liczba urodzen w Polsce jest okolo 40% nizsza w stosunku do wielkosci rejestrowanych
4



podczas ostatniego wyzu demograficznego (np. 1983 r.). Tak wigc niska liczba urodzen nie
gwarantuje juz od ponad 30 lat prostej zastepowalnosci pokolen i od 1990 roku utrzymuje si¢
okres depresji urodzeniowej czyli wielko$¢ wspotczynnika dzietno$ci ksztattuje si¢ ponizej 2.
W 2017 roku w Mie$cie Lublin wspdtczynnik dzietnosci wynidst 1,35 - co oznacza, ze jest
nizszy o okoto 0,80 pkt. od wielko$ci optymalnej, okreslanej, jako korzystna dla stabilnego
rozwoju demograficznego. Najbardziej korzystng sytuacje demograficzng okresla
wspolczynnik ksztattujacy sie na poziomie 2,1 — 2,15, tj. gdy w danym roku na jedng kobiete
w wieku 15 — 49 lat przypada $rednio 2 dzieci.

Ponizszy wykres przedstawia, jak ksztattowat si¢ ruch naturalny w Lublinie w ciggu
ostatnich siedmiu lat.

Wykres 3. Ruch naturalny w Lublinie w latach 2011 -2017
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Zrédto: Opracowanie wtasne MOPR na postawie danych Urzedu Statystycznego

Z danych zamieszczonych na powyzszym wykresie wynika, Zze w Lublinie w latach
2011 — 2017, wystepowata przewaga liczby urodzen nad liczba zgondéw. W roku 2013
nastgpito ich zréwnanie, tzn. liczba urodzen byla wyzsza od liczby zgondéw jedynie o 35.
W latach 2014-2016 mozna zaobserwowaé¢ wzrost liczby urodzen (w 2015 roku 2010s6b
wigcej urodzito si¢ niz zmarto). Natomiast w roku 2017 Miasto Lublin podobnie do roku 2013
odnotowato niewielki przyrost naturalny, jedynie 44 osoby wigcej urodzily si¢ niz zmarty.

Pomimo odnotowywanego dodatniego przyrostu naturalnego paradoksalnie w tym
samym czasie obserwowany jest spadek liczby ludnosci Lublina. Miasto najwieksza
populacj¢ miato w 1999 roku — wedtug danych GUS 359 154 mieszkancéw. W stosunku do
roku 2016 ubylo 616 mieszkancow, a w stosunku do roku 1999, kiedy wg danych GUS
miasto miato najwigksza populacje, az o 19 304 mieszkancow.



Utrzymujaca tendencja spadkowa dotyczgca liczby mieszkancOow moze by¢
spowodowana migracjami wewngetrznymi z powodu m. in.:

o przeprowadzek na tereny podmiejskie,
o wyprowadzek do innych duzych miast, gldownie w poszukiwaniu pracy.

Analizujac dane przedstawione na powyzszym wykresie nalezy stwierdzi¢, ze rdéznica
miedzy liczbg urodzen, a zgondéw bedzie ulega¢ dalszemu poglebieniu. Ponadto obserwowana
jest stale rosngca $rednia wieku mieszkancoéw, zas efektem tego procesu jest systematyczne
poglebianie si¢ zjawiska starzenia spoteczenstwa. Niepokojagcym, moze by¢ prognozowany
rozdzwigk migdzy liczbg urodzen, a liczba zgondéw, ktory wedhug Urzedu Statystycznego,
bedzie wyraznie zauwazalny juz od roku 2025 i bedzie si¢ poglebiac, az do 2050 roku.

Zgodnie z prognozami demograficznymi Urzedu Statystycznego spadek liczby ludnos$ci
bedzie si¢ utrzymywat co najmniej do 2050 roku. Liczba mieszkancoéw Lublina wynosi¢ ma

wowczas 265 480, a zatem spadnie az o 74 370 osob, tj. o prawie 22% w stosunku do roku
2017.

Wykres 4. Prognozowana liczba mieszkancow Miasta Lublin w latach 2017 — 2050
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Zrédto: Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych i prognoz Gléwnego Urzedu Statystycznego

Dane przedstawione na wykresie 5 pokazuja, ze w ciggu 32 lat, tj. od roku 2018 do
2050 roku liczba os6b w wieku produkcyjnym zmniejszy si¢ az o 62 695. W tym samym
okresie liczba oséb w wieku poprodukcyjnym wzrosnie o 11 475. W 2017 roku na 100 osob
w wieku produkcyjnym przypadto 66,80 osob w wieku nieprodukcyjnym.

Opierajac si¢ na prognozach Gtownego Urzedu Statystycznego nalezy wskazac,
ze tendencja stopniowego spadku liczby oséb w wieku produkcyjnym i przedprodukcyjnym
bedzie si¢ utrzymywac, a liczba 0so6b w wieku poprodukcyjnym stale rosnaé. Prognozuje sig,
ze roznice te beda si¢ poglebia¢ 1 w roku 2050 liczba oséb w wieku poprodukcyjnym
wzrosnie do poziomu 32% ogotu mieszkancow Lublina, z obecnego w 2017 roku poziomu
23%.

Przedstawione dane potwierdzajg wczeSniejsze tezy wynikajgce z prognoz i analizy
danych z lat poprzednich. Proces starzenia si¢ spoleczenstwa Miasta Lublin postepuje
sukcesywnie, zgodnie z 0g6lng tendencja, dotyczaca calej Polski.



Wykres 5. Przewidywana liczba mieszkaricow Miasta Lublin wedlug funkcjonalnych grup wieku w latach 2018—
2050.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych i prognoz Gléwnego Urzedu Statystycznego



Il. SYTUACJA NA RYNKU PRACY *

W 2018 roku liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy
W Lublinie wahata si¢ miedzy 11 468 (w styczniu 2018 r.) a 9 918 0s6b (w pazdzierniku 2018
r.) i byta nizsza niz w 2017 roku, gdzie liczba bezrobotnych wahata si¢ w granicach 13 248 —
11 064 os6b. Udzial o0s6b wykazujacych si¢ doswiadczeniem zawodowym w liczbie
bezrobotnych ogoétem nie ulegl zmianie w poréwnaniu do 2017 roku i w 2018 roku nadal
wynosit 86,2%. Na koniec grudnia 2018 r. odsetek osob bez stazu pracy wynosit 13,8%
i wstosunku do analogicznego okresu roku ubieglego nie uleglt zmianie. Wsrod
zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2018 r. kobiety stanowity prawie potowg tj.
49,9% (tj. 5010 kobiet) ogétu zarejestrowanych. Oznacza to, ze w stosunku do 2017 r.
odsetek kobiet w liczbie bezrobotnych ogotem zwiekszyt sie o 0,7%.

Tabela 2. Osoby bezrobotne na terenie Miasta Lublin (stan na dzien 31 grudnia 2018 r.)

Lata poprzednie PROGNOZA
Rok Rok | oKkoceny g Dwa lat
Wyszczegodlnienie 0 ° 2018 0 I.)O wala .a po
2016 2017 ocenie ocenie
RYNEK PRACY
Bezrobotni ogbétem 12733 11164 10 050 11100 11100
Bezrobotni dlugotrwale ogotem 7 667 6 685 5800 6 000 6 000
Bezrobotni ogétem z prawem do zasitku 1246 1032 940 1000 1000

Zrédlo: Opracowanie MUP w Lublinie

Oceniajac sytuacje na rynku pracy Miasta Lublin nalezy zauwazy¢, iz odnotowano
popraw¢ w stosunku do 2017 roku. W statystykach Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
wg stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku liczba osob bezrobotnych wynosita 10 050 os6b oraz
279 o0s6b poszukujacych pracy, co ogdtem daje liczbe 10 329 os6b. W koncu grudnia 2018 r.
stopa bezrobocia dla Miasta Lublina ksztaltowata si¢ na poziomie 5,5%, dla wojewodztwa
lubelskiego — 8,0%, za$ dla kraju — 5,8%. W poréwnaniu do sytuacji sprzed roku wysokos¢
tego wskaznika zmniejszyta si¢ o 0,7% dla Miasta Lublina, natomiast dla wojewddztwa
lubelskiego oraz dla kraju zmniejszyta si¢ o 0,8%.

Wykres 6. Stopa bezrobocia i poziom bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach 2018 r.
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Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

4 Material opracowany przez Miejski Urzad Pracy w Lublinie
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Na przestrzeni 2018 roku zostato zarejestrowanych 13 396 osob bezrobotnych (o 1 269
0s6b mniej niz w 2017 r.), z czego 2 895 0s6b rejestrowato si¢ po raz pierwszy i 10 501
bezrobotnych po raz kolejny.

W 2018 r. z ogétu 14 510 wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych — 7 415 os6b
(51,1% ogdtu wyrejestrowanych) podjeto prace, z tego 6 591 0sob prace niesubsydiowang
i 824 0s0b prace subsydiowang. Sposrdd bezrobotnych podejmujacych prace subsydiowana,
142 osoby zostaty skierowane do prac interwencyjnych, 306 osob podjeto dziatalnos¢
gospodarcza, 156 oséb podjeto prace objeta refundacjg kosztow zatrudnienia bezrobotnego,
czyli wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy, 100 os6b w ramach bonu na zasiedlenie,
19 os6b w ramach dofinansowania wynagrodzenia po 50 roku zycia.

W 2018 roku liczba osob, ktore rozpoczety staze wyniosta 1 240, natomiast liczba 0sob,
ktére rozpoczety szkolenia osiggneta poziom 363. W okresie sprawozdawczym 76 o0sob
rozpoczeto prace spotecznie uzyteczne.

Z tytutu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy z ewidencji zostaty wytaczone
2533 osoby (. 17,5% ogoétu wyrejestrowanych). Dobrowolng rezygnacje ze statusu
potwierdzito 929 osob, tj. 0 48 0sdb mniej niz w roku ubieglym. Z powodu osiggniecia wieku
emerytalnego wytaczono 246 osob, z powodu nabycia praw emerytalnych lub rentowych
70 osob.

Na koniec 2018 r. w MUP zarejestrowanych byto 5 800 osob dtugotrwale bezrobotnych.
Dhugotrwale bezrobotni sa osobami w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, a zarazem
grupg najbardziej liczng, gdyz stanowig 57,7% ogotu bezrobotnych. W tej grupie na koniec
2018 r. kobiety stanowity 50,5% (2 927 osdb).

Struktura oso6b dlugotrwale bezrobotnych pokazuje, Zze najwigcej osob posiadalo
wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze — 26,2% (1 519 osob). W dalszej kolejnosci znajdowali si¢
bezrobotni z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym. Grupa ta stanowita 23%
ogotu bezrobotnych (czyli 1 334 osoby). Pod koniec 2018 r. najmniej liczng grupg stanowity
osoby z wyksztatceniem §rednim ogo6lnoksztalcacym (666 osob, tj. 11,5%).

Analizujac liczbe dlugotrwale bezrobotnych pod wzgledem wieku mozna zauwazy¢,
ze najwickszy odsetek tej grupy stanowity osoby w wieku 35-44 lata, tj. 28% (1 623 osoby)
og6lu dlugotrwale bezrobotnych. Druga co do wielkosci grupa byly osoby z przedzialu
wiekowego 25-34 lata i stanowity (24,5%, tj. 1 423 osoby). Nastepna w kolejnosci grupa
to osoby w wieku 45-54 lata i stanowity 21,2% ogotu (tj. 1 230 osob). Najmniej liczng grupa
dhugotrwale bezrobotnych pod wzgledem wieku byty osoby mtode z przedzialu 18-24 lata
(3,9%, tj. 225 osob). Osoby powyzej 60 roku zycia stanowity 8,6% (tj. 501 osob) ogdtu
Z grupy osob dlugotrwale bezrobotnych.

Natomiast wsrdd dhlugotrwale bezrobotnych wedlug posiadanego stazu pracy
najliczniejszg grupa byly osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe do 1 roku i stanowitly
26% (tj. 1 506 osob) ogotu dhugotrwale bezrobotnych. Druga w kolejnosci grupa
sklasyfikowang pod wzgledem stazu pracy byly osoby posiadajace do§wiadczenie zawodowe
od 1 do 5 lat (19,7%, tj. 1 140 osob). Najmniejsza grupe stanowily osoby z ponad 30-letnim
stazem pracy (2,4%, tj. 139 osob). Na koniec grudnia 2018 r. osoby nie posiadajace zadnego
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stazu pracy stanowily 14,3% (tj. 831 os6b) 1 w porownaniu z analogicznym okresem 2017 r.
odsetek ten wzrdst o 0,3 punktu procentowego natomiast liczba oséb zmniejszyla si¢ o 105
0s6b.

Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy maja najwigksze trudnosci z ponownym
podjeciem zatrudnienia, grupa ta jest w duzo wigkszym stopniu narazona na marginalizacje,
co dodatkowo zmniejsza ich aktywno$¢ w poszukiwaniu pracy.

Pomoc udzielana osobom dlugotrwale bezrobotnym opierata si¢ gldwnie na nabywaniu
przez nich praktycznych umiej¢tnosci poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzywania stosunku pracy oraz na kierowaniu bezrobotnych na subsydiowane miejsca
pracy. W 2018 r. staz rozpoczeto 448 osob dlugotrwale bezrobotnych, prace interwencyjne
36 0sob, a do prac spolecznie uzytecznych skierowano 70 osob. Srodki na dzialalnosé
gospodarczg otrzymato 78 oso6b dlugotrwale bezrobotnych. Podj¢cie pracy w ramach
refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego na wyposazonym stanowisku pracy — 40 oséb.
W szkoleniach organizowanych przez MUP w Lublinie uczestniczyto 121 osob dtugotrwale
bezrobotnych.

W dziatania, migdzy innymi na rzecz osob dlugotrwale bezrobotnych, wpisuja si¢
rowniez realizowane przez MUP w Lublinie projekty i programy:

1. Program specjalny ,,Lubelska Kawiarenka Sezonowa”

Celem programu jest wzrost poziomu zatrudnienia 10 oséb dlugotrwale bezrobotnych
mieszkancow dzielnicy Sréodmieécia Miasta Lublin zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie
Pracy w Lublinie.

Uczestnicy programu to 10 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie
Pracy w Lublinie spetniajagcych jednoczesnie kryteria: - osoba dlugotrwale bezrobotna, -
osoba zamieszkujaca Srédmiescie Miasta Lublina, - osoba dla ktorej ustalono II ub III profil
pomocy. W pierwszej kolejnosci do programu zostang zrekrutowane osoby bezrobotne
w stosunku do ktorych zastosowane dotychczas ustugi 1/lub instrumenty rynku pracy nie
przyniosty skutku w postaci trwatego powrotu na rynek pracy, badz utrzymania miejsca

pracy.

Formy wsparcia skierowane do uczestnikow programu:

1. Ustugi rynku pracy:

— poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe,
— posrednictwo pracy,
— szkolenie.

2. Instrumenty rynku pracy: - staze.

3. Specyficzne elementy wspierajace zatrudnienie: $wiadczenie z tytulu udzialu
W poradnictwie zawodowym grupowym, warsztaty z ksztattowania wlasnego wizerunku,
zwiedzanie pigciu Szlakow turystycznych Lublina, zakup przewodnikéw po Lublinie
w formie ksigzkowe;.
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2. Program specjalny ,,Aktywne wsparcie”

Celem programu jest aktywizacja zawodowa 20 osob bezrobotnych zarejestrowanych
w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie oddalonych od rynku pracy z Il profilem pomocy
poprzez zastosowanie ustug 1 instrumentow rynku pracy uzupetnionych specyficznymi
elementami wspierajagcymi zatrudnienie.

Uczestnicy programu to 20 0s6b bezrobotnych, dla ktoérych ustalono III profil pomocy,
posiadajace niskie kwalifikacje lub kwalifikacje nieadekwatne w stosunku do potrzeb rynku
pracy i oczekiwan pracodawcow. Pierwszenstwo w udziale w programie maja osoby
bezrobotne w stosunku do ktorych zastosowane wcze$niej ustugi i instrumenty rynku pracy
nie przyniosty skutku w postaci trwatego powrotu na rynek pracy, badz utrzymania miejsca
pracy.

Formy wsparcia skierowane do uczestnikOw programu:

1. Uslugi rynku pracy: poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe, posrednictwo
pracy, szkolenie.

2. Instrumenty rynku pracy: staz (3 lub 6 miesigcy), prace interwencyjne.

3. Specyficzne elementy wspierajace zatrudnienie przewidziane w ramach realizacji
programu specjalnego w 2018 r.: §wiadczenie z tytulu udzialu w poradnictwie
zawodowym grupowym, warsztaty z ksztalttowania wlasnego wizerunku, §wiadczenie
Z tytutu zwrotu kosztow dojazdu na szkolenie indywidualne, staz.

3. ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w Mie$cie Lublin (I1I)”

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER) 2014-2020, O$ Priorytetowa
I Osoby mltode ma rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie
udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Projekt skierowany jest do osob mlodych w wieku 18-29 lat, nalezacych do tzw.
kategorii NEET zgodnie z definicja przyjeta w PO WER 2014-2020. Celem projektu byto
zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b miodych ponizej 30 roku zycia pozostajacych bez
pracy w Miescie Lublin.

W 2018 r. udziat w projekcie rozpoczeto 335 osob, w tym: 108 osob dlugotrwale
bezrobotnych, 13 osob niepetnosprawnych, 89 oséb z niskimi kwalifikacjami. W 2018 roku
zrealizowano: Indywidualny Plan Dziatania (335 osob), poradnictwo zawodowe (335 osob),
posrednictwo pracy: (175 osob), szkolenia indywidualne (2 osoby), staze (175 os6b), srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej (108 0sob ), bony na zasiedlenie (50 osob).

4. ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w Miescie Lublin (IV)”

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) 2014-2020, O$ Priorytetowa
I Osoby mtode ma rynku pracy, Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie os6b mtodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt skierowany jest do osob mlodych w wieku 18-29 lat, nalezacych do tzw.
kategorii NEET zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER 2014-2020. Celem projektu byto
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zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych ponizej 30 roku zycia pozostajacych bez
pracy w Miescie Lublin.

W 2018 r. udzial w projekcie rozpoczeto 330 osob, w tym: 96 0s6b dtugotrwale
bezrobotnych, 6 0séb niepelnosprawnych, 172 osoby z niskimi kwalifikacjami. W 2018 roku
zrealizowano: Indywidualny Plan Dzialania (330 0s6b), poradnictwo zawodowe (330 osdb),
posrednictwo pracy: (143 osoby), szkolenia indywidualne (100 o0sob), staze (133 osoby),
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy (10 osob), srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (49 osob ), bony na zasiedlenie (38 0sob).

5. ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej zarejestrowanych
W Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie (IV)”

O$ priorytetowa IX: Rynek pracy, Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty
PUP. Celem projektu jest zwickszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b bezrobotnych w wieku
30 lat i wiecej zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie. Projekt skierowany
jest do os6b w wieku 30 lat i wigcej zarejestrowanych w MUP w Lublinie jako osoby
bezrobotne, dla ktérych zostat ustalony I lub II profil pomocy, nalezacych co najmniej do
jednej z nastepujacych grup: kobiety; osoby w wieku 50 lat i wigcej; osoby dlugotrwale
bezrobotne; osoby z niepelnosprawnosciami; o0soby o niskich kwalifikacjach; osoby
odchodzace z rolnictwa.

W 2018 r. w projekcie udziat rozpoczeto 580 osob, w tym: 57 kobiet, 110 oséb w wieku
50 lat i wiecej, 392 osoby dlugotrwale bezrobotne, 30 0s6b niepetnosprawnych, 315 oséb
z niskimi kwalifikacjami, 3 osoby odchodzace z rolnictwa.

W 2018 roku zrealizowano: Indywidualny Plan Dziatania 580 oséb, poradnictwo
zawodowe 580 0sob, posrednictwo pracy 520 osob, szkolenia indywidualne 40 osob, staze
412 osob, doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 65
osOb, prace interwencyjne 43 osoby, jednorazowe S$rodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej 20 osob.

6. Program Aktywizacja i Integracja

Program realizowany przez Miejski Urzad Pracy w Lublinie we wspolpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Lublinie. Celem programu byta integracja spoteczna
i zawodowa 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie
korzystajacych ze $wiadczen Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie stuzaca
ksztaltowaniu aktywnej postawy w zyciu spotecznymi zawodowym. Program PAI skierowany
byl do 13 o0s6b bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej, dla ktorych
byt ustalony III profil pomocy.

Formy wsparcia skierowane do uczestnikow programu:

1) aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych realizowana w formie prac spotecznie
uzytecznych,

2) integracja spoleczna osob bezrobotnych realizowana poprzez udzial w warsztatach
majacych na celu wzrost potencjatu spoteczno—zawodowego zorganizowanych
przez organizacj¢ pozytku publicznego wyloniong przez Miejski Urzad Pracy
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w Lublinie w otwartym konkursie ofert — ,,Pod Skrzydtami” Fundacja Osrodka
Terapii i Rozwoju w Swidniku, ul. Kalinowa 2a/35, 21-040 Swidnik.

W okresie sprawozdawczym MUP w Lublinie byt organizatorem Targow Pracy 2018,
ktore odbyly si¢ 18 kwietnia 2018 roku w Centrum Targowo — Wystawienniczym Targi
Lublin S.A. Organizatorem przedsigwzigcia, jak co roku, byt Miejski Urzad Pracy w Lublinie,
a wspotorganizatorami byli: Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie, Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Lublinie oraz Wojewodzki Sztab Wojskowy w Lublinie -
Osrodek Aktywizacji Zawodowej w Lublinie. Honorowy patronat nad Targami Pracy 2018
objeli: Minister Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej, Wojewoda Lubelski, Marszatek
Wojewodztwa Lubelskiego, Prezydent Miasta Lublin i Komendant Wojewddzki OHP
w Lublinie oraz Lubelski Kurator O§wiaty.

W Targach wzig¢to udzial 155 wystawcow, oferujacych ponad 1000 roéznorodnych
miejsc pracy. Celem targéw pracy byta pomoc pracodawcom w znalezieniu odpowiednich
pracownikow, a pracobiorcom w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia oraz wspieranie
rozwoju nowych miejsc pracy i stworzenie plaszczyzny wspolnej komunikacji pomiedzy
pracodawcami i pracobiorcami. Pracodawcy poprzez bezposredni kontakt z osobami
poszukujacymi zatrudnienia oraz mozliwo$¢ przeprowadzenia rozméw mogli pozyskaé
odpowiednich kandydatéow do pracy juz w trakcie trwania przedsigwzigcia. Targi pracy poza
znalezieniem kandydatow do pracy sga okazja do promowania wiasnych firm, pozyskania
partnerow w biznesie oraz utrwalenia sieci kontaktéw z innymi przedsigbiorcami
I instytucjami.

W dniu 04.12.2018 roku MUP w Lublinie uczestniczyt rowniez w Lubelskich Targach
Aktywnosci Osob Niepelnosprawnych organizowanych przez Prezydenta Miasta Lublin.
Celem inicjatywy bylo promowanie aktywno$ci spotecznej o0s6b niepetnosprawnych,
zwigkszanie §wiadomosci na temat praw, potrzeb i mozliwosci tej grupy spotecznej, a takze
przetamywanie stereotypowego wizerunku os6b niepelnosprawnych jako zaleznych
i biernych zawodowo. MUP w Lublinie aktywnie uczestniczyt w Targach przez wystawienie
stoiska, na ktorym zaprezentowano ustugi 1 instrumenty rynku pracy oraz oferty pracy bedace
w dyspozycji urzedu przeznaczone dla osob z niepetnosprawnoscia.

Ponadto dnia 24 pazdziernika 2018 roku odbyt si¢ Dzien Kariery 2018 pod hastem —
,Nowoczesny piekarz i cukiernik”, ktorego organizatorami byli: Miejski Urzad Pracy
w Lublinie oraz Zespot Szkoét Chemicznych i Przemystu Spozywczego im. Generata
Franciszka Kleeberga w Lublinie. Honorowy Patronat nad Dniem Kariery 2018 objeli:
Wojewoda Lubelski, Marszatek Wojewodztwa Lubelskiego, Prezydent Miasta Lublin oraz
Lubelski Kurator Oswiaty.

Podczas tegorocznego Dnia Kariery swoje stoiska zaprezentowalo 17 wystawcoOw,
w tym: pracodawcy z branzy piekarniczo-cukierniczej, szkoty ksztalcagce w zawodzie
piekarz/cukiernik oraz instytucje rynku pracy. Osoby biorgce udziat w przedsiewzigciu mogly
zapoznaé si¢ z najnowszymi ofertami pracy, stazami oraz praktykami oferowanymi przez
pracodawcow oraz instytucje rynku pracy.

Ponadto uczestnicy Dnia Kariery 2018 mieli okazj¢ do wzigcia udzialu w interesujacych
warsztatach: ,,Ciasteczkowe innowacje i wyroby z marcepana”, ,,Piekarska kreatywno$¢ dla
kazdego”, oraz ,,Wykrywanie zafalszowan w zywnos$ci”.
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Zamierzenia MUP w Lublinie na rok 2019:

organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy;

realizowanie projektow wilasnych i kontynuacja realizacji projektow partnerskich;
tworzenie projektow na ogloszone konkursy oraz realizacja programow
specjalnych;

wspieranie 0sOb bezrobotnych w powrocie na rynek pracy;

aktywizacja zawodowa osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy;

pomoc osobom bezrobotnym z grup defaworyzowanych;

udzielanie wsparcia w aktywizacji spotecznej i zawodowej osob bedacych klientami
pomocy spotecznej;

zorganizowanie Targéw Pracy oraz Dnia Kariery;

uczestniczenie w targach pracy Partneréw;

inicjowanie oraz negocjowanie nowych przedsiewzig¢ w partnerstwie;

wspieranie  przedsigbiorcow w  zatrudnianiu/tworzeniu miejsc pracy dla
bezrobotnych;

prowadzenie dziatan marketingowych ustug MUP w Lublinie;

organizowanie cyklicznych spotkan cztonkéw Klubu Pracodawcéw i Lubelskiego
Partnerstwa Publiczno - Spotecznego.

W celu zapobiegania i ograniczania zjawiska wykluczenia spotecznego planuje si¢ m.in:

profilowanie pomocy i wsparcie doradcy klienta,

dobdr 0so6b dhugotrwale bezrobotnych do ustug i instrumentéw rynku pracy,
dobor 0séb niepetnosprawnych do ustug i instrumentow rynku pracy,
refundowanie $wiadczen integracyjnych;

realizacja Programu Aktywizacja i Integracja.
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1. WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ I INNYCH OBSZARACH

POLITYKI SPOLECZNEJ

Wydatki Miasta Lublin na zadania realizowane w obszarze pomocy spotecznej
wyniosty 488,2 mln zl. Najwickszy procent wydatkow stanowita realizacja $wiadczenia
wychowawczego, tj. 35,52 % ogotu wydatkow, ktore finansowane jest z budzetu panstwa.

Tabela 3. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki spolecznej
W budzecie jednostki samorzqdu terytorialnego (zadania wlasne i zadania zlecone w zi)°

Wsparcia (wlasne)

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny Potrzeby
Rok2016 |  Rok2017 2018 Rok po ocenie
OGOLEM
OGOLEM (dzialy) 1 400310 749,95| 460 749 411,85 | 488 17485242 | 481 212 752,00
W tym: w budzecie 6
s 11 | 31615396248| 37248909310| 378957 652,81°| 354 343 826,00
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie | . 445 379,83 613 898,84 639 994,33 700 000,00
narkomanii
w tym: w budzecie OPS /
N 21 0,00 0,00 0,00 0,00
85154 - Przeciwdzialanic | 5 5974 190,89 644213433|  6669140,80| 6900 000,00
alkoholizmowi
w tym: w budzecie OPS /
A 3.1 0,00 0,00 0,00 0,00
852 - POMOC SPOLECZNA
85201 - Placowki
opiekuficzo- 4 16 286 099,89 0,00 0,00 0,00
wychowawcze
wtym: w budzecie OPS / |, 4 5012 940,58 0,00 0,00 0,00
PCPR
B2 Doy ety 3377359516| 3610234739 38582827.90| 41881 937,00
spotecznej
pym budzecie OPS /| ¢ 4 8 060 441,89 9034164,62| 10276970,88| 10820 000,00
85203 - Osrodki
e 6 12 256 908,53 12095012240| 16565954,80| 38 035 050,00
gégg‘: w budzecie OPS/ | ¢ 4 382 208,00 4 447 510,00 5 484 708,00 6 246 960,00
85203 - Osrodki
Wsparcia — ogdlem 5369 163,18 590052996  7901197,35| 28075 306,00
(wlasne)
w tym: w budzecie OPS /
PCOR (wiasne) 6.2.1 0,00 0,00 0,00 0,00
w tym: do dyspozycji
Zespotu Oérodkéw 6.2.2 5054 647,91 586172909| 635899968|  7012617,00

® Materiat opracowany przez Wydzial Budzetu i Ksiggowos$ci Urzedu Miasta Lublin. Plan na 2019 rok wedtug

uchwaty budzetowej (po zmianach) stan na 31.01.2019 r.

® Podana kwota nie zawiera srodkow finansowych w wysokosci 6 800,00 zt przekazanych Bractwu Milosierdzia
im. §w. Brata Alberta w Lublinie, na realizacj¢ zadania publicznego ,,Pokona¢ bezdomno$¢. Program pomocy
osobom bezdomnym” w ramach dziatania z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i partycypacji
spotecznej. Ww. kwota wydatkowana byta w ramach rozdziatu 75095 klasyfikacji budzetowej i nie byta
wykazywana w powyzszej tabeli. Po jej uwzglednieniu budzet O$rodka wynosit 378 964 452,81 zt.




w tym: do dyspozycji
SDS Kalina (whasne)

6.2.3

1750 ,00

15 777,68

0,00

0,00

w tym: do dyspozycji
Wydziatu Inwestycji i
Remontow (whasne
realizowane z udzialem
srodkow europejskich)

6.2.4

311 989,00

22 878,00

1541 885,68

21 062 189,00

85203 - Osrodki
Wsparcia — ogotem
(zewngetrzne)

6.3

6 887 745,35

7 049 592,44

8 664 757,45

9 959 744,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR (zewngtrzne)

6.3.1

4 382 208,00

4 447 510,00

5484 708,00

6 246 960,00

w tym: do dyspozycji
Zespotu Osrodkow
Wsparcia (zewnetrzne)

6.3.2

1948 804,55

2 023 426,57

2498 512,90

2922 706,00

w tym: do dyspozycji
SDS Kalina (zewnetrzne)

6.3.3

556 732,80

578 655,87

681 536,55

790 078,00

85204 - Rodziny
zastepcze

8575 290,30

0,00

0,00

0,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

7.1

8 563 284,69

0,00

0,00

0,00

85205 - Przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie

431 808,75

468 331,53

402 216,48

411 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

8,1

398 000,19

381 267,04

377 936,48

411 000,00

85206 - Wspieranie
rodziny (m.in. asystenci
rodziny i rodziny
wspierajace)

1728 706,91

0,00

0,00

0,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

9.1

1728 706,91

0,00

0,00

0,00

85211 - Swiadczenia
wychowawcze

10

130 576 204,64

0,00

0,00

0,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

10.1

130 289 122,37

0,00

0,00

0,00

85212 - Swiadczenia
rodzinne, Swiadczenie z
funduszu alimentacyjnego
oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

11

94 281 321,97

0,00

0,00

0,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

111

93 805 970,99

0,00

0,00

0,00

85213 - Sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne
oplacane za osoby
pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy
spotecznej, niektore
$wiadczenia rodzinne
oraz za 0soby
uczestniczace w zajeciach
centrum integracji
spotecznej

12

1934 198,87

2 083 166,70

2 156 446,61

910 700,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

121

1934 198,87

2082 894,90

2 155927,13

910 000,00

85214 - Zasitki i pomoc
W naturze oraz sktadki na

13

8 969 762,57

6 196 114,54

4978 471,93

6 625 000,00




ubezpieczenia emerytalne
i rentowe

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

13.1

8948 770,85

6 176 653,39

4 939 563,36

6 580 000,00

85215 - Dodatki
mieszkaniowe

14

10 552 514,77

9 577 718,94

8 125 327,16

7 880 193,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

141

0,00

0,00

0,00

0,00

85216 - Zasikki stale -
ogblem (whasne i
zewnetrzne)

15

11 503 878,70

11 008 318,87

10 573 605,65

7 353 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

15.1

11432 012,72

10 911 555,31

10 457 754,11

7233 000,00

85218 - Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie -

16

0,00

0,00

0,00

0,00

w tym: w budzecie
OPS/PCPR

16.1

0,00

0,00

0,00

0,00

85219 - Osrodek Pomocy
Spotecznej

17

22 107 134,19

24 222 926,01

23 739 703,31

26 162 447,00

w tym: w budzecie
OPS/PCPR

17.1

22107 134,19

24 222 926,01

23739 703,31

26 162 447,00

85220 - Jednostki
specjalistycznego
poradnictwa, mieszkania
chronione 1 o$rodki
interwencji kryzysowej

18

1689 498,90

1 634 269,57

1727 680,28

2 354 200,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

18.1

782 960,10

685 803,99

721 013,96

784 900,00

W tym wydatki na pomoc
dla cudzoziemcoé6w w celu
integracji ze
srodowiskiem
(cudzoziemcy, ktorzy
uzyskali status uchodzcy
lub ochrong
uzupetniajaca)

19

112 654,42

78 312,89

56 124,81

59 000,00

W tym: w budzecie OPS /
PCPR

19.1

112 654,42

78 312,89

56 124,81

59 000,00

85226 - Osrodki
adopcyjno- opiekuncze

20

0,00

0,00

0,00

0,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

20.1

0,00

0,00

0,00

0,00

85228 - Ustugi
opiekuncze 1
specjalistyczne ustugi
opiekuncze (w tym dla
0s0b z zaburzeniami
psychicznymi)

21

9196 806,10

11 468 172,65

12 179 170,69

11 735 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

211

9188 186,50

11 458 197,65

12 163 514,69

11 715 000,00

85230 - Pomoc w
zakresie dozywiania

22

0,00

6 063 352,46

4 884 539,41

4 688 686,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

22.1

0,00

6 057 555,86

4 880 484,01

4 683 686,00

85231 - Pomoc dla
cudzoziemcoOw

23

187 819,60

91 310,00

80 331,00

146 900,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

231

187 819,60

91 310,00

80 331,00

146 900,00




85232 - antra Integracji 24 0,00 0,00 0,00 0,00

Spotecznej

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 24.1 0,00 0,00 0,00 0,00

o L P 0,00 0,00 0,00 0,00

doskonalenie nauczycieli

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 25.1 0,00 0,00 0,00 0,00

85278 — Usuwanie

skutkow klesk 26 0,00 0,00 0,00 0,00

zywiolowych

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 26.1 0,00 0,00 0,00 0,00

85295 - Pozostala 27 8 953 433,27 2954639,41| 449993495 10638 308,00

dziatalnosé

pym: wbudzecie OPS 1 571 | 843610183 2580200,35| 3616497,28| 6513 945,00
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

85305 - Ztobki 28 14 117 439,17 0,00 0,00 0,00

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 28.1 0,00 0,00 0,00 0,00

85306 - Kluby dziecigce |29 270 620,00 0,00 0,00 0,00

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 29.1 0,00 0,00 0,00 0,00

SREl - [Pril 30 0,00 0,00 0,00 0,00

opiekunowie

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 30.1 0,00 0,00 0,00 0,00

85311 - Rehabilitacja

zawodowa i spoleczna 31 1129 762,35 1204 845,89 1562 720,87 1579 914,00

0s6b niepelnosprawnych

plyms wbudzecie OFS /13 4 778 560,00 805730,00| 1097 176,36 0,00

85321 - Zespoty

orzekania o 32 1483 431,93 1 546 986,83 1621 148,77 1709 340,00

niepelnosprawnosci

w tym: w budzecie

dyspozycji OPS /PCPR | 321 0,00 0,00 0,00 0,00

85324 - Panstwowy

Fundusz Rehabilitacji 33 0,00 0,00 0,00 0,00

Os6b Niepetnosprawnych

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 33.1 0,00 0,00 0,00 0,00

85324 - Pomoc dla 34 102 104,10 204 175,87 155 555,28 0,00

repatriantow

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 34.1 0,00 0,00 0,00 0,00

85395 - Pozostata

dziatalno$¢ w zakresie 35 0,00 2 009 736,00 1221 506,10 0,00

polityki spotecznej

wlym: wbudzecie OFS 1 g5 1 0,00 200973600 122150610 0,00

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

85415 - Pomoc

materialna dla uczniow o | 36 3698 190,36 3028 557,15 2748 317,13 609 682,00

charakterze socjalnym

w tym: w budzecie OPS / | 36.1 32 894,00 24 086,00 936,00 1 682,00
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PCPR

85416 - Pomoc
materialna dla uczniéw o
charakterze

motywacyjnym

37

0,00

407 240,00

430 894,00

430 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

37.1

0,00

0,00

0,00

0,00

855

- Rodzina

85501 - Swiadczenie
wychowawcze

38

178 120 846,17

173 423 977,87

158 906 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

38.1

177 906 323,51

172 986 912,08

158 451 000,00

85502 - Swiadczenia
rodzinne, $wiadczenie z
funduszu alimentacyjnego
oraz sktadki na
ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

39

98 152 927,00

98 753 051,65

95 828 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

39.1

97 566 461,03

98 109 606,90

95 192 000,00

85503 - Karta Duzej
Rodziny

40

53 121,52

18 866,77

70 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

40.1

0,00

0,00

0,00

85504 - Wspieranie
Rodziny

41

1585 911,08

12 284 902,64

2042 871,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

41.1

1585911,08

12 238 866,83

2 042 560,00

85505 - Tworzenie i
funkcjonowanie ztobkow

42

16 776 270,48

34 375 365,06

24 523 378,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

42.1

0,00

0,00

0,00

85506 - Tworzenie i
funkcjonowanie klubow
dziecigcych

43

299 780,00

347 000,00

288 000,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

43.1

0,00

0,00

0,00

85508 - Rodziny
zastepcze

44

9 310 567,98

9 483 365,81

9 567 250,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

44.1

9 298 489,33

9470 651,80

9 560 750,00

85510 - Dziatalnos¢
placowek opiekunczo-
wychowawczych

45

15 875 064,71

15 725 610,32

17 229 400,00

w tym: w budzecie OPS /
PCPR

45.1

4 867 337,00

4 726 586,68

4 881 500,00

85513 - Sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne
oplacane za osoby
pobierajace niektore
swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami
ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby
pobierajace zasitki dla
opiekunow, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia
4 kwietnia 2014 r. o

1 269 600,00
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ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunow -
ogolem (whasne i
zewnetrzne)

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 46.1 1269 600,00
85595 - Pozostala 46 208 717,18 122 12585 652 796,00
dziatalno$é

;"égﬁ;z w budzecie OPS /) ) 207 049,68 115 906,85 652 796,00

Pozostate wydatki OPS / PCPR

75495 - Pozostata
dziatalnos¢ (Przyjazne 47 31 748,20 31 199,10 30 899,00 31 200,00
Patrole)

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 47.1 31 748,20 31 199,10 30 899,00 31 200,00

85195 - Pozostata
dziatalno$¢ (wydawanie
decyzji o $wiadczenie
zdrowotne)

48 52 900,00 56 641,25 64 200,00 52 900,00

w tym: w budzecie OPS /

PCPR 48.1 52 900,00 56 641,25 64 200,00 52 900,00

Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPR na podstawie danych Wydziatu Budzetu i Ksiegowosci Urzedu Miasta Lublin

W 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie dysponowat budzetem
w wysokoéci 378 957 652,817 zi. W jego ramach najwiekszy procent wydatkéw stanowita
realizacja $wiadczenia wychowawczego, ktorego celem jest czesciowe pokrycie wydatkow
zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb
zyciowych. Swiadczenie wprowadzone zostato ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2017r. poz.1851), a wydatki na realizacj¢ zadania
wyniosty ogétem 172 986 912,08 zi, co stanowito 45,65% ogotu wydatkow MOPR.

Wydatki poniesione na realizacje¢ zadan z ustawy z dnia z dnia 28 listopada 2003 roku
0 $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom
uprawnionym do alimentoéw, wyniosty ogotem 98 109 606,90 zt, co stanowito 25,89% ogotu
wydatkéw MOPR.

Kolejng pozycje zajmuja wydatki poniesione na zasitki i ustugi pomocy spoteczne;j.
Wydatki te wyniosty ogotem 32 521 647,17 z1, stanowiac 8,58% wydatkow MOPR.

W tej kwocie:
o 47,34% stanowily wydatki na zasitki 15 397 317,478 71,

" W kwocie tej uwzgledniono: 378 664 844,31 zt wydatkdéw biezacych oraz 292 808,50 wydatkow
inwestycyjnych. Podana kwota nie zawiera $rodkoéw finansowych w wysokosci 6 800,00 zt przekazanych
Bractwu Milosierdzia im. §w. Brata Alberta w Lublinie, na realizacj¢ zadania publicznego ,,Pokonac¢
bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym” w ramach dziatania z zakresu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i partycypacji spotecznej, ktora nie byla uwzgledniona w powyzszej tabeli. Po uwzglednieniu
ww. kwoty budzet Osrodka wynosit 378 964 452,81 zt.

8 Podana kwota zawiera wydatki na zasilki: stale, celowe (wyptacane przez MOPR i inne JST), okresowe
(dotacja 1 wlasne), sprawienie pogrzebu oraz zasitki celowe i okresowe wspotfinansowane ze srodkow UE.
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e 37,40% stanowily wydatki na pomoc w zakresie uslug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych w kwocie 12 163 514,69 zt,

e 1501% stanowity wydatki na pomoc w zakresie dozywiania, ktore wyniosty
4 880 484,01° zt,

e 0,25% stanowity wydatki na rzecz cudzoziemcow w kwocie 80 331,00 zi.

Koszty utrzymania Os$rodka i jego komodrek organizacyjnych w roku sprawozdawczym
wyniosty 32 526 279,78 zt. i pozostaja na poziomie roku ubiegtego.

Wydatki na domy pomocy spotecznej oraz osrodki wsparcia w 2018 roku, w ramach
budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, stanowity 4,16% ogotu wydatkow
1 wyniosty 15 761 678,88 zi.

Wydatki poniesione na wyplaty S$wiadczen dla rodzin zast¢pczych, osob
usamodzielniajgcych si¢ lub kontynuujacych nauke wychowankow i koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej wyniosty 2,50%, tj. tacznie 9 470 651,80 z1.

Natomiast zwigzane z udzieleniem dotacji na prowadzenie placowek opiekunczo —
wychowawczych dziatajacych na zlecenie Miasta Lublin stanowity 1,49% wydatkéw MOPR
i osiggnety poziom 4 726 586,68 z1.

Na rehabilitacj¢ spoteczng i1 zawodowg o0so0b hiepelnosprawnych wydatkowano
1097 176,36 zt, co stanowi 0,29% wydatkow Osrodka w 2018 roku.

9 Podana kwota zawiera: wydatki na program wieloletni ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania 4 549 689,46 z}, dotacje
celowa na dofinansowanie zadania do realizacji organizacji prowadzacej dzialalno§¢ pozytku publicznego - dystrybucje
zywnosci 150 000 zt, pozostata pomoc w zakresie dozywiania 155 794,55 zt oraz dotacje celowg na dofinansowanie zadania
zleconego do realizacji organizacji prowadzacej Kuchnig¢ dla Ubogich 25 000.

10 podana kwota zawiera utrzymanie MOPR w kwocie 23 739 703 z rozdz. 852019 zt oraz wydatki z rozdziatu, 85220,
85295, 85395, 85501,85502, 85504.
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IV. INFRASTRUKTURA SPOLECZNAM

Tabela 4. Wybrane elementy infrastruktury spolecznej

Lata poprzednie PROGNOZA
Rok Dwa lata
. Rok Rok Rok po
ocen
WYSZCZEGOLNIENIE 2016 2017 y ocenie 002?1 .

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy |1 9247 9227 8901 8834 8 858
Liczba wmoskowr zloZQHych na mieszkanie 5 459 501 442 500 550
komunalne z zasobow gminy

Z\I/OL};III:)Z wiersza 1: Liczba mieszkan socjalnych 3 1041 1095 1132 1197 1262
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 111 117 47 50 50
Liczba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania 5 84 105 83 100 150
lokalu socjalnego

Liczba zlobkow (ztobki, kluby dziecigce,

oddziaty ztobkowe w przedszkolach) 6 38 4t 56 62 68
Liczba opiekunow dziennych do dzieci 7 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w zlobkach (ztobki, kluby 8 1 644 1902 2396 2550 2800

dziecigce, oddziaty ztobkowe w przedszkolach)

Liczba dzieci, ktérym nie przyznano miejsc w
ztobku (ztobek, klub dzieciecy, oddzialy |9 509" 700 374 400 400
ztobkowe w przedszkolach)

Liczba przedszkoli (przedszkola wraz z

oddziatami przedszkolnymi przy szkotach) 10 %0 92 92 92 %3
Liczba miejsc w przedszkolach (przedszkola
wraz z oddziatami przedszkolnymi przy 11 9722 9780 9780 9876 10 076
szkotach)
Liczba dzieci, ktory;n nie przyznano miejsc w 12 0 0 0 0 0
przedszkolu wg ztozonych wnioskoéw
Llc’zba swietlic i klubow dla dzieci i mtodziezy - 13 40 49 49 49 49
ogblem

Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne™)
Przyszkolne 14 40 49 49 49 49
Pozaszkolne 15 0 0 0 0 0
L1c'zba’ klubéw i innych miejsc spotkan dla 16 17 21 o5 o5 o5
seniorow
Liczba hospicjow 17 2 2 2 2 2
Liczba o$rodkéw dla cudzoziemcow 18 0 0 0 0 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych Urzedu Miasta Lublin

Mieszkania w zasobie gminy

W 2018 roku w dyspozycji Miasta Lublin pozostawato 8 901 mieszkan komunalnych,
w tym 1 132 mieszkania socjalne.

11 Opracowano na podstawie materiatow sporzadzonych przez Wydziaty Zdrowia i Spraw Spotecznych, Wydzial Oswiaty
i Wychowania, Wydziat Spraw Mieszkaniowych Urzgdu Miasta Lublin.
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W roku 2018 przyjeto 442 wnioski 0 przyznanie mieszkania komunalnego z zasobéw
gminy. Liczba 0sob oczekujacych na przyznanie mieszkania socjalnego spadta ze 117 w roku
2017 do 47 os6b w roku oceny.

Z}obki

W rejestrze zlobkéw 1 klubow dziecigecych prowadzonym przez Prezydenta Miasta
Lublin na koniec grudnia 2018 r. zarejestrowanych byto 56 podmiotow dysponujacych 2 396
miejscami.

W 2018 roku odnotowano wzrost liczby miejsc w placowkach o 494 co stanowi prawie
26% w odniesieniu do roku 2017. Z informacji uzyskanych z publicznych i niepublicznych
ztobkéw oraz niepublicznych kluboéw dziecigcych wynika, ze w roku 2018 zabraklo miejsc
dla 374 dzieci. W zwiazku ze znacznym wzrostem liczby miejsc w ztobkach w 2018 roku,
spadta 0 ponad 46% liczba dzieci, ktorym nie przyznano miejsca w ztobku w odniesieniu do
roku 2017, kiedy zabrakto miejsc dla 700 dzieci.

W latach 2019 - 2020 roku planowane jest oddanie do uzytku kolejnych 12 placoéwek,
po 6 w kazdym roku. Dziatania te tacznie zwigksza ilo§¢ miejsc Opieki nad dzie¢mi do lat 3
0 404 (154 w roku 2019 i 250 w roku 2020). Realizacja powyzszych zamierzen przyczyni si¢
do lepszego zaspokojenia potrzeb w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Przedszkola

W Miescie Lublin w 2018 roku funkcjonowaty 92 przedszkola, dysponujace 9 780
miejscami. Dane te pozostajg na poziomie roku ubieglego. W roku 2019 nie planuje si¢
nowych inwestycji. Powstanie nowego przedszkola zaplanowane jest na 2020 rok. W zwigzku
z powyzszym baza dydaktyczna w placowkach przedszkolnych powigkszy si¢ 0 296 miejsc
w stosunku do roku 2018. Nalezy podkresli¢, iz zasoby Miasta Lublin w zakresie
zaspokajania potrzeby opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym sg wystarczajace, gdyz nie
odnotowano zadnego dziecka, dla ktorego zabrakto miejsca w przedszkolu (wg ztozonych
wnioskow).
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V. ZATRUDNIENIE W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH
POMOCY SPOLECZNEJ

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku, w jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej zatrudnionych byto 1355 o0séb'?. W Miejskim Os$rodku Pomocy Rodzinie
w Lublinie zatrudnionych bylo 531 0s6b, w Domach Pomocy Spotecznej — 502 osoby,
a w osrodkach wsparcia 273 osoby.

Tabela 5. Zatrudnienie w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej na terenie Miasta Lublin
w 2018 roku

Liczba % w stosunku do

pracownikow ogohu
MIEJ SKI OSRODEK POMOCY RODZINIE, 531 39,19
w tym:
Filie Osrodka 241 17,79
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 502 37,05
OSRODKI WSPARCIA 273 20,15
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 49 3,62

Zrédio: Opracowano na podstawie sprawozdania MRPiPS — 03 za 2018 rok oraz danych wlasnych

Kadre pomocy spotecznej w MOPR realizujaca zadania w ramach ustawy o pomocy
spotecznej tworza przede wszystkim pracownicy socjalni (w tym m. in. starsi pracownicy
socjalni, specjali§ci pracy socjalnej oraz starsi specjali§ci pracy socjalnej). W 2018 roku
zatrudnionych byto 179 pracownikéw socjalnych, co stanowito 33,71% ogétu pracownikow
jednostki. Wsrod nich 171 osob §wiadczylo prace socjalng w srodowisku, przeprowadzato
rodzinne wywiady $rodowiskowe 1 zgodnie z art.121 ust. 3a ustawy o pomocy spotecznej
otrzymywato comiesieczny dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 250 zi.

Nalezy nadmieni¢, ze 171 0sob pracujacych w terenie zatrudnionych byto w ramach
166 etatow (do liczby 0sob zatrudnionych wliczone byty rowniez osoby wykonujace pracg na
umowe na zastepstwo).

Tabela 6. Zatrudnienie w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Lublinie

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rokoceny | Rokpo | PWalaa
Rok 2016 Rok 2017 X po
ocenie .
ocenie

OGOLEM PRACOWNICY JEDNOSTKI
1 522 527 531 531 531

Liczba ogotem pracownikow
jednostki pomocy spotecznej

KADRA KIEROWNICZA
2 4 4 5 5 5

Ogotem kadra kierownicza (dyrektor
jednostki i jego zastepcy)

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wyksztatcenie wyzsze 3 4 4 5 5 5
Specjalizacja z organizacji pomocy 4 4 4 5 5 5

12 Dane na podstawie sprawozdania MRPiPS — 03 za 2018 rok oraz danych wlasnych.
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spoteczne;j ‘ ‘
PRACOWNICY SOCJALNI
Ogotem 5 190 180 178 178 178
o pcoutty wisniosien [ 6| g o o o
W tym: (od poz. 7 do poz. 11)
Wyksztatcenie wyzsze 7 138 134 124 124 124
Wyksztalcenie $rednie 8 52 46 54 54 54
fg)@gjj;iiiacja 1-ego stopnia w 9 31 32 32 32 32
fg)@gjj;iizacja 2-ego stopnia w 10 25 26 28 28 28
f}fjféilnz;qa z organizacji pomocy | ;4 15 17 18 18 18
POZOSTALI PRACOWNICY:
Ogotem |12 328 | 347 | 353 353 353
W tym: (od poz. 13 do poz. 15)
Wyksztatcenie wyzsze 13 277 297 304 304 304
Wyksztalcenie $rednie 14 50 48 46 46 46
Inne 15 1 2 2 2 2

Zrédio: Opracowanie wiasne MOPR

Zgodnie z zapisem ustawowym (art.110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej)
w osrodku pomocy spotecznej powinien by¢ spelniony wskaznik zatrudnienia pracownikéw
socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na
2 tys. mieszkancow.

Wedlug danych Wydzialu Spraw Administracyjnych Urzedu Miasta Lublin, liczba
mieszkancow Lublina wynosita 329 425 oséb (w tym: 321 619 os6b zameldowanych na
pobyt staly oraz 7 806 osob zameldowanych na pobyt czasowy, wg stanu na dzien 31 XII
2018 r.). Bioragc pod uwage wymogi okreslone ustawa MOPR powinien zatrudniac,
co najmniej 165 pracownikow socjalnych wykonujacych pracg socjalng w srodowisku.
Wymég dotyczacy liczby zatrudnienia pracownikow socjalnych w stosunku do liczby
mieszkancow byl w okresie sprawozdawczym spelniony.

Pracownicy MOPR posiadaja odpowiednie kwalifikacje zawodowe: 4 osoby posiadaja
tytut naukowy doktora, 72,88% pracownikow legitymuje si¢ wyksztalceniem wyzszym
magisterskim, 10,17% posiada wyksztatcenie wyzsze zawodowe.

Tabela 7. Kadra Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie - zatrudnienie pomocnicze

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok ocen
Rok 2016 | Rok 2017 Y Rok Dwa lata
po ocenie po ocenie
Wolontariusze 1 72 42 20 25 26
Staze 2 19 20 2 2 2

Zrédlo: Opracowanie wltasne MOPR
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VI. POMOC SRODOWISKOWA

1. System Pomocy Srodowiskowe;j

Priorytetowym celem pomocy spotecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac,
wykorzystujagc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Powyzszy cel realizowany jest
poprzez prace socjalng, ktora jest fundamentalnym $wiadczeniem pomocy spotecznej oraz
w formie wyptaty $wiadczen finansowych. Dziatania pracownikéw Wydziatu pomocy
srodowiskowej koncentrujg si¢ na modyfikacji sposobu funkcjonowania osob, ich otoczenia,
wzmacnianiu potencjatu 0so6b i rodzin do przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej oraz
wsparciu w dazeniu do poprawy funkcjonowania. Powyzsze zatozenia sg speiniane poprzez
podejmowane przez pracownikdw socjalnych dzialania =zaprojektowane w oparciu
0 sporzadzong ocen¢ sytuacji i zmierzajace do realizacji ustalonych celow. Skuteczne
oddzialywanie na jednostke odbywa si¢ po doglebnym rozpoznaniu (diagnozie) sytuacji
W jakiej si¢ znajduje, jej zasobow, deficytow, po okresleniu w jakich obszarach jej
funkcjonowania wystepuja trudnosci i1 jakie sa ich przyczyny. Zebrane informacje
umozliwiajg pracownikom socjalnym zaplanowanie dziatan, ktore sa adekwatne do potrzeb,
a W konsekwencji stuzg rodzinie w rozwigzaniu sytuacji problemowych, z jakimi si¢ boryka.
Zaprojektowane dzialania sa realizowane zaréwno przez osobe czy rodzing, jak i pracownika
socjalnego.

Na terenie Miasta Lublin funkcjonuje 5 Filii, ktore swoim zasiggiem obejmuja
wszystkie dzielnice Lublina. W strukturach Filii Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie w roku 2018 funkcjonowato ogdtem 20 Sekcji pracy socjalnej, ktorych
pracownicy zajmujg si¢ pracg socjalng z klientem bezposrednio w jego srodowisku.

W Dziale ds. pomocy srodowiskowej funkcjonuje Sekcja ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, ktora zajmuje si¢ diagnozowaniem problemu przemocy w rodzinie,
podejmowaniem dzialan w Srodowiskach zagrozonych przemoca w rodzinie oraz inicjuje
dziatania w stosunku do os6b stosujacych przemoc w rodzinie, realizuje réwniez procedure
,Niebieskiej karty”.
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Mapa 1. System pomocy srodowiskowej na terenie Miasta Lublin — obszary dziatania Sekcji pracy

socjalnej w 2018 roku

Filia Nr 1 - ul. Lubartowska 6-8

Sekcja pracy socjalnej Nr 3 - Lubartowska 6-8
[7] Sekcja pracy socjalnej Nr 4 - Lubartowska 6-8
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 15 - Narutowicza 74a
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 16 - Towarowa 19

Filia Nr 2 - ul. Hutnicza 1a
Sekcja pracy socjalnej Nr 7 - Startowa 11
! Sekcja pracy socjalnej Nr 11 - Hutnicza 1a
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 12 - Startowa 11
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 23 - Jagietty 16
Filia Nr 3 - ul. Mieszka I - 4
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 2 - Gteboka 8A
Sekcja pracy socjalnej Nr 6 - Jutrzenki 6
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 8 - Mieszka I - 4
[ Sekcja pracy socjalnej Nr 14 - Zana 38 (pietro III)
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Filia Nr 4 - al. Kompozytoréw Polskich 8

1 Sekcja pracy socjalnej Nr 1 - Gtowackiego 35

I Sekcja pracy socjalnej Nr 18 - Koryznowej 2b

B Sekcja pracy socjalnej Nr 19 - Kompozytoréw Polskich
8

B Sekcja pracy socjalnej Nr 22 - Paganiniego 12
Filia Nr 5 - ul. Natkowskich 114

[l Sekcja pracy socjalnej Nr 5 - Piekarska 27

I Sekcja pracy socjalnej Nr 17 - Rozy Wiatréw 1
B Sekcja pracy socjalnej Nr 20 - Natkowskich 114
B Sekcja pracy socjalnej Nr 21 - Zdrowa 14


http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia1
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja3
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja4
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja15
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja16
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia2
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja7
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja11
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja12
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja23
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia3
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja2
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja6
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja8
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja14
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia4
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja1
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja18
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja19
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja19
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja22
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/filia5
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja5
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja17
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja20
http://www.mopr.lublin.pl/?id=adresy/sekcja21

2. Korzystajacy z pomocy spotecznej

W 2018 roku w ramach ustawy 0 pomocy Spolecznej Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Lublinie w 2018 roku udzielit pomocy ogétem 17 451 oséb, (co stanowi 5,3%
mieszkancow miasta Lublin®®) z 9 638 rodzin.

Sposrod 9 638 rodzin jakie Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie objat pomoca
61,4% stanowity jednoosobowe gospodarstwa domowe, 23,5% stanowity rodziny z dzie¢mi,
a 15,15% pozostale rodziny.

W roku 2018 z pomocy Osrodka korzystalo 5 914 rodzin stanowigcych jednoosobowe
gospodarstwa domowe. Ich liczba wzrosta o 295, w stosunku do roku 2017, kiedy takich
rodzin byto 5 619.

W roku 2018 odnotowano blisko 9% spadek liczby rodzin z dzie¢mi objetych
wsparciem. Z 2 479 odnotowanych w roku 2017 pod opiecka Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie w roku 2018 pozostawato 215 rodzin mnie;j.

2 264 to rodziny wychowujace dzieci, w tym:

¢ 961 rodziny wychowujace jedno dziecko,

¢ 776 rodzin wychowujacych dwoje dzieci,

¢ 527 rodzin wychowujacych troje i wigcej dzieci.

Wsrdéd rodzin z dzieémi 1052 to rodziny niepetne (215 rodzin niepelnych
wychowywato troje i wigcej dzieci).

Liczna grupe spoteczng wsrdd klientoéw Osrodka stanowili emeryci 1 rencisci. Sposrod
9 638 rodzin objetych pomocag emeryci i rencisci tworzyli 3 137 rodzin, z czego 2 227
znajdowato si¢ w grupie osob stanowigcych jednoosobowe gospodarstwo domowe. Liczba
rodzin emerytow 1 rencistow wsrod wszystkich rodzin objetych pomoca stanowita w 2018
roku 33%.

W 2018 roku decyzja przyznano $wiadczenia 8 357 osobom z 7 008 rodzin. Laczna
liczba 0s6b w tych rodzinach to 11 828. Jest to 0 1 508 os6b mniej niz w 2018 roku.

Tabela 8. Dane o korzystajgcych z pomocy i wsparcia

Lata poprzednie Prognoza rok
Rok oceny )
Rok 2016 | Rok 2017 po ocenie

OSOBY I RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Liczba os6b 1 19 998 17 870 17 451 17 451

Liczba rodzin 2 9993 9478 8 357 8 357

OSOBY 1 RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba 0sob 2 11673 9 865 8 357 8 357

13 Dane dotycza pomocy z zakresu zadan wiasnych i zleconych gminie, zadan z zakresu administracji rzadowej
wykonywanej przez powiat, zadan realizowanych na podstawie porozumien i uméw. Liczba mieszkancow wg Wydziatu
Spraw Administracyjnych Urzedu Miasta Lublin wynosi 329 425 os6b (321 619 o0sob zameldowanych na state oraz 7 806
0s0b posiadajacych meldunek czasowy - stan na dzien 31 XII 2018r.) i jest mniejsza o 702 osoby w stosunku do 2017 roku,
kiedy wynosita 330 127 0so6b.
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W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 3 5943 5775 4481 4481
Wiek 0-17 4 3620 2279 1195 1195
Wiek produkcyjny 5 6 268 5127 4 301 4 301
Wiek poprodukcyjny 6 1785 2 459 2 861 2 861
Liczba rodzin 7 8309 7573 7008 7008
Liczba 0s6b w rodzinach 8 16 403 13759 11 828 11 828
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 6 062 5335 4511 4511
W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 10 3281 3148 2390 2390
Wiek 0-17 11 1773 1133 608 608
Wiek 18-59 12 2917 2442 2 068 2 068
Wiek 60 lat i wigcej 13 1372 1760 1835 1835
w tym: MEZCZYZNI (z wierszy 2-6)
Ogotem 14 5611 4 530 3846 3846
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 15 2 662 2627 2091 2091
Wiek 0-17 16 1847 1146 587 587
Wiek 18-64 17 3351 2685 2233 2233
Wiek 65 lat i wigcej 18 413 699 1026 1026
OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE PIENIEZNE
Liczba 0s6b ogdtem 19 6 566 5904 5 266 5 266
Liczba rodzin 20 6 488 5821 5186 5186
Liczba 0s6b w rodzinach 21 13111 10 848 9 358 9 358
OSOBY I RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE NIEPIENIEZNE
Liczba 0s6b ogoéltem 22 6211 4985 3921 3921
Liczba rodzin 23 4433 3788 3270 3270
Liczba 0s6b w rodzinach 24 10 698 8 166 6 089 6 089
OSOBY I RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WY WIAD SRODOWISKOWY
Liczba 0sob ogolem 25 9 247 8 057 7724 7724
Liczba rodzin 26 9137 8 038 7594 7594
Liczba 0so6b w rodzinach 27 18 038 14 604 12 817 12 817

Zrédio: Sprawozdanie MRPIPS - 03 oraz dane wiasne MOPR
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3. Powody przyznania pomocy

Ustawa o pomocy spotecznej wyszczegélnia 16 powodow bedacych podstawa
udzielenia pomocy. Dominujagce powody korzystania z pomocy MOPR w 2018 roku
przedstawiono na wykresie nr 6. Nalezy jednakze zaznaczy¢, ze niejednokrotnie powody
te wspotistniejg przy jednym dominujacym lub sa jego konsekwencja.

Gtownym powodem korzystania ze §wiadczen pomocy spolecznej realizowanych przez
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie jest diugotrwata i ciezka choroba. Pomoc
Z tego tytutu otrzymaty 4 294 rodziny (liczace 6 482 osoby). Problem dtugotrwalej choroby
dotyczy 44,55% liczby rodzin objetych pomoca.

Drugim  problemem pod wzgledem  czgstotliwosci  wystepowania  jest
niepetnosprawnos¢, dotykajaca 4 257 rodzin (44,17%), trzecim ubostwo, ktdore stalo sie
przestanka do korzystania z pomocy przez 4 223 rodziny. W przypadku problemu ubostwa
nalezy wskaza¢, ze mimo iz wystepuje ono, jako dominujacy problem, to jednak nie jest
gtownym zagadnieniem, wobec ktorego ukierunkowane sg dziatania socjalne. Praca socjalna
jest w pierwszej kolejnosci inicjowana na dysfunkcje, ktorej konsekwencjg jest problem
ubodstwa.

Na kolejnych miejscach notuje si¢ problem bezrobocia, ktory dotyczyt 2 179 rodzin,
alkoholizmu w 870 rodzinach oraz bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
I prowadzeniu gospodarstwa domowego w 500 rodzinach.

Wykres 7. Liczba rodzin objetych wsparciem MOPR z podziatem na powody przyznania pomocy wedtug
czestotliwosci wystgpowania w 2018 roku

diugotrwata chorob- NN + 204
niepemosprawnce: MM : 257
wosvo (T ; 223
bezrobocie N - 175
alkoholizm (T =70
bezradnos w spr. opiek-wych. i prowadzeniu gosp. dom. D 500
bezdomnoz: NN 215
potraeba ochrony maciersyristwa  [NND 352

trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu ZK - 131
przamoc w roczinie D116
narkomania [l 46

sytuacia kryzysowa 124

seroctwo 116
wdarzenie losowe B9
trudnosci winterg. osob, ktére otrzymaly status uchodicy §3
Kleska 2ywiolowa i ekologiczna 10

potrzeba ochrony ofiar handiu ludimi 10

wliczha rodzin

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MRPIPS - 03
Bezrobotni korzystajacy z pomocy Os$rodka stanowig 22,61% ogoélu beneficjentow.
W znaczne] czeSci sa to osoby bez kwalifikacji lub ktorych  kwalifikacje
sa zdezaktualizowane, co w efekcie utrudnia im powrdt na rynek pracy. Nalezy dodaé,
ze W zwigzku ze wzrostem popytu na prace, dlugos¢ okresu pozostawania bez zatrudnienia
jest silnie skorelowana zarowno z kwalifikacjami, jak i motywacja do znalezienia pracy.
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Osoby wyksztatcone a takze posiadajace umiejetnosci 1 kwalifikacje dostosowane do potrzeb
rynku, pozostaja w rejestrze bezrobotnych krécej niz pozostali, jednakze najwazniejszym
czynnikiem jest che¢ do podjecia zatrudnienia. Nalezy tez uwzglednié fakt, iz w przypadku
czesci podopiecznych bezrobocie jest problemem wtornym, wspoétistniejagcym z innymi (m.in.
z alkoholizmem).

W 2018 roku liczba rodzin dotknigetych problemem alkoholizmu wynosita 870,
utrzymuje si¢ na poziomie roku ubieglego 1 stanowi 9,03% liczby rodzin obje¢tych pomoca.
Liczba os6b w tych rodzinach ze zdiagnozowang chorobg alkoholowg wynosi 1 219.
W ocenie pracownikow socjalnych z problemem alkoholowym boryka si¢ jednakze znacznie
wicksza liczba oséb. Poza osobami u ktorych zdiagnozowano chorobe alkoholowsa, wiele
0sOb nie widzi problemu i nie wyraza checi podjecia leczenia pomimo, ze spozywa alkohol
ryzykownie.

Powodem korzystania z pomocy spotecznej jest rowniez bezdomnos$¢, ktora jest
problemem wieloaspektowym, wspotistnieje z innymi problemami takimi jak: uzaleznienie od
alkoholu i narkotykéw, bezrobocie, choroba psychiczna, problem w przystosowaniu do zycia
po opuszczeniu zakladu karnego, brak mozliwosci zamieszkania po opuszczeniu placowki
opiekunczo-wychowawczej.

Tabela 9. Powody przyznania pomocy

Lata poprzednie Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rokoceny | "
Rok 2016 | Rok 2017 o
ocenie
POWODY UDZIELENIA POMOCY | WSPARCIA
UBOSTWO
Liczba rodzin 28 5198 4740 4223 4223
Liczba 0s6b w rodzinach 29 9804 8 364 7031 7031
BEZROBOCIE
Liczba rodzin 30 3186 2678 2179 2179
Liczba 0s6b w rodzinach 31 7 443 6 167 4975 4975
NIEPELNOSPRAWNOSC
Liczba rodzin 32 4518 4348 4 257 4 257
Liczba 0s6b w rodzinach 33 7223 6 798 6 635 6 635
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
Liczba rodzin 34 4 156 4 405 4294 4294
Liczba 0s6b w rodzinach 35 7134 6 906 6 482 6 482
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
Liczba rodzin 36 957 697 500 500
Liczba 0s6b w rodzinach 37 3061 2311 1705 1705
ALKOHOLIZM
Liczba rodzin 38 959 892 870 870
Liczba 0s6b w rodzinach 39 1407 1308 1219 1219
NARKOMANIA
Liczba rodzin 40 40 48 46 46
Liczba 0s6b w rodzinach 41 63 79 68 68
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
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Liczba rodzin | 42 | 516 | 430 362 362
W TYM: WIELODZIETNOSC
Liczba rodzin | 43 | 252 | 209 | 176 176
BEZDOMNOSC
Liczba rodzin 44 361 372 415 415
Liczba 0s6b w rodzinach 45 389 402 451 451
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO
Liczba rodzin 46 165 139 131 131
Liczba 0s6b w rodzinach 47 276 220 182 182
ZDARZENIA LOSOWE
Liczba rodzin 48 16 52 9 9
Liczba 0s6b w rodzinach 49 25 102 16 16
KLESKI ZYWIOLOWE I EKOLOGICZNE
Liczba 0s6b | 50 | 0 0 0 0
SIEROCTWO
Liczba rodzin 51 31 21 21 21
Liczba 0s6b w rodzinach 52 121 70 70 70
PRZEMOC W RODZINIE
Liczba rodzin 53 164 100 116 116
Liczba 0s6b w rodzinach 54 521 327 374 374
OCHRONA OFIAR HANDLU LUDZMI
Liczba rodzin | 55 | 0] 0] 0 0

J4

. Swiadczenia w ramach ustawy o pomocy spolecznej

Ze $wiadczen pomocy spotecznej, przyznanych decyzja administracyjng w 2018 roku
skorzystato 8 357'% 0s6b (z 7 008 rodzin), w tym: w ramach zadan wtasnych $wiadczenia
przyznano 8 286 osobom, a w ramach zadan zleconych 124.

Tabela 10. Formy udzielanej pomocy*®

Zrodto: Opracowanie wiasne MOPR na podstawie sprawozdania MRPiPS - 03

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny | "rognozarok
Rok 2016 | Rok 2017 po ocenie
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNE]
ZASILEK STALY

Liczba 0sob 1 2196 2157 2178 2036
Liczba §wiadczen 2 22 351 21 683 20 417 20313
Kwota $wiadczen w ztotych 3 11 557 996 11 284 338 10 855 409 11 661 737

W tym: (wiersze 4-6)

Zasilek staty dla osdb samotnie gospodarujgcych

Liczba 0s6b 4 1916 1912 1944 1810
Liczba $wiadczen 5 19712 19 289 18 322 18251
Kwota §wiadczen w zlotych 6 10 768 529 10 560 642 10 221 607 10 953 250

W tym: (wiersze 7-9)

Zasitek staty dla osoby w rodzinie
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14 ¥.aczna liczba oséb objetych pomocg w ramach zadan wiasnych i zleconych nie jest sumg matematyczng, poniewaz
53 osoby korzystato jednoczesnie z obu rodzajow §wiadczen.
15 Tabela sporzadzona zgodnie ze sprawozdaniem MRPiPS-03,w zwigzku z tym liczba $wiadczefh i kwoty $wiadczen
wynikaja z wydanych decyzji i ,,nie uwzgledniaja sytuacji gdy dane $wiadczenie z réznych przyczyn nie zostatlo wyptacone
[...]”(objasnienia do sprawozdania str. 3). W zwigzku z powyzszym wykazane warto$ci $wiadczen iich liczba nie jest
tozsama z realizacja wydatkow za dany rok.
16 Dane na podstawie planu budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie na 2019 rok



Liczba 0sob 7 301 278 266 236
Liczba §wiadczen 8 2639 2394 2095 2 062
Kwota $wiadczen w ztotych 9 789 467 723 696 633 802 708 487

ZASILEK OKRESOWY
Liczba 0s6b 10 3510 3242 2787 2938
Liczba $wiadczen 11 19 428 17 862 14 644 16 080
Kwota $wiadczen w ztotych 12 5810 225 4 881 605 3914 761 4 687 983

W tym: (wiersze 13-24)

Zasitek okresowy z tytulu bezrobocia
Liczba 0sob 13 2515 2047 1608 1639
Liczba §wiadczen 14 12 616 10 064 7249 7492
Kwota §wiadczen w ztotych 15 4149 709 3294 424 2 458 512 2 964 946
Zasitek okresowy z tytutu dlugotrwatej choroby
Liczba 0sob 16 548 609 603 669
Liczba §wiadczen 17 1915 2171 2120 2533
Kwota §wiadczen w ztotych 18 502 351 572 739 542 553 701 101
Zasitek okresowy z tytulu niepetnosprawnosci
Liczba 0sob 19 661 790 744 784
Liczba swiadczen 20 3193 4 203 3998 4790
Kwota $wiadczen w ztotych 21 633 449 594 733 539 677 560 518
Zasitek okresowy z tytulu mozliwo$ci utrzymania lub nabycia uprawnien do §wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego
Liczba o0s6b 22 1 11 14 8
Liczba $wiadczen 23 2 31 69 28
Kwota $§wiadczen w ztotych 24 481 9788 22119 9952
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba 0sob 25 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 26 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 27 0 0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba 0sob 28 5638 4 895 4 345 4 966
Kwota $wiadczen w ztotych 29 5203 462 4384 472 4012 743 4 016 526
W tym: ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO
"POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA"
Liczba 0sob 30 5128 4474 3992 X
Liczba §wiadczen 31 20019 15931 15 629 X
Kwota $wiadczen w ztotych 32 3027 853 3335279 3 066 327 X
W tym: ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO
"POSILEK W SZKOLE I W DOMU"
Liczba 0sob 33 X X X 4028
Liczba $wiadczen 34 X X X 13978
Kwota $wiadczen w ztotych 35 X X X 2 886
ZASTEKI CELOWE PRZYZNANE NIEZALEZNIE OD DOCHODU na podstawie art. 39a ust. 1i 2
Liczba 0sob 36 0 0 0 0
Kwota §wiadczen w ztotych 37 0 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ]
POSILEK OGOLEM

Liczba 0s6b 38 4321 3064 1763 1660
Liczba §wiadczen 39 557 425 381043 226 863 219 785
Kwota §wiadczen w ztotych 40 3258779 2371841 1468 215 1766 734

W TYM: DLA DZIECI
Liczba 0s6b 41 3574 2 369 1217 1090
Liczba $wiadczen 42 406 169 247 789 115 565 159 725
Kwota $wiadczen w ztotych 43 1850 905 1121911 448 385 673 966

W tym: (z wierszy 38-40) POSILEK
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- $wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania"
Liczba 0sob 44 4166 2 886 1709 X
Liczba $wiadczen 45 527 893 356 553 215 683 X
Kwota $wiadczen w ztotych 46 3 076 026 2 205 046 1369 326 X

W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43)
Liczba 0sob 47 3462 2 265 1208 X
Liczba $wiadczen 48 388 599 235108 114 755 X
Kwota §wiadczen w ztotych 49 1778 601 1 065 285 445 007 X
W tym: (z wierszy 38-40) POSILEK

- $wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE I W DOMU"
Liczba 0sob 50 X X X 1488
Liczba $wiadczen 51 X X X 259 126
Kwota $wiadczen w zlotych 52 X X X 1625 691

W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43)
Liczba 0sob 53 X X X 1078
Liczba $wiadczen 54 X X X 157 824
Kwota $wiadczen w ztotych 55 X X X 658 873
SCHRONIENIE
Liczba 0sob 56 179 172 184 | brak danych
Liczba $wiadczen 57 36 658 28 601 26 725 | brak danych
Kwota $wiadczen w ztotych 58 1086 322 858 757 873504 | brak danych
UBRANIE
Liczba o0s6b 59 0 0 0 0
Liczba §wiadczen 60 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 61 0 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba 0s6b 62 45 67 62 76
Liczba $wiadczen 63 45 67 62 76
Kwota swiadczen w ztotych 64 112 280 179 026 157 736 216 865

Zrodlo: Opracowanie wiasne MOPR na podstawie sprawozdania MRPiPS-03 i danych wlasnych

W stosunku do roku 2017, odnotowano znaczny spadek oso6b 1 rodzin, ktorym
przyznano $§wiadczenia.

Zdecydowanie najwigksza liczba 0sob korzystata z zasitkow celowych i specjalnych
celowych — t¢ forme¢ pomocy przyznano 4 345 osobom. Z tej formy pomocy skorzystato
ogotem 51,99% odbiorcow $wiadczen. Swiadczenia te przyznawane byty z przeznaczeniem
na: zakup odziezy, obuwia, zywnosci, leczenie, uregulowanie zaleglo$ci w optatach
eksploatacyjnych, pomoc w formie opatu.

Znaczna byla rowniez liczba 0sob korzystajacych z zasitkéw okresowych. Wyniosta
2787 i byta nizsza 0 455 o0sob w stosunku do 2017 roku. Wsrod $wiadczeniobiorcow
pobierajacych zasitki okresowe najliczniejsza grupe stanowily osoby dotknigte problemem
bezrobocia — 1 608 os6b i kolejno, osoby dotkniete niepelnosprawnoscia — 744 i dtugotrwata
chorobg — 603 oraz 14 oséb z powodu mozliwosci otrzymania i nabycia uprawnien
do $§wiadczen zinnych systeméw zabezpieczenia spolecznego. Srednia wysoko$é zasitku
okresowego wyniosta 267,33 zk. Sredni okres otrzymywania §wiadczenia przez rodzine (lub
osobg¢) wynosit 5,25 miesigca w roku.

W 2018 roku nastapil nieznaczny wzrost liczby §wiadczeniobiorcow zasitkow statych,

021 os6b w stosunku do 2017 roku. Zasitki te przyznano 2 178 osobom, przy czym 1 944

$wiadczeniobiorcow z tej grupy stanowily osoby samotnie gospodarujgce. Klienci
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korzystajacy z zasitkow statych stanowili 26,06% ogétu $wiadczeniobiorcow. Srednia
wysoko$¢ zasitku stalego wyniosta 531,68 zI miesiccznie. Swiadczeniobiorcy zasitkow
statych otrzymywali §wiadczenie $rednio przez 9,37 miesigcy w roku. W przypadku 2 011
0s6b objetych pomoca w formie zasitku statego w 2018 roku, zostaty takze optacone sktadki
zdrowotne w tacznej kwocie 889 550,00 z1.

Kolejna znaczaca grupe stanowia $wiadczeniobiorcy ustug —opiekunczych?’
i specjalistycznych ustug opiekunczych. Ustugi udzielane sg osobom, ktore z powodu wieku
lub niepetnosprawnosci nie byly w stanie zaspokoi¢ niezbednych zyciowych potrzeb. Z ustug
opiekunczych obejmujacych pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielggnacje oraz pomoc w zapewnieniu kontaktow
Z otoczeniem skorzystato 1 631 osob, w tym: ustugi opiekuncze:1 590, specjalistyczne ustugi
opiekuncze: 95. W 54 przypadkach pomoc w postaci ustug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych byta $wiadczona jednoczesnie. Swiadczeniobiorcy ustug opiekuficzych
zostali w 2018 roku objeci §redniomiesiecznie ponad 34 godzinami ustug, co w skali roku
stanowi ponad 412 godzin.
Tabela 11. Dane dotyczgce pomocy w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug

opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi
na przestrzeni lat 2016-2018.

_ Sredqia roczna Srednia

ROK Liczba os6b évslf_i!clc(;fziﬁ éwia(ﬁ\;veol'fiw z}) éwiz:I(;:czzbea}l na évvvvi}z;iiocl;z;cia
osobe (w zbh)

specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi (zadanie zlecone)

2016 123 35292 670 548 286,93 19,00

2017 117 28 707 545 433 245,36 19,00

2018 118 28 761 661 503 243,73 23,00

ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze (zadanie wlasne)

2016 1530 711 090,5 8517 638,50 464,77 11,98

2017 1545 656 032 10 894 127,25 424,62 16,56

2018 1631 672 979 11 479 518,50 412,62 17,75

w tym: specjalistyczne uslugi opiekuncze

2016 119 31550,5 467 845,50 265,13 14,83

2017 103 27 354,50 492 381 265,58 18,10

2018 95 25917 479 464,50 272,81 18,50

Zrédto: Opracowanie wlasne MOPR

Ze specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowanych do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzen lub niepelnosprawnos$ci, $wiadczonych przez osoby

17 Ustawa o pomocy spotecznej wskazuje, ze pomoc w formie ustug przystuguje osobom samotnym, ktore z powodu wieku,
choroby, niepelnosprawnosci lub innej przyczyny wymagaja pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione. Ustugi opiekuncze
moga by¢ przyznane rowniez osobom, ktére wymagaja pomocy innych osob, a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic.
Ustugi $wiadczone sa w mieszkaniu osoby, ktora potrzebuje pomocy lub w osrodkach wsparcia takich jak srodowiskowe
domy samopomocy, kluby samopomocy, dzienne domy pomocy. Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielggnacje oraz w miar¢ mozliwosci,
zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

18 Na podstawie realizacji wydatkowej.
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ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym, skorzystalo 95 os6b. Klientom ushug
specjalistycznych w 2018 roku przyznano decyzja Sredniomiesi¢cznie ponad 22 godziny
ustug, a sredniorocznie ponad 272.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 11 ustawy o pomocy spotecznej realizacja ustug jest
zadaniem obowigzkowym gminy. Realizacja tego zadania publicznego odbywa si¢ w drodze
powierzenia zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy o0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Zatem zlecajacy deklaruje pokrycie niezb¢dnych kosztéw wynikajacych
z realizacji niniejszego zadania.

Poza wynagrodzeniem dla os6b bezposrednio realizujagcych ustugi zleceniobiorcy
pokrywaja koszty zwigzane z obstugg zadania (koszty wynagrodzenia pracownikow
administracyjno-obstugowych i koszty rzeczowe).

Rownocze$nie wskaza¢ nalezy, iz realizacja specjalistycznych ustug opiekunczych
wymaga wyzszych kwalifikacji zawodowych od bezposrednich realizatoréw zadania niz
realizacja ushug opiekunczych. Dlatego, wynagrodzenie 0s6b bezposrednio $wiadczacych
specjalistyczne ustugi opiekuncze jest wyzsze niz 0os6b §wiadczacych ustugi opiekuncze.

Majac na uwadze dbato$¢ o jakos$¢ realizowanego zadania, wykwalifikowana kadre
0sOb $wiadczacych prace, wzrost kosztow utrzymania, a takze sygnalizowane przez podmioty
$wiadczace ustugi, potrzeby w zakresie wynagrodzenia opiekunek od dnia 1 stycznia 2018 r.,
zgodnie z Obwieszczeniem nr 12/XLI1/2018 Rady Miasta Lublin z dnia 22 marca 2018 r.
w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie szczegotowych warunkéw
przyznawania iodptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze,
Z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi,
oraz szczegdlowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia z opftat, jak rowniez
trybu ich pobierania (Dz. Urz. z 2018 r. poz. 1495), zmianie ulegta wysokos$¢ stawki za ustugi
opiekuncze z kwoty 16,50 zt na kwote 17,00 z1, za specjalistyczne ustugi opiekuncze z kwoty
18,00 zt na 18,50 zt. Zmianie ulegta takze stawka za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi z kwoty 19,00 zt na kwote 23,00 zt.

Nadmieni¢ nalezy, i1z zgodnie z brzmieniem ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. 2017 r. poz. 847) o zmianie ustawy
0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg¢ oraz Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
11 wrze$nia 2018 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w2019 r. (D. U. 2018 r. poz. 1794) minimalna wysoko$¢
wynagrodzenia za kazda godzing wykonania zlecenia lub §wiadczenia ustug wynosi 14,70 zt.

W zwigzku z powyzszym w budzecie na rok 2019 Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
W Lublinie zalozyt wzrost stawki za jedng godzing ustug opiekunczych:

o ustugi opiekuncze — z kwoty 17,00 zt na kwote 18,00 zt za jedng godzing ustug,
e specjalistyczne ustugi opiekuncze — z kwoty 18,50 zt na kwote 19,50 zt za jedna
godzing ustug.

Powyzsze zostalo uregulowane aktem prawa miejscowego, tj. uchwalg
nr 1269/XLIX/2018 Rady Miasta Lublin z dnia 25 paZzdziernika 2018 roku zmieniajaca
uchwale nr 1224/XLV1/2014 Rady Miasta Lublin z dnia 20 listopada 2014 roku w sprawie
szczegdtowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, z wyltaczeniem specjalistycznych wustug opiekunczych dla o0s6b
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z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegotowych warunkow cze$ciowego lub catkowitego
zwolnienia z opfat, jak rowniez trybu ich pobierania.

L.aczna kwota dotacji przewidzianej w Uchwale Budzetowej Miasta Lublin na rok 2019
narealizacje ushug opiekunczych 1 specjalistycznych ustug opiekunczych wynosi
11 000 000,00 zt. W roku 2019 zaplanowano liczbe godzin $wiadczonych ustug na poziomie
609 143 godzin ushug, wtym: 585533 godzin ustug opiekunczych i 23 610 godzin
specjalistycznych ustug opiekunczych.

Majgc na uwadze zabezpieczenie dost¢pnosci do ustug spotecznych uzytecznosci
publicznej Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie od dnia 01.09.2018 r. rozpoczat
realizacj¢ projektu ,.Bank ustug $rodowiskowych” - Dziatanie 11.2 - Ushugi spoleczne
i zdrowotne w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na
lata 2014 -2020. Projekt jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie projektu
zdnia 29 czerwca 2018 r. nr 97/RPLU.11.02.00-06-0016/18-00. Przewidywany termin
zakonczenia realizacji projektu to 31.10.2020 r. Wartos¢ projektu ogdtem: 5 811 267,00 zi,
w tym dofinansowanie: 5 520 703,65 zi.

Celem glownym projektu ,,Bank ustug $rodowiskowych” jest wzrost dostepnosci
wysokiej jakosci ustug spotecznych uzyteczno$ci publicznej, w szczeg6lnosci w formach
zdeinstytucjonalizowanych dla oso6b  wykluczonych lub  zagrozonych ubodstwem
I wykluczeniem spotecznym w regionie oraz integracja spoteczna 290 os6b wykluczonych lub
zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym w Miescie Lublin.

W 2018 r. projektem ,,Bank ustug s$rodowiskowych”, objeto tacznie 178 osdb, ktore
skorzystaty z:
- ushug opiekunczych nocnych - 40 osobom udzielono 4 289 godzin ustug,

- ushug opiekunczych uzupehiajagcych — 108 osobom udzielono 12 720 godzin
ustug,

- ushugi asystenta osoby niepelnosprawnej - 30 osobom udzielono 1 197 godzin
ustug.

Rekomendacije:
»  Kontynuowanie udzielania $§wiadczen z pomocy spotecznej

»  Ze wzgledu na struktur¢ demograficzng Miasta Lublin, tendencje wzrostowag osob
w wieku emerytalnym oraz zapisy ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. 2015 r. poz. 2008) nadanym ustawg
Z dnia 22 lipca 2016 r. o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace¢ oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1265) nalezy spodziewac si¢, wzrostu
liczby os6b korzystajacych ze wsparcia w formie ustug opiekunczych. Bedzie sie to
wigza¢ z wyzszymi kosztami obstugi tego zadania, co zostanie uwzglednione w planie
budzetu w kolejnych latach.

»  Kontynuacja  projektu ,Bank ustug Srodowiskowych”  dofinansowanego
z Europejskiego  Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.
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5. Prace spotecznie uzyteczne i inne dziatania zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu
z powodu bezrobocia.

W ramach zadan Wydziatu pomocy srodowiskowej realizowane byty dziatania dla osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub wykluczonych spotecznie, m. in. z powodu
bezrobocia. W 2018 roku Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie w Lublinie kontynuowat
zadania zwigzane z koordynacja prac spotecznie uzytecznych na terenie Miasta Lublin,

W ramach realizowanych dziatan, Dziat ds. pomocy S$rodowiskowej prowadzit
wspotprace z 17 podmiotami (m.in. Miejskim Urzedem Pracy w Lublinie, domami pomocy
spotecznej, osrodkami wsparcia, warsztatem terapii zajgciowej, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi oraz organizacjami pozarzagdowymi).

Prace spotecznie uzyteczne kierowane byty w 2018 roku do 58 0séb bezrobotnych,
korzystajacych z pomocy spolecznej (w tym do 5 o0s6b bezrobotnych, spetniajacych
przestanki do udzialu w niniejszej inicjatywie w ramach porozumienia zawartego pomigdzy
MOPR, ZNK oraz MUP, jak rowniez 10 uczestnikow Programu AKtywizacja i Integracja oraz
10 uczestnikow Programu Aktywizacja i Integracja w ramach projektu ,,Sami dla siebie”).

Faktycznie na realizacj¢ prac spolecznie uzytecznych w 2018 roku zaangazowano
kwote 47 432,76 zt, bedaca w posiadaniu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

Lacznie w 2018 roku do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skierowano
82 osoby (w tym 15 0s6b w ramach Programu Aktywizacja i Integracja dla ktorych ustalony
byt profil pomocy III, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, w szczegdlnosci
realizujacych kontrakt socjalny). Do uczestnikow PAI skierowano:
e aktywizacj¢ zawodowa o0sOb bezrobotnych realizowang w formie prac spotecznie
uzytecznych,
e integracj¢ spoteczng osdb bezrobotnych realizowang poprzez udzial w warsztatach
kompetencji spotecznych 1 osobistych majacych na celu wzrost potencjatu
spoteczno-zawodowego.

Ogolna liczba osob skierowanych do wykonywania prac spotecznie-uzytecznych jest
wyzsza od zaplanowanej na 2018 r., albowiem spos$rod wszystkich osob skierowanych
23 przerwalo prace spolecznie uzyteczne, odmowito ich wykonywania lub podjeto
zatrudnienie, a na ich miejsce skierowane zostaty kolejne.

Wykorzystanie instrumentu aktywizacji w postaci prac spotecznie uzytecznych
stworzyto osobom bezrobotnym, ktére przez wiele lat byly nieaktywne zawodowo i1 nie
pozostawaly w stosunku pracy — szans¢ czynnego udzialu w rynku pracy. Ich celem byla
aktywizacja spoteczno-zawodowa o0s6b bezrobotnych (bez prawa do zasitku dla
bezrobotnych) oraz korzystajacych ze §wiadczen pomocy spoteczne;.

Ponadto w celu wzrostu integracji spotecznej oraz poprawy do rynku pracy Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie obejmie wsparciem 200 osoéb wykluczonych lub
zagrozonych ubostwem 1 wykluczeniem spotecznym w ramach projektu pn. ,,Sami dla
siebie”, O$ priorytetowa 11 Wlacznie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne Wlaczenie. Projekt
realizowany jest ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego
na lata 2014-2020 w okresie od marca 2018 roku do lutego 2020. Koszty projektu ogotem

wynosza 1 460 463,36 zI, w tym: wkiad whasny: 1 241 393,85. Uczestnicy projektu to osoby
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w wieku 15-64 lata, korzystajace z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie, w szczeg6lnosci osoby pozostajace bez zatrudnienia, bezrobotne — nalezace do 11l
grupy os6b sprofilowanych jako oddalone od rynku pracy, o niskich kwalifikacjach,
niepetnosprawne.

W ramach projektu do realizacji zaplanowano trening motywacyjno-wprowadzajacy,
podczas ktorego specjaliSci stymulowac¢ beda uczestnika do aktywnego udzialu w calym
projekcie 1 samorozwoju, - warsztaty aktywizacji zawodowej, kursy o charakterze
zawodowym lub edukacyjnym, posrednictwo pracy i staze zawodowe. Osoby bezrobotne
nalezace do III grupy oséb sprofilowanych jako oddalone od rynku pracy w ramach
porozumienia pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Lublinie, a Miejskim
Urzedem Pracy w Lublinie wezmg udzial w programie aktywizacji i integracji (PAI).

W 2018 roku zrealizowano:

» zgodnie z zalozeniami projektu zrekrutowano 100 oso6b, w tym 58 kobiet
i 42 m¢zezyzn, z czego 48 0sOb jest osobami niepelnosprawnymi (21 kobiet i 27
mezcezyzn) - Uczestnikdw. Wsrod zrekrutowanych uczestnikéw 68 osob korzysta ze
wsparcia wramach POPZ, natomiast 86 o0s6b jest osobami do$wiadczajgcymi
wielokrotnego wykluczenia spotecznego. Dla kazdego Uczestnika pracownicy socjalni
Osrodka sporzadzili indywidualng diagnoze potrzeb — czg$¢ spoteczna oraz z kazda
z os6b, w zwigzku z udzialem w projekcie zawarto kontrakt socjalny. Czes¢
zawodowa indywidualnej diagnozy potrzeb dla 65 nieaktywnych zawodowo,
niezarejestrowanych w MUP Uczestnikow projektu sporzadzili doradcy zawodowi
zatrudnieni w ramach projektu na umowe zlecenie. Natomiast dla 35 oséb
bezrobotnych, zarejestrowanych w MUP, na podstawie zawartego w dniu 28 czerwca
2017 roku Porozumienia o0 wspotpracy przy realizacji zadan merytorycznych
realizowanym przez MOPR projekcie ,,Sami dla siebie”, opracowali doradcy
zawodowi MUP w Lublinie.

» 89 Uczestnikow projektu wzigto udziat i ukonczylo Trening motywacyjno—
wprowadzajacy,

» 87 Uczestnikow projektu wzigto udziat 1 ukonczylo Warsztaty umiejgtnosci
spotecznych,

» 10 Uczestnikow projektu, nalezacych do III grupy osob sprofilowanych jako oddalone
od rynku pracy, o niskich kwalifikacjach wzie¢lo udziat i ukonczylo Programie
aktywizacji i integracji (PAl),

» 18 Uczestnikow projektu wzigtlo udziat i ukonczyto szkolenia zawodowe,
po zakonczeniu ktorych osoby te otrzymaty stypendia stazowe.

Rekomendacije:

»  Intensyfikowanie zintegrowanych form wsparcia na rzecz aktywizacji i integracji
beneficjentow pomocy spoleczne] przy wykorzystaniu metody organizowania
srodowiska lokalnego w celu wzmocnienia procesu rozwoju stuzacego poprawie jakosci
zycia.

»  Doskonalenie umiejetnosci oraz kompetencji pracownikéw socjalnych poprzez

ustawiczne podnoszenie kwalifikacji 1 udziat w szkoleniach.
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»  Kontynuacja realizacji projektu pn. ,,Sami dla siebie”-Dziataniec 11.1 Aktywne
wiaczenie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego
na lata 2014 -2020. Uczestnicy beda objeci zaplanowanym do realizacji w ramach
projektu wsparciem. Rezultatami, ktdre zostang osiggnigte poprzez zindywidualizowane
i holistyczne podejscie do beneficjentow projektu beda: rozwinigcie lub wzmocnienie
aktywnosci 1 samodzielno$ci zyciowe] oraz spotecznej uczestnikow, wzrost zdolnosci
i gotowosci do uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywnosci zawodowej czy
edukacyjnej, cow dtuzszej perspektywie zapobiegnie poglebianiu sie zjawiska
uzaleznienia od pomocy spotecznej, dziedziczenia biedy i niekorzystnych postaw
spotecznych, poprawi dostep do rynku pracy, a w konsekwencji zmniejszy liczbe 0sob
zagrozonych ubdstwem 1 wykluczeniem spotecznym w Lublinie. Kontynuowana bedzie
realizacja projektu pn. ,,Bank ustug $rodowiskowych” - Dziatanie 11.2 - Ushugi
spoteczne i zdrowotne w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014 -2020. Uczestnicy bedg objeci zaplanowanym do realizacji w
ramach projektu wsparciem. Rezultatami, ktore zostang osiggnigte poprzez
zindywidualizowane 1 holistyczne podejscie do beneficjentéw projektu beda:
rozwini¢cie lub wzmocnienie aktywnos$ci 1 samodzielno$ci zyciowej oraz spolecznej
uczestnikow, wzrost zdolnosci i gotowosci do integracji ze srodowiskiem lokalnym, co
w dhuzszej perspektywie zapobiegnie poglebianiu si¢ zjawiska uzaleznienia od pomocy
Spotecznej,  dziedziczenia  biedy  iniekorzystnych  postaw  spotecznych,
a w konsekwencji zmniejszy liczbe o0sob zagrozonych uboéstwem i wykluczeniem
spotecznym w Lublinie.

6. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Sekcja ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie zajmuje si¢ diagnozowaniem problemu przemocy w rodzinie,
podejmowaniem dziatan w $rodowiskach zagrozonych przemocg w rodzinie oraz inicjuje
dziatania w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie. Realizuje rowniez procedure
,Niebieskiej karty”.

W 2018 roku kontynuowano dziatania socjalne, ktére miaty na celu zapobieganie
i minimalizowanie probleméw wynikajacych ze zjawiska przemocy w rodzinie.

W perspektywie roku 2018 koordynowano procedure 1 274 , Niebieskich Kart”, z czego
441 stanowilo kontynuacj¢ dziatan rozpoczgtych w latach wczesniejszych. Odnotowano
wptyw 701 nowych ,Niebieskich Kart”. W celu realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”
w 2018 r. powotano 827 grup roboczych, w ramach ktérych odbyto si¢ 3306 spotkan.

Wieloaspektowym 1 interdyscyplinarnym wsparciem ze strony grup roboczych objeto
3567 oso6b. W 2018 r. cztonkowie grup roboczych sporzadzili 843 ,Niebieskie Karty — C”,
stanowigcych plan pomocy osobom, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze doznaja przemocy
oraz 491 , Niebieskich Kart — D” stuzacych weryfikacji sytuacji oraz podjetych zobowigzan
ze strony osOb, wobec ktorych istnieje podejrzenie, Ze stosuja przemoc w rodzinie. Procedura
,Niebieskiej Karty” zostata zakonczona w 692 rodzinach.
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W realizacj¢ procedury ,,Niebieskie Karty”, w celu profesjonalizacji oraz podniesienia
skutecznos$ci $wiadczonej pomocy, zaangazowane byly stuzby Policji, przedstawiciele
placéwek oswiatowych, stuzby zdrowia, sgdownictwa, osrodkéw leczenia uzaleznien, a takze
podmiotéw sektora pozarzadowego.

Projekt ,,Przyjazne patrole”

Na podstawie porozumienia nr 9/BM/18 z dnia 1 marca 2018 r. zawartego pomiedzy
Gming Lublin reprezentowana przez Wydziat Bezpieczenstwa Mieszkancoéw 1 Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Miasta Lublin, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie
i Centrum Interwencji Kryzysowej w Lublinie a Komendantem Miejskim Policji w Lublinie
realizowane jest dzialanie w zakresie przeciwdziatania zjawiskom patologicznym oraz
zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom pod nazwa ,,Przyjazne patrole”. Zgodnie
z porozumieniem termin realizacji projektu ustalono na okres od 1 marca 2018 r. do 28
grudnia 2018 r. W patrolu uczestniczy psycholog lub pedagog z ramienia Centrum
Interwencji Kryzysowej w Lublinie, funkcjonariusz Policji oraz pracownik socjalny
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

W ramach powyzszego porozumienia do obowigzkow pracownikow Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie nalezy:

a) dokonanie wgladu w sytuacje rodziny oraz rozpoznanie sytuacji dziecka;
b) w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka zapewnienie
matoletniemu wlasciwej opieki poprzez umieszczenie:

e uinnej niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej lub

e w rodzinie zast¢pczej lub

e w placowce opiekunczo-wychowawczej,

c) w przypadku stwierdzonej przez wezwane shuzby medyczne koniecznos$ci
hospitalizacji, pozostawienie dziecka w szpitalu;

d) w przypadku koniecznosci odebrania rodzicom/opiekunom prawnym dziecka
przekazanie pouczenia o prawie wniesienia zazalenia do sagdu opiekunczego

na odebranie dziecka zgodnie z art. 12b i 12c ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

e) powiadomienie w ciggu 24 godzin sadu opiekunczego o odebraniu dziecka z rodziny;
f) sporzadzanie dokumentacji z podejmowanych czynno$ci stuzbowych.

Pierwszy patrol odbyt si¢ w dniu 9 marca 2018 r., a ostatni w dniu 15 grudnia 2018 r.
W ww. okresie odbylo si¢ 103 patrole, ktore realizowane byty cyklicznie w kazdy pietek
I sobote oraz dodatkowo w 27 wyznaczonych niedziel. W przypadku 9 rodzin zastosowano
procedur¢ odebrania dzieci i1 sporzadzono 9 zawiadomien do sadu w zwigzku
ze stwierdzeniem zagrozenia zdrowia dzieci — lacznie odebrano 13 dzieci. Matoletnich
umieszczono: u innej niezamieszkate] wspdlnie osoby najblizszej (10 dzieci), w rodzinie

zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego (3 dzieci).

W 15 rodzinach wdrozono procedure ,,Niebieskie Karty” sporzadzajac 17 formularzy
Niebieskiej Karty — A.
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Cztonkowie patrolu przeprowadzili takze 661 rozméw z rodzicami/opiekunami, dzie¢mi

I innymi cztonkami rodzin o charakterze edukacyjnym, profilaktycznym oraz ostrzegawczym.

Na dzien 31 grudnia 2018 r. na realizacj¢ projektu Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Lublinie wydatkowat kwote 30 899,00 zt.

Obsluga Zespolu Interdyscyplinarnego

Zespdl Interdyscyplinarny w Lublinie realizuje zadania wynikajace z ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Znowelizowana w 2010 r. ustawa
0 przeciwdziataniu przemocy natozyta na gminy obowigzek tworzenia zespotow
interdyscyplinarnych. Zarzadzeniem nr 1303/2011 z dnia 30 grudnia 2011 r. Prezydent Miasta
Lublin powotat cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego w Lublinie. W sktad Zespotu
wchodzg przedstawiciele Urzgedu Miasta Lublin, o$wiaty, sluzby zdrowia, sadownictwa,
prokuratury, Strazy Miejskiej, Policji, MOPR , Centrum Interwencji Kryzysowej, Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Kuratorium Os$wiaty oraz organizacji
pozarzadowych.

Zadaniem Zespolu jest integrowanie i koordynowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w szczegolno$ci poprzez diagnozowanie problemu, inicjowanie
interwencji w  Srodowisku dotknietym przemoca, rozpowszechnianie informacji
0 instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym oraz
inicjowanie dziatan w stosunku do 0so6b stosujacych przemoc.

W okresie od stycznia 2018 roku do grudnia 2018 roku wptyneto 1 122 Niebieskich
Kart, za§ procedur¢ ,,Niebieskie Karty” realizowano w 1274 przypadkach. Procedury
»Niebieskie Karty” zostaly zakonczone w 692 rodzinach. W okresie sprawozdawczym odbylo
si¢ 6 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rekomendacije:

»  prowadzenie systemu informacji i edukacji w obszarze przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w celu zwigkszania swiadomosci spotecznej na temat zjawiska przemocy
W rodzinie poprzez kampanie spoleczne, dzialania profilaktyczne 1 edukacyjne
we wspolpracy z Zespotem Interdyscyplinarnym,

»  systematyczne podnoszenie  kwalifikacji zawodowych  pracownikow  sekcji
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie poprzez udziat w specjalistycznych
szkoleniach,

»  wzmocnienie wymiany informacji 1 wspodlpracy miedzyinstytucjonalnej, oraz
podejmowanie dziatan interdyscyplinarnych — w ramach dziatan podejmowanych przez

Sekcje ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie MOPR, Zespot Interdyscyplinarny
oraz kontynuacje¢ projektu ,,Przyjazne patrole”.
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VII. PORADNICTWO ORAZ INTERWENCJA KRYZYSOWA

Centrum Interwencji Kryzysowej®®, realizuje zadania majace na celu zapewnienie
kompleksowej pomocy osobom i rodzinom doswiadczajagcym przemocy domowe] oraz
znajdujacym si¢ w sytuacjach kryzysowych. Zadania realizowano, poprzez udzielanie
interwencji kryzysowej, pomocy specjalistycznej indywidualnej, grupowej, rodzinnej.
Ponadto zapewniano dorazne catodobowe schronienie dla rodzin znajdujacych sie¢
w sytuacjach kryzysowych, w tym w szczegdlnosci w przypadkach przemocy w rodzinie,
ostrych konfliktéw rodzinnych, zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu, badz zyciu, poprzez
umieszczanie w mieszkaniu interwencyjnym. Do zadan CIK nalezato takze budowanie
gminnego systemu pomocy, opierajgcego si¢ na wspotdziataniu réznych stuzb i instytucji.

Z pomocy Centrum Interwencji Kryzysowej korzystajg osoby i rodziny znajdujace si¢
w sytuacjach kryzysowych, m. in.: osoby uwiklane w sytuacj¢ przemocy w rodzinie
(doswiadczajace 1 stosujace przemoc), ofiary przestepstw, napasci, gwattow, wypadkow
komunikacyjnych, rodziny os6b wuzaleznionych, osoby po stratach, w zalobie,
po traumatycznych przezyciach, inne osoby znajdujace si¢ w krytycznej sytuacji zyciowej
spowodowanej zdarzeniami losowymi i innymi czynnikami.

W 2018 roku w Centrum udzielono ogétem 17 257 porad/interwencji, w tym:
e 4 318 porad w kontakcie bezposrednim,

» 3980 konsultacji telefonicznych,

o 8 288porad i konsultacji w catodobowym telefonie zaufania.

Centrum Interwencji Kryzysowej obje¢to wsparciem 322 osoby z problemem przemocy
domowej, w tym 21 dzieci. Oprocz przyje¢ indywidualnych, dla osob doswiadczajacych
przemocy w rodzinie, prowadzono zajecia grupowe oraz warsztaty.

Uwzgledniajac potrzeby klientow w Centrum Interwencji Kryzysowej prowadzono
w 2018 r. nastepujace zajecia grupowe: grupa DDA w ktorej uczestniczyto 9 osob; Szkota dla
Rodzicow dla 11 osob; Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcow przemocy w ktorym
wzieto udziat 30 osob: I edycja realizowana byta w Areszcie Sledczym dla 16 oséb, II edycja
realizowana byla w Osrodku Leczenia Uzaleznien dla 14 osob.

Tabela 12. Koszty funkcjonowania Centrum Interwencji Kryzysowej

Lata poprzednie Potrzeby
Rok Rok po | Dwa lata
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2016 | Rok 2017 oceny ocenie | po ocenie
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba placowek [1] 1] 1] 1] 1 1

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placowek prowadzonych przez JST 2 1 1 1 1 1

Liczba placowek prowadzonych przez inny

podmiot 3 0 0 0 0 0

19 Zgodnie z uchwata nr 664/XXV1/2012 Rady Miasta Lublin z dnia 20 grudnia 2012 r., Centrum Interwencji Kryzysowej z
dniem 1 stycznia 2013 zostalo przeksztatcone roku w jednostke organizacyjna pomocy spotecznej dziatajaca jako jednostka
budzetowa Gminy Lublin — miasta na prawach powiatu. i funkcjonuje jako jednostka UM Lublin;
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Liczba miejsc w placowkach ogotem?? 4 33 33 33 33 33

Liczba 0s6b korzystajacych? 24 1691| 3991 3755 3755 | 3755

Kadra placowek - liczba 0sob zatrudnionych

. 6 46 48 49 49 49
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania

] 712821052 | 3551023 | 3680870| 3680870 |3 680870
placowek (w ztotych)

Zrédio: Opracowanie wtasne CIK

W ramach Centrum Interwencji Kryzysowej od kwietnia 2016 roku rozpoczat
dziatalno$¢ OSrodek wczesnej interwencji dla oséb z problemami alkoholowymi i ich
rodzin, mieszczacy si¢ przy ul. Polnocnej 3 w Lublinie. O$rodek petni role placowki
catodobowej, dysponuje 20 miejscami dla oséb doprowadzonych, przyjetych do
wytrzezwienia. W 2018 roku do Osrodka zostato przyjetych 2 666 osob.

Pracownicy O$rodka kazdego dnia prowadza rozmowy profilaktyczne na temat
szkodliwosci picia alkoholu. Udzielaja osobom przyjetym i ich rodzinom wszechstronnego
wsparcia(pomoc psychologiczna i terapeutyczna) oraz motywuja do podjecia leczenia
odwykowego. Ponadto w Osrodku prowadzone sa dyzury przedstawicieli ruchu AA oraz
Zespotu Interdyscyplinarnego, z uwagi na fakt, iz duza liczba 0s6b nietrzezwych umieszczana
jest z powodu zachowan agresywnych w srodowisku domowym.

Dziatania podejmowane przez CIK maja czgsto charakter interwencyjny i doraZny,
natomiast osoby 1 rodziny wymagajace dlugotrwalego wsparcia w zakresie rozwigzywania
problemow, czgsto powigzanych z problemami przemocy w rodzinie, czy tez problemem
alkoholowym cztonka rodziny, realizowane s przez Specjalistyczna Poradnie dla Rodzin.??

Specjalistyczna Poradnia dla Rodzin MOPR oferuje nieodplatna, profesjonalng pomoc
terapeutyczng. W roku 2018 z pomocy skorzystato 1 516 oséb (w tym: 1 283 os6b dorostych
oraz 233 dzieci) w tym:

- 7 terapii skorzystato 1190 osob (dorosli: 1017, dzieci: 173),

- z profilaktyki skorzystaty 326 osob (dorosli: 266, dzieci: 60).

Wsparciem w formie terapii objeto 817 rodzin, 95,9% z nich to rodziny naturalne,
a2,0% (17 rodzin) stanowily rodziny zastgpcze. Ponadto wsparciem objeto 10 rodzin
adopcyjnych  (1,22%) oraz 7 dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych.

W 2018 roku, w terapii uczestniczyly 1 190 oséb. Ogoétem odbyto si¢ 6 900 sesji
terapeutycznych i konsultacyjnych, co przewyzsza liczbe sesji przeprowadzonych w latach
poprzednich (5 965 sesji - 2016 rok, 6 375 - 2017 rok). Przeprowadzenie wigkszej ilo$ci sesji
mozliwe byto z uwagi na wzrost (o jeden etat) zatrudnienia w Poradni.

20w tym od 2016r. 20 miejsc catodobowych w Osrodku wczesnej interwencji dla 0séb z problemem alkoholowych i ich
rodzin.

2 Liczba osob przebywajacych w Mieszkaniu Interwencyjnym, O$rodku Weczesnej Interwencji dla Osoéb z Problemem
Alkoholowym i ich Rodzin oraz aktywne karty klientow zgtaszajacych si¢ po pomoc do Centrum.

2 Jest jednostkg specjalistycznego poradnictwa pomocy spotecznej funkcjonujacg w strukturach Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Lublinie, udziela bezptatnej pomocy osobom i rodzinom z terenu miasta Lublina zgtaszajacym si¢ z
wilasnej inicjatywy lub kierowanym przez inne placowki lub instytucje.
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Dziatania terapeutyczne:

W roku 2018 odbyto si¢ 6 900 z 8 212 umowionych sesji terapeutycznych (1 312 sesji,
nie odbyto si¢ z przyczyny klienow).

Formy pracy terapeutycznej:

Terapia rodzinna — 377 osob,
Terapia matzenska — 95 osoby,
Terapia indywidualna — 352 osob,
Terapia pedagogiczna — 152 oséb,
Terapia biofeedback — 32 osoby,
Terapia psychiatryczna — 19 osoéb,
Konsultacja telefoniczna — 451 osob.

Dziatania psychoprofilaktyczne:

cykl warsztatow doskonalenia umiejetnosci wychowawczych: ,,Szkota dla
rodzicow” - 37 spotkan (tacznie - 52 uczestnikow),

spotkania integracyjne dla rodzin bylych wychowankow — 2 spotkania (tacznie -
60 uczestnikdéw),

warsztaty umiejetnosci spolecznych dla dzieci ,,Przyjaciele Zippiego ,,—
6 spotkan — 10 uczestnikow,

superwizje dla pracownikéw pedagogicznych placéwki Domu Dziecka im. Ewy
Szelburg — Zarembiny - 4 spotkania acznie - 6 uczestnikow),

warsztat dla mtodziezy o komunikacji — 1 spotkanie (20 uczestnikdéw),

warsztat dla osob korzystajacych z pomocy MOPR w sekcjach — 1 spotkanie
(15 uczestnikow),

warsztat umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow — 2 spotkania (tacznie -
130 uczestnikdéw),

zorganizowanie pomocy w nauce (zajgcia wyroOwnywania wiedzy) dla dzieci,
ktoére sg klientami Poradni 1 nie moga w domu uzyska¢ wystarczajacej pomocy -
dla 11 dzieci.

Tabela 13. Koszty funkcjonowania Specjalistycznej Poradni dla Rodzin

Lata poprzednie Potrzeby
- Rok
WYSZCZEGOLNIENIE Rok Rok Rok po Dwa lata
oceny - po
2016 2017 ocenie .
ocenie

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba placowek 1] 1+ [ 1 [ 1 | 1 1

Z tego: wedlug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placowek prowadzonych przez JST 2 1 1 1 1 1
Liczba placowek prowadzonych przez inny podmiot | 3 0 0 0 0 0
Liczba o0sob korzystajacych 41 1390 1327 1516 1800 1900

Kadra placowek - liczba 0s6b zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

5 11 10 12 13 14
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Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w zlotych)

6| 579535 | 607 491 | 664 889 | 725900 | 780 000

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Bardzo wysokie i stale rosngce zapotrzebowanie na pomoc terapeutyczng mieszkancow
Miasta Lublin wskazuje zaré6wno na coraz wicksze zaufanie do terapii jako sposobu
rozwigzywania trudnosci, jak 1 do efektywnosci dziatan podejmowanych w Specjalistycznej
Poradni dla Rodzin MOPR. Stale rosngce kwalifikacje terapeutow Specjalistycznej Poradni
dla Rodzin MOPR powodujg wzrost efektywnosci terapii 1 znacznie mniejszy, niz przed kilku
laty, odsetek osob, ktore przerywaja terapi¢ nie osiggajac jej celu. Tym samym proces
terapeutyczny jest skuteczny, lecz dtuzszy. Dzigki kompetentnie udzielanej pomocy wiele
matzenstw i rodzin przezwycig¢za kryzysy i odzyskuje naruszone wigzi.

Rekomendacje:

» Systematyczne zwickszanie dostepnosci do ustug terapeutycznych prowadzonych
przez odpowiednio wykwalifikowanych terapeutow.
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VIII. SYSTEM SWIADCZEN SOCJALNYCH

Od 2004 r. Wydziat §wiadczen socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie realizuje zadania z zakresu administracji rzgdowej zlecone gminie Lublin
W ramach pigciu ustaw: ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych,
ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunoéw, ustawa
Z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawa z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz ustawa z dnia 4 listopada
2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Ponadto w 2018 r. Wydziatowi §wiadczen socjalnych powierzono do realizacji program
rzagdowy ,,Dobry Start”.

Wydziat $wiadczen socjalnych na przestrzeni 2018 roku realizowal m.in. nastepujace

$wiadczenia:
. Swiadczenia rodzinne, w tym:
1) zasitek rodzinny,
2) dodatki do zasitku rodzinnego, w tym:

» dodatek z tytulu urodzenia dziecka,

» dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego,
dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka,
dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego,
dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

YV VYV VYV

3) $wiadczenia opiekuncze:
e zasitek pielggnacyjny,
e Swiadczenie pielggnacyjne,
e specjalny zasitek opiekunczy,
4) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
5) $wiadczenie rodzicielskie.
Il. Zasitki dla opiekunéw
I11. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
IV. Jednorazowe $wiadczenie ,,Za Zyciem”
V. Swiadczenia ,Dobry start”

Tabela 14. Wydatki na swiadczenia w latach 2017 i 2018

Wydatki Wydatki
poniesione na poniesione na
Lp. Rodzaj swiadczen wyplaty wyplaty VA SRS Wzrost/ospadek w
ot Z 2 y w zk %%
Swiadczen w Swiadczen w
roku 2017 (w zl) | roku 2018 (w zi)
Zasitki rodzinne wraz ze
1, |$wiadezeniami wyplacanymi | g g5 444 19 421 975 508 534 3
na podstawie art. 5 ust.3 tzw.
"zt za z1"
2. | Dodatki do zasitkéow 8 848 465 8678970 -169 495 -2
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rodzinnych
3. | Swiadczenia opiekuncze 33 003 529 35 165 189 2 161 660 7
4, |Jednorazowa zapomoga z 2 657 000 2 448 000 -209 000 8
tytutu urodzenia dziecka
5. | Fundusz alimentacyjny 17 736 830 15741 981 -1 994 849 -11
6. | Swiadczenie rodzicielskie 8986 903 8 502 558 -484 345 -5
7, | Skladki ubezpieczenia 4506 938 4874 407 367 469 8
spotecznego podopiecznych
g, | Skladki ubezpicczenia 1154 208 1275 100 120 892 10
zdrowotnego podopiecznych
Pomoc rzadowa dla 0sob
9. | pobierajacych swiadczenie 600 0 -600 -100
pielggnacyjne 2014
10. | WYDATKI OGOLEM: 95717 914 96 108 180 390 265 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Jak obrazuje powyzsza tabela Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie
najwigksze wydatki ponidst na wyplate swiadczen opiekunczych, ktdrych wartos¢ stanowi az
36,59% ogoétu wydatkow, jezeli do kategorii $wiadczen opiekunczych zaliczy si¢
nierozerwalne z nimi sktadki udzial wzrasta do 42,99%. Nalezy zaznaczy¢, ze znaczng czgs¢
wydatkoéw w kategorii $wiadczen opiekunczych generuja zasitek pielggnacyjny (39,77%) oraz
swiadczenie pielegnacyjne (52,20%).

Wydatki na zasilki rodzinne, znalazlty si¢ na drugiej pozycji, stanowiac 20,21%
wydatkow. Ujmujac zasitki rodzinne razem z dodatkami otrzymamy w sumie 29,24% udziatu
w sumie wyplaconych §wiadczen rodzinnych ogotem.

Trzecim pod wzgledem warto$ci wydatkow typem $wiadczen jest wyptata funduszu
alimentacyjnego. Z tego tytutu Osrodek wyptacit 15 741 981 zt co stanowi 16,38% ogolne;j
puli wydatkéw na $wiadczenia rodzinne.

W 2018 r. wydatki na $wiadczenia wyniosty 89 958 673 zt (bez sktadek ubezpieczenia
spotecznego izdrowotnego dla podopiecznych). Sredniomiesigczne wydatki na wyplaty
swiadczen wyniosty 7 496 556 zt (w 2017 r. - 7 504 731 zt).

Wysokos¢ wyptat w poszczegolnych miesigcach ulegata wahaniom, najwigkszy skok
w warto$ci realizowanych §wiadczen corocznie wystepuje we wrzesniu, spowodowane jest
to wyptata ptatnego raz w roku dodatku z tytulu rozpoczecia roku szkolnego. W miesigcach
pazdziernik, listopad, grudzien wystepuja wahania z uwagi na poczatek nowego okresu
Swiadczeniowego (z funduszu alimentacyjnego od pazdziernika, ze $wiadczen rodzinnych
od listopada) i stopniowy wplyw i sukcesywne rozpatrywanie sktadanych wnioskow.

Tabela 15. Wydatki na swiadczenia rodzinne i dodatki do zasitku rodzinnego, swiadczenia
opiekunczge oraz Swiadczenia 7 funduszu alimentacyjnego

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny | Frognozarok
Rok 2016 Rok 2017 po ocenie
ZASILKI RODZINNE I DODATKI DO ZASIEKOW RODZINNYCH
Liczba rodzin 1 9120 8 839 8 831 8 909
Kwota $wiadczen w zlotych 2 | 26583935| 26904677| 26187036 26419519

JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych")
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Liczba §wiadczen 3 966 845 805 805
Kwota $wiadczen w ztotych 4 966 000 845 000 804 481 805 000
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
Liczba $wiadczen 5 2848 2657 2448 2448
Kwota §wiadczen w ztotych 6 2848000 2657000 2448000 2448000
SWIADCZENIA OPIEKUNCZE
SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE
Liczba $wiadczen 7 10 418 11729 12 491 13291
Kwota §wiadczen w ztotych 8 13489 519 16423 721| 18 356 523 21 039 347
DODATEK DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO
Liczba $wiadczen 9 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 10 0 0 0 0
ZASILEK PIELEGNACYINY - Ogolem
Liczba $wiadczen 11 86 395 87 441 88 469 90 000
Kwota §wiadczen w ztotych 12 13 217 364 13378 473| 13986 775 16 884 251
W tym: (od poz. 13 do poz. 20)

ZASILEK PIELEGNACYJINY DLA NIEPELNOSPRAWNEGO DZIECKA
Liczba $wiadczen 13 21 862 23 318 24 141 24 559
Kwota §wiadczen w ztotych 14 3344 886 3567654 3813691 4603 729
0
Liczba $wiadczen 15 30433 30111 30 353 30878
Kwota §wiadczen w ztotych 16 4 656 249 4606983| 4799523 5793 784

ZASILEK PIELEGNACYJINY DLA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W WIEKU POWYZEJ 16 ROKU
ZYCIA O UMIARKOWANYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI, KTORA POWSTALA PRZED
UKONCZENIEM 21 ROKU ZYCIA

Liczba §wiadczen 17 32 262 32 310 32418 32979
Kwota $wiadczen w ztotych 18 4 936 086 4948 020 5127 202 6 189 344
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY, KTORA UKONCZYLA 75 LAT
Liczba §wiadczen 19 1838 1672 1557 1584
Kwota $wiadczen w zlotych 20 281 214 255 816 246 359 297 394
SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY
Liczba §wiadczen 21 3879 3781 3582 3582
Kwota $wiadczen w ztotych 22 2 003 262 1961 048 1869 043 1869 000
ZASILEK DLA OPIEKUNA
Liczba $wiadczen 23 2943 2 394 1734 1734
Kwota $wiadczen w ztotych 24 1525 307 1240 285 925 848 925 848
SWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO
Liczba o0s6b 25 3634 3442 2932 2 684
Liczba rodzin 26 3544 3357 2712 2483
Kwota swiadczen w zlotych 27 | 19286 533 17736 830 | 15741981 14 412 000
OPLACENIE SKLADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO
Liczba o0s6b 28 1099 1160 1175 1250
Kwota $wiadczen w zlotych 29 962 364 1154 208 1275100 1560 000
OPLACENIE SKLADKI UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
Liczba o0s6b 30 1340 1392 1425 1516
Kwota $wiadczen w ztotych 31 3882 359 4506 938 4 874 407 5 760 000

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR
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W latach ujetych niniejszym sprawozdaniem zaobserwowa¢ mozna staty spadek rodzin
uprawnionych do najczgsciej wyplacanego §wiadczenia - zasitku rodzinnego oraz dodatkoéw
do tego zasitku z wyjatkiem roku 2016, na co bezposredni wptyw mial wzrost od 1.11.2015 .
kryterium dochodowego. W roku 2018 w ujeciu globalnym wydatki Osrodka, z tytutu wyptat
na $wiadczenia dla $wiadczeniobiorcow, wzrosty jedynie o 390 265 zt (w 2017 r. ponad
3,9 miIn zl). Lata ubiegle réwniez charakteryzowaly sie stopniowym wzrostem nakladow
na wyptaty $wiadczen. Rok 2016 r. byt rekordowy (nie biorgc pod uwage $wiadczen
wychowawczych), natomiast w 2018 r. wzrost wyhamowal. (Sredni wzrost na przestrzeni
ostatnich 11 lat z wylgczeniem 2016 r. - 2,6 min). W poprzednim roku sprawozdawczym
wzrost wydatkow na §wiadczenia rodzinne spowodowany byt gléwnie wzrostem wysokosci
swiadczenia pielegnacyjnego oraz podwyzszeniem od 1 listopada 2018 r. kwoty zasitkéw
pielegnacyjnych.

W 2013 roku do katalogu $wiadczen opiekunczych wprowadzono nowe $wiadczenie —
specjalny zasitek opiekunczy. W 2014 roku wydatki prawie si¢ podwoity w stosunku do roku
poprzedniego, jednakze spowodowane bylto to faktem, iz znaczna cz¢$¢ $wiadczen w roku
2013 obejmowata drugie pdirocze, natomiast w 2014 r. wyptaty objely caty rok. W 2015
nastapil wzrost w stosunku do roku 2014 niemal o 20%. W 2016 roku odnotowano dalszy
wzrost liczby wyptaconych $wiadczen — az o 23%, natomiast w 2017 r. 1 2018 r. nastgpit
spadek liczby wyptaconych §wiadczen.

Od dnia 1 stycznia 2016 r. realizowane jest nowe w katalogu $wiadczen rodzinnych —
$wiadczenie rodzicielskie, ktore wprowadzita ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. 0 zmianie ustawy
0 $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r., poz. 1217).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko, a ktore nie
otrzymuja zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do
pobierania tego $wiadczenia sg wigc mi¢dzy innymi bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub
nie w urzedzie pracy), studenci, rolnicy, a takze wykonujacy prace na podstawie umow
cywilnoprawnych. Takze osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolniczg dziatalnosé
gospodarczg, jesli nie beda pobieraty zasitku macierzynskiego beda mogly ubiegaé sig
0 Swiadczenie rodzicielskie. Z roku 2016 na 2017 wystapil znaczny wzrost warto$ci
wyptaconych §wiadczen jednak w 2018 r. sytuacja si¢ ustabilizowala.

Aby obja¢ wsparciem jak najwigksza grupe osob i1 zapewni¢ rodzicom jak najwigksze
wsparcie materialne w pierwszym okresie zycia dziecka, $wiadczenie rodzicielskie
w wysokosci 1000 zi miesigcznie, nie jest uzaleznione od Kryterium dochodowego (jest
to kwota netto gdyz $wiadczenie rodzicielskie nie podlega opodatkowaniu ani innym
obcigzeniom).

Wsparcie finansowe w postaci §wiadczenia rodzicielskiego bedzie przystugiwato przez
rok (52 tygodnie) po urodzeniu dziecka w wysokosci 1000 zt miesiecznie, a w przypadku
urodzenia wieloraczkdéw ten okres bedzie mogl by¢ wydtuzony nawet do 71 tygodni.
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Tabela 16. Wydatki na swiadczenia rodzicielskie

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny | Frognoza rok
Rok 2016 | Rok 2017 po ocenie
SWIADCZENIE RODZICIELSKIE
Liczba osob 1183 1370 1362 1362
Kwota Swiadczen 7608776|  8986903| 8502558 8 500 000

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Jednorazowe §wiadczenie ,,Za zZyciem”

Od dnia 01 stycznia 2017 r. weszly w zycie przepisy ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” w wysoko$ci 4 000 zt.

Ustawa okre$la uprawnienia kobiet w cigzy i rodzin w zakresie dostepu do:

1) $wiadczen opieki zdrowotnej,

2) instrumentdw polityki na rzecz rodziny - w postaci jednorazowego $wiadczenia
w wysokos$ci 4000 zt z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka, u ktorego stwierdzono
cigzkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu,
ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

Jednorazowe $wiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu
albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochod rodziny.

Whniosek o wyplate jednorazowego $wiadczenia sktada si¢ w terminie 12 miesiecy
od dnia narodzin dziecka.

Jednorazowe swiadczenie przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opiekg medyczng
nie pdzniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod opieka medyczng
potwierdza si¢ zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez potozna.
Wymog ten nie dotyczy osob bedacych opiekunami prawnymi lub faktycznymi opiekunami
dziecka, a takze 0sob, ktore przysposobity dziecko.

Tabela 17. Wydatki na jednorazowe swiadczenia ,,Za iyciem”

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny | Frognozarok
Rok 2016 | Rok 2017 po ocenie
JEDNORAZOWE SWIADCZENIE ,ZA ZYCIEM”
Liczba 0s6b X 39 43 43
Liczba rodzin X 39 43 43
Kwota Swiadczen X 156000| 172 000 172 000

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Rekomendacje:

W roku biezacym z uwagi na kolejny zbieg okreséw $wiadczeniowych, a tym samym
kumulacje¢ zadah w okresie sierpien — grudzien oraz do$wiadczeniem w tym zakresie z roku
ubieglego, majac na wzgledzie zapewnienie terminowej 1 plynnej realizacji powierzonych
zadan konieczne jest zaangazowanie w przyjmowanie wnioskow pracownikow Biur Obstugi
Mieszkancow Urzedu Miasta Lublin.
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IX. SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE W RAMACH PROGRAMU
»RODZINA 500 PLUS”

Wydatki realizowane przez Wydziat $wiadczen socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie poczawszy od 2016 r. zdominowane zostaty przez wprowadzone od
drugiego kwartatu 2016 r. $wiadczenie wychowawcze nie bedgce w rozumieniu ustawy
$wiadczeniem rodzinnym, jednak kierowane do rodzin wychowujacych dzieci. Na wsparcie
rodzin w formie $wiadczen rodzinnych i fundusz alimentacyjny w 2018 r. wydatkowano
ponad 96 108 000 zt natomiast na $wiadczenie wychowawcze wydatkowano ponad
170 500 000 zt. Odmiennie niz w przypadku $wiadczen rodzinnych — wystepuje kryterium
dochodowe wyltacznie na pierwsze dziecko w rodzinie (wg zapisOw ustawy) na drugie
i Kolejne dziecko kryterium nie wystepuje. Stad pomoc trafia do zdecydowanie wigkszej
liczby rodzin niz zasitki rodzinne. W 2018 roku z pomocy skorzystato 22 940 rodzin. Jest to
ponad dwa 1 pot razy liczebniejsza grupa niz przy zasitkach rodzinnych. Laczna kwota
wyplaconych $wiadczen 170 500 000 zt co daje 619 zt (613 zt w 2017 r.) miesigcznie na
rodzing, gdy w przypadku zasitkow rodzinnych z dodatkami S$redniomiesigczna kwota
wsparcia przypadajaca na rodzing to jedynie 253 zt (254 zt w 2017 r.). Sredniomiesiecznie
wyptacano 28 501 (29 350-w 2017 r.) $wiadczen z czego 10 644 (12 620 w 2017 r.) na
pierwsze dziecko.

W zwigzku z realizacjg programu wptyneto 24 037 (23934 w 2017 r.) wnioskow,
w tym 11 065 (9 966 w 2017 r.) droga elektroniczna.

Pracownicy Wydziatu $wiadczen socjalnych w sprawach dotyczacych $wiadczen
wychowawczych, wydali 24 036 decyzji, (22742 w 2017 r.) W 2018 r. $wiadczenia
otrzymalo 22 940 rodzin (23 877 w 2017 r.) na ok. 28 800 dzieci (32 152 w 2017 r.), w tym
10 644 (12 620 w 2016 r.) tzw. pierwszych dzieci w rodzinie. Z podwyzszonego kryterium
dochodowego (w sytuacjach, kiedy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sig¢
orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci) skorzystalo ok. 1000 rodzin (1158 w 2017 r.).
Swiadczenia na jedno dziecko pobierato 15511 (67,62%) rodzin, na dwojke dzieci 5599
(24,41%) rodzin, na trojke dzieci 1361 (5,93%) rodzin, na czworke dzieci 328 (1,43%),
na piatke dzieci 95 (0,41%) rodzin, na szostke 1 wigcej 46 (0,2%) rodzin. Okoto 3000 os6b
samotnie wychowujacych dzieci otrzymato $wiadczenia na 4 880 dzieci.

Tabela 18. Wydatki na swiadczenia wychowawcze

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny | " rognoza rok
Rok 2016 Rok 2017 po ocenie
SWIADCZENIE RODZICIELSKIE
Liczba rodzin 21227 23877 22 940 22 967
Kwota Swiadczen 128345979 | 175663972 | 170529 185 | 170 728 500

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

W dniu 19.03.2019 r. do konsultacji spotecznych przekazano projekt ustawy o zmianie
ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci oraz niektorych innych ustaw, w gtéwne;j
mierze majacy na celu likwidacje kryterium dochodowego przy ustalaniu uprawnien
na pierwsze dziecko w rodzinie. W Lublinie programem objetych jest ok. 50% dzieci do
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18 roku zycia, przewiduje si¢ iz, znacznie wzros$nie liczba rodzin i dzieci korzystajacych
Z programu.

W(g. danych demograficznych Wydziatu Spraw Administracyjnych Urz¢gdu Miasta
Lublin na dzien 31.01.2019 r. w Miescie Lublin zameldowanych bylo 56 712 dzieci
do 18 roku zycia, z czego aktualnie programem objetych jest 27 987 dzieci. Prognozuje sie,
ze po wprowadzeniu zmian zawartych w projekcie ustawy dodatkowo 28 725 dzieci bytoby
objetych pomocg. Ponadto 8 594 z 19 810 rodzin objetych programem w lutym 2019 r.
pobierata $wiadczenia na pierwsze dziecko stad mozna spodziewac si¢ wzrostu liczby rodzin
0 17509. W zwigzku ze skalg planowanych zmian w Wydziale $wiadczen socjalnych
rozpoczeto przygotowania do wdrozenia oraz realizacji programu ,,Rodzina 500+” w nowym
ksztalcie.

Rekomendacje:

» W roku biezacym z uwagi na kolejny zbieg okreséw §wiadczeniowych ale takze zmiany
legislacyjne zapowiadane przez Rzad w programie ,,Rodzina 500 plus”, a tym samym
kumulacje¢ zadan w okresie sierpien — grudzien oraz do§wiadczeniem w tym zakresie
z roku ubieglego, majac na wzgledzie zapewnienie terminowej i plynnej realizacji
powierzonych zadan konieczne jest zaangazowanie Ww przyjmowanie wnioskow
pracownikow Biur Obstugi Mieszkancow Urzedu Miasta Lublin.

» W zwigzku z zapowiedziami Rzadu dotyczacymi zmian w programie ,,Rodzina 500
plus” konieczne jest S$ledzenie zmian legislacyjnych i przygotowanie kadry do
wdrozenia wprowadzanych zmian i realizacji zadania.
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X. SWIADCZENIA W RAMACH PROGRAMU ,,DOBRY START”

W 2018 r. wprowadzono nowy program rzadowy ,,Dobry Start” zaktadajacy pomoc
rodzicom oraz opiekunom uczniéw w zwigzku z rozpoczgciem roku szkolnego w wysokosci
300 zt jednorazowo na dziecko uczeszczajace do szkoly - wyplacone na podstawie wniosku
ztozonego w terminie migdzy 1 lipca a 30 listopada 2018 r. W 2018 r. przyjeto 25 030
wnioskOow, rozstrzygnigto uprawnienia na 33 460 dzieci, wyptacono 33 098 $wiadczen
na taczng kwote 9 925 201,95 zt. Droga elektroniczng wptyneto 69,68% wnioskow, wsrod
nich 89,52% (az 62,38% ogdélu wnioskdw) za posrednictwem bankowosci elektronicznej
(pierwotny projekt ustawy nie zaktadal mozliwosci sktadania wnioskoOw za posrednictwem
bankowosci elektronicznej).

Tabela 19 Wydatki na swiadczenia ,,Dobry Start”

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Rok oceny | "rognoza rok
Rok 2016 Rok 2017 po ocenie
SWIADCZENIE RODZICIELSKIE
Liczba rodzin X X 33008 33008
Kwota Swiadczen X X| 9926550 9 926 550

Zrédio: Opracowanie wiasne MOPR

Rekomendacje:

W roku biezacym z uwagi na kolejny zbieg okreséw $wiadczeniowych, a tym samym
kumulacje zadan w okresie sierpien — grudzien oraz doswiadczeniem w tym zakresie z roku
ubiegtego, majac na wzgledzie zapewnienie terminowej i ptynnej realizacji powierzonych
zadan konieczne jest zaangazowanie w przyjmowanie wnioskow pracownikéw Biur Obstugi
Mieszkancow Urzedu Miasta Lublin.
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X. REHABILITACJA SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania finansowane ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych realizowane sg w Dziale ds. osob niepelnosprawnych Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

Na realizacje zadan powiatu wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetlnosprawnych Miasto
Lublin otrzymato ze srodkéw PFRON w 2018 roku 8 566 264 z1, z czego w dyspozycji Dziatu
ds. 0s6b niepetnosprawnych byta kwota 8 070 264 zt. Wydatkowano 8 056 455 zt., co stanowi
99,83% kwoty przeznaczonej na rehabilitacje spoteczng. Niewydatkowana kwota 13 809 zt
to suma niewykorzystanych $rodkow, powstatych z koncowych rozliczen oraz rezygnacji
0s0b niepetnosprawnych, w terminie, ktory uniemozliwit ich ponowne rozdysponowanie, oraz
zwrotow dokonanych przez WTZ (tych srodkéw nie mozna bylo przeznaczy¢ na inny cel)

Pozostatle 496 000 zt zprzyznanego limitu zostaly przekazane do dyspozycji
Miejskiego Urzedu Pracy, ktory realizuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej. Sposrod
przekazanych MUP $§rodkow niewykorzystana zostata kwota 450 zl, co ostatecznie zapewnito
rozdysponowanie 99,91% posiadanej kwoty.

Srodki przeznaczone na realizacje zadan w 2018 roku stanowity 100,38% srodkow
z 2017 roku. Limit wraz z wykorzystaniem przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 20. Srodki finansowe PFRON oraz ich wykorzystanie, przeznaczone na realizacje zadan
Z zakresu rehabilitacji spolecznej 0sob niepetnosprawnych w 2018 roku

Wykorzy

Limit $rodkéw | Limit srodkow | \wotd | stanie

L.p. Zadanie wydatkowan | $rodkow
PFRON 2017 | PFRON 2018 yeh érodkéw | w2018
roku
1 | Dofinansowanie kosziow utrzymania 4318920 | 4480920 | 4469962 | 96,76%
i dziatalnosci WTZ
Dofinansowanie uczestnictwa 0sob
2 | niepetnosprawnych i ich opiekunow 625 485 615 000 613 008 99,68%

w turnusach rehabilitacyjnych
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji
i turystyki osob niepelnosprawnych
Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
4 |iérodki pomocnicze przyznawane 0sobom 2223271 2030085 2030085 | 100,00%
niepetnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow

Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych, w zwiazku

z indywidualnymi potrzebami oséb
niepelnosprawnych oraz ustugi thtumacza
jézyka migowego

6 Zadania zlecane fundacjom i organizacjom
pozarzadowym

160 403 186 722 186 722 100,00%

520 000 725 337 724 481 99,88%

33961 32 200 32 200 100,00%
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7 | Pilotazowy program ,,Aktywny samorzad” 928 229 773 304 570 279% 73,75%

Razem (w zt): 8 810 270 8 843 568 8 266 737 93,48%

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Kwoty ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
na zadania przeznaczone dla osOb niepelnosprawnych sa generowane na podstawie
przyznanego limitu srodkow. Przez ostatnie sze$¢ lat kwota ta utrzymywala si¢ na poziomie,
ktory nie zabezpieczal potrzeb niepelnosprawnych mieszkancéw Lublina, zwlaszcza
W obszarze turnuséw rehabilitacyjnych oraz likwidacji barier architektonicznych. Nie zostaty
takze dofinansowane wszystkie przedmioty ortopedyczne (wnioski 0sdb niepetnosprawnych
0 dofinansowania do zakupu aparatow stuchowych zostaty wstrzymane w lipcu 2018 roku).
Od limitu $rodkow PFRON uzaleznione sg takze kwoty, jakie samorzad powiatowy Miasta
Lublin moze wydzieli¢ na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi w formie zlecania
zadan publicznych ze srodkow PFRON. Niski poziom $rodkéw PFRON, to takze mniejsze
srodki na sport, kulture, turystyke i rekreacje osob niepelnosprawnych, ktéore powoduja
zaostrzenie kryteriow przyznawania pomocy. Priorytetem jest zabezpieczenie co roku
najbardziej elementarnych potrzeb o0s6b niepelnosprawnych w postaci przedmiotow
ortopedycznych i srodkow pomocniczych. Aby w dalszej kolejnosci zlikwidowaé bariery
osobom niepelnosprawnym limit §rodkow PFRON dla Miasta Lublin powinien wynosi¢
co najmniej 10 mln zl. Na podstawie ww. argumentéw rekomendowane jest zwickszenie
kwoty limitu $rodkow PFRON dla samorzadu. Rekomendacja ta podyktowana jest takze
staltymi zobowigzaniami na rzecz prowadzenia warsztatOw terapii zajeciowej, zwlaszcza,
ze algorytm na ich rzecz w 2018 roku pochtanial znaczng cze$¢ ogodlnego limitu $rodkow
PFRON dla Miasta Lublin (w roku 2019 bedzie to kwota 4 804 920 zt zawarta w limicie
8 718 603 zt).

Tabela 21. Formy pomocy w ramach zadain PFRON

. Lata poprzednie | Rok ocen
WYSZCZEGOLNIENIE pop y Rol2<001c§ny Prognoza_rok po
Rok 2016 Rok 2017 ocenie
REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Ogolna kwota dofinansowania
(PFRON, érodki wiasne powiatu) 9686 675 8 326 040 8 566 264 8 728 603
POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W
KOMUNIKOWANIU SIE

Llc_zba 0s6b, k_tore uzyskaly 309 291 231 228
dofinansowanie

Warto$¢ dofinansowania w ztotych 519 690 480 050 662 700 659 000

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba 0s6b, ktore uzyskaly pomoc 357 573 350 380
Warto$¢ dofinansowania w ztotych 503 686 624 886 613 008 615 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE I SPRZET
REHABILITACYJNY
Liczba 0s6b, ktore uzyskaty pomoc | 3631] 3692] 3750 | 4000

23 Stan na 31.12.2018 r. W zwigzku z realizacjag umowy nr AS3/0000035/03/D z dnia 23.04.2018 (wraz z aneksem numer 1
z dnia 14.11.2019) w sprawie realizacji pilotazowego programu Aktywny Samorzad wyplaty z zawartych w 2018 umow
realizowane sg takze w roku 2019.

56



Warto$¢ dofinansowania w ztotych 2067 374 2 247 367 ‘ 2030085 2 058 683
PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"

Liczba $wiadczen 476 349 258 343
Warto$¢ dofinansowania w ztotych 1031 000 886 252 732 986 906 000
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI | TURYSTYKI
Liczba dofinansowanych imprez 43 36 36 36
Liczba plc?peinosprawnych 1793 1210 1184 1180

uczestnikow
Warto$¢ dofinansowania ogotem

185 613 160 373 186 722 185 000
w ztotych

DOFINANSOWANIE USLUG TLUMACZA JEZYKA MIGOWEGO LUB TLUMACZA -
PRZEWODNIKA

Wartos¢ dofinansowania w zlotych | 40 310 | 36 995 | 61781 | 66 000
Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

W warunkach brzegowych na 2019 rok uwzglednione zostaly zadania wprowadzone
nowg tre$cig programu z dnia 21 grudnia 2018 r. Obszar A rozszerzono o pomoc na uzyskanie
prawa jazdy przez osoby z dysfunkcjg narzadu stuchu w stopniu umiarkowanym oraz pomoc
w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu dla tych osob.

Dodatkowo rozszerzono istniejace juz zadanie o mozliwo$¢ uzyskania prawa jazdy
w innych kategoriach.

Obszar B rozszerzono o mozliwo$¢ uzyskania dofinansowania do zakupu sprzetu
elektronicznego dla oséb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z dysfunkcja
wzroku oraz dla os6b do 16 roku zycia i umiarkowanym lub znacznym stopniem
niepetnosprawnosci z dysfunkcjg stuchu i trudnosciami w komunikowaniu si¢ za pomocg
mowy. Mozna rowniez otrzyma¢ pomoc w zakresie utrzymania sprawno$ci technicznej
posiadanego sprzetu elektronicznego, dofinansowanego wcze$niej w ramach programu
Aktywny Samorzad. dla oso6b niepelnosprawnych do 16 roku zycia 1 os6b ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci.

Obszar C rozszerzono o mozliwos¢ uzyskania dofinansowania skutera inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do woézka rgcznego dla osob
z dysfunkcja narzadu ruchu w stopniu znacznym, lub oséb do 16 roku zycia.

,Program dziatan na rzecz niepelnosprawnych mieszkancow Miasta Lublin na lata
2016-2020” w roku 2018 znaczaco nie odbiegat w realizacji od roku 2017. Srodki z budzetu
Miasta Lublin zostaly utrzymane na tym samym poziomie co w roku 2017. Realizacja zadan
takze nie ulegla zmianie. Rozpoznanie dokonane na podstawie analizy ztozonych ofert
W otwartym konkursie ofert dowiodto, iz zaproponowane zadania odpowiadaja na potrzeby
srodowiska. Zmiana prawa dotyczaca najnizszego wynagrodzenia w Polsce powoduje, iz
zadanie wieloletnie realizowane w latach 2017-2019, bedzie wymagato podjecia staran
w 2019 roku, ktére beda skutkowaly zwiekszaniem dotacji na ustugi asystentow osoby
niepetnosprawnej. Wyzsze $rodki na realizacje¢ tych ustug pozwola na zachowanie jakos$ci
wykonywanego zadania 1 umozliwig bycie takze konkurencyjnymi podmiotom, ktore
realizujg to zadanie: Fundacji Fuga Mundi oraz Polskiemu Zwigzkowi Niewidomych.
Dotychczasowe zadania o nazwach: ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec o0sob
niepetnosprawnych wérod dzieci w wieku przedszkolnym i1 wczesnoszkolnym oraz rozwijanie
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pasji 1 zainteresowan 0sob niepetnosprawnych w roznym wieku - beda kontynuowane z uwagi
na duze zainteresowanie oraz pozytywny odzew $rodowiska oséb niepelnosprawnych.

W dniu 17.07.2017 roku pomiedzy Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, a Miastem Lublin zawarta zostala umowa nr WRR/000254/03/D
0 realizacj¢ przez samorzad powiatowy ,,Programu wyréwnywania rozni¢ migdzy regionami
IIT” w obszarze D. Umowa ta obejmowata dwa projekty dotyczace zakupu srodkow transportu
dla dwoch podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ na rzecz oso6b niepetnosprawnych -
Stowarzyszenia ,,Zrédto” Osob Niepetnosprawnych Umystowo, Ich Rodzin i Przyjaciot —
na kwot¢ 80000 zt oraz Specjalnego Osrodka Wychowawczego prowadzonego przez
Zgromadzenie Siostr Mitosierdzia $w. Wincentego a Paulo — kwota 69 000 zt.

W konsekwencji ww. umowy Miasto Lublin zawarlo z ww. podmiotami umowy
realizacji zadania w dniu 23.09.2017 roku. Busy do przewozu 0séb niepetnosprawnych
zostaly zakupione, a nastgpnie rozliczone. Rozliczenie zakupu buséw zostalo dokonane
w 2018 roku.

W dniu 04.07.2018 roku pomigdzy PFRON a Miastem Lublin zawarta zostala umowa
nr WRR/000300/03/D, obejmujaca projekt Prawostawnego Domu Pomocy Spotecznej
Diecezji Lubelsko — Chetmskiej w Lublinie na zakup $rodka transportu przystosowanego do
przewozu oso0b niepelnosprawnych na wozkach inwalidzkich. Pierwsza wersja termindow
z umowy z Prawostawnym DPS na wykonanie zadania zobowigzywata do zakupu busa do
31.12.2018 roku. Z uwagi na trudnosci ze zrealizowaniem zamoéwienia wylonionego w drodze
zapytania o cen¢ w 2018 roku, anecksem do umowy termin na zakup $rodka transportu zostat
przedhuzony do 31.03.2019 roku. W zwigzku z tym wydatkowanie $rodkéw z Programu
dotyczacych umowy zawartej w 2018 roku nastapi w 2019 roku.

Zasady finansowania warsztatOw terapii zajgciowej zostaly okre§lone w ustawie
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetlnosprawnych
I W rozporzadzeniu w sprawie warsztatow terapii zajgciowej. Zarowno PFRON, jak i gmina
Lublin — miasto na prawach powiatu zabezpieczaja wymagane na dziatanie WTZ $rodki.
W 2018 r. srodki z PFRON na dofinansowanie dziatalnosci WTZ wyniosty 4 469.962,00 z1,
a z budzetu Miasta Lublin 717 228,00 zl; tacznie na dziatalno§¢ WTZ w skali roku 2018 r.
wydatkowano 5187 190,00 zt, przy czym s$rodki PFRON stanowily 86,17%, a $rodki
Z budzetu Miasta Lublin 13,83%.

Jednostki prowadzace WTZ nie skladaty w 2018 r. wnioskow o zwigkszenie liczby
miejsc w placowkach; brak tez bylto sygnatéw ze srodowiska podmiotéw prowadzacych WTZ
0 takich zamiarach i potrzebach zwigkszania liczby uczestnikéw warsztatu.

Zgodnie z ustawg o rehabilitacji dokonywane byly coroczne kontrole placowek
i wydawane zalecenia pokontrolne. Zaréwno kontrole, jak i wizytacje przyczynily sie do
optymalizacji dziatalno§ci WTZ, sluzyly naprawieniu biezacych uchybien i ksztattowaniu
funkcjonowania WTZ zgodnego z zatozeniami ustawy o rehabilitacji.

Ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych sa tez realizowane
zajecia klubowe w warsztatach terapii zajeciowej w ramach, ktdrych otrzymuja one dofinansowanie
kosztow prowadzenia zaje¢ jako zorganizowanej formy rehabilitacji. W 2018 r. podpisano jedna
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umow¢ na kwote 10 500 zt z terminem realizacji od 01.09.2018 r. do 31.01.2019 r. Wyptacono
dofinansowanie, zgodne z powyzsza umows.

Tabela 22. Warsztaty terapii zajeciowej funkcjonujqce na terenie Miasta Lublin

Lata poprzednie Potrzeby
. Rok oceny D
WYSZCZEGOLNIENIE - wa lata po
Rok 2016 | Rok2017 | 2018 | ROk boto ocenie
2020
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE]
Liczba placowek 9 9 9 9 9
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 67 i 68)
Liczba placowek prowadzonych 1 1 0 0 0
przez JST
LlCZbE.l placowek. prowadzonych 8 8 9 9 9
przez inny podmiot
Liczba uczestnikow zajec 270 270 270 270 270
Kadra placoéwek - liczba 0sob
zatrudnionych ogétem (wg stanu 116 121 127 127 127
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 4793526| 4795201| 5187190 5502702 5826 703
i utrzymania placowek (w zt)

Rekomendacije:

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

» zwigkszenie kwoty limitu srodkow PFRON dla Miasta Lublin, w celu zabezpieczenia
szerszego spektrum potrzeb niepetnosprawnych mieszkancéw Lublina,

» monitorowanie pod katem efektywnosci dziatalnosci klubow przy WTZ,

» monitorowanie wydatkow programu Aktywny Samorzad pod katem mozliwo$ci ztozenia
zapotrzebowania na dodatkowe S$rodki w przypadku koniecznos$ci zabezpieczenia

pomocy na nowe zadania.
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XI. WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTEPCZA

1. Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespot planowanych dziatah majacych na celu przywrdcenie rodzinie
zdolnosci do pelnienia tych funkcji (art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Dz. U. z 2018 r. poz. 998, z p6zn. zm.).
Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny powinna odbywaé si¢ z uwzglednieniem
zasady pomocniczo$ci.

Placowki wsparcia dziennego

Rodzina moze uzyska¢ pomoc w opiece i wychowaniu dziecka w placowkach wsparcia
dziennego. Funkcjonujgce na terenie Miasta Lublin placowki wsparcia dziennego prowadzone
s przez organizacje pozarzadowe.

Placowka wsparcia dziennego wspolpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka,
z placowkami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi. Pobyt dziecka w placowce wsparcia
dziennego jest bezplatny i dobrowolny poza przypadkami gdy do placéwki wsparcia
dziennego dziecko zostalo skierowane przez sad.

Placowki wsparcia dziennego moga by¢ prowadzone w formie opiekuncze;j,
specjalistycznej, pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce lub w formach
polaczonych (sposrod wymienionych).

Placowki wsparcia dziennego dzialajace w formie opiekunczej zapewniaja opieke,
pomoc W nauce, organizacj¢ czasu wolnego oraz rozwoj zainteresowan. Sg prowadzone jako
kota zainteresowan, swietlice, kluby, ogniska wychowawcze.

Placéwki wsparcia dziennego prowadzone w formie specjalistycznej realizujg zajecia
socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, indywidualne
programy: korekcyjne, psychokorekcyjne, psychoprofilaktyczne oraz terapi¢: psychologiczng
i socjoterapig.

Z bogatej oferty zaje¢ prowadzonych w placowkach wsparcia dziennego skorzystato
w latach 2016 — 2018 odpowiednio:

e W 2016 roku 897 dzieci (w 24 placowkach),
e W 2017 roku 836 dzieci (w 22 placowkach),
e W 2018 roku 793 dzieci (w 20 placowkach).

W ciagu catego 2018 roku, na podstawie umow zlecajacych podmiotom pozarzadowym
prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, funkcjonowato 20 placowek:

» 16 placowek wsparcia dziennego prowadzonych byto w formie opiekunczej (jedna z nich
zakonczyta dziatalno$¢ z dniem 26.01.2018r. druga 31.12.2018r.). Placowki
dysponowaly 520 miejscami i objety opieka 655 dzieci,

» 3 placowki wsparcia dziennego prowadzone byly w formie specjalistycznej,
dysponowaly 74 miejscami i objety opieka 111 dzieci;

» 1 placowka wsparcia dziennego prowadzone byta w formie opiekunczej
I specjalistycznej, placowka dysponowata 15 miejscami i objeta opieka 27 dzieci.
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Lacznie wszystkie placowki dysponowaly 609 miejscami, a z ich uslug w 2018 roku
skorzystalo 793 dzieci.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
placoéwke wsparcia dziennego prowadzi gmina, podmiot, ktéremu gmina zlecita realizacje
tego zadania lub podmiot, ktory uzyskal zezwolenie wojta. Trzy placowki w Lublinie
prowadza dzialalno$¢ na podstawie art. 228 ust. 5 ustawy, gdyz uzyskaty stwierdzenie
wydane przez Prezydenta Miasta Lublin, ze zapewniaja dzieciom bezpieczne i higieniczne
warunki pobytu.

Po przeprowadzeniu w 2016 roku postgpowan ofertowych, zostaly zawarte 23 umowy
zlecajace podmiotom pozarzadowym realizacje zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej - prowadzenie w Lublinie do dnia 31 marca 2021 roku
placoéwki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy z terenu Miasta Lublin w formie
opiekunczej, w formie specjalistycznej lub w potaczonych formach. W latach 2016 - 2018
pie¢ placowek wsparcia dziennego zakonczylo dziatalno$¢, w tym dwie w 2018 roku
(Swietlica Srodowiskowa ,,Oratorium” — 29 stycznia 2018 roku, Placowka Wsparcia
Dziennego ,,Misericordia” — 31.12.2018 roku).

W roku 2018 na dofinansowanie kosztéw dziatalnosci placowek wsparcia dziennego
Miasto Lublin wydatkowato 1162 595,50 zk. Natomiast calkowity roczny koszt
funkcjonowania placéwek wsparcia dziennego wynidst 2 229 751,90 zi.

Tabela 23. Placowki wsparcia dziennego prowadzone na terenie Miasta Lublin.

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok ocen
Rok 2016 | Rok 2017 Y| Rokpo | Dwalatapo
ocenie ocenie
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba placowek 24 22 20 18 18
z tego wedtug organu prowadzgcego:
Liczba placowek prowadzonych
przez JST 0 0 0 0 0
Liczba placowek prowadzonych 24 29 20 18 18
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach 667 637 609 549 549
ogodtem
Liczba 0s6b korzystajacych 897 850 793 746 746
Kadra placowek - liczba 0sob
zatrudnionych ogoétem (wg stanu 78 76 76 72 72
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (W 2 157 592 2090 209 2229 752 2 150 000 2 150 000
ztotych)

Zrédio: Opracowanie wlasne MOPR
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Mapa 2. Placowki wsparcia dziennego na terenie Miasta Lublin w 2018 roku
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Placéwki wsparcia dziennego opiekuncze i; - glaf:i‘f.'ka élgsparcia Dzie.nnpego."JllJF'rer!kaj' .-hzl.dJu.tr.zeeri 1 " - ul. R6Z
1 - Dom $w. Jézefa dla Dzieci i Miodziezy. Ognisko Wychowawcze - ul. ks. M. Wia;réaleg Ica Stowarzyszenie Przyjaciot Dziecl | Miodziezy “con amore™ - ul. Rozy
Stowikowskiego la z . . . S
2 - Salezjanska Swietlica Srodowiskowa im. éw. Dominika Savio - ul. :l:r;tilxgzgglgzowe Ognisko Wychowawcze Towarzystwa Przyjaciét Dzieci - ul.
Kalinowszczyzna 3 ? " . - "
Lo N . . N N 15 - Placéwka Wsparcia Dziennego , Misericordia” - ul. Gtuska 138
3 - Swietlica Opiekuniczo-Wychowawcza im. bt. Edmunda Bojanowskiego - ul. 16 - Placéwka ngarcia Dom Cigma” im. $w. Antoniego - al. Krasnicka 65
Krélewska 10 " e :
4 - Klub Mtodziezowy - ul. kabedzia 15 Placéwki wsparcia dziennego specjalistyczne
5 - Swietlica Srodowiskowa ORATORIUM - ul. Krochmalna 47 17 - Specjalistyczny Oérodek Opiekunczo-Wychowawczy "Domostwo
Amigonianskie" - ul. Jaworowskiego 12

18 - Osrodek Terapeutyczny - ul. Narutowicza 74a
19 - Specjalistyczna Placéwka "AGAPE CLUB" - ul. Bernardynska 5

Kasztanowa 1
7 - Swietlica $w. Michata Archaniota Akcji Katolickiej Archidiecezji Lubelskiej - ul.
Placéwki wparcia dziennego opiekuncze i wsparcia dziennego

specjalistyczne (obu typéw)
20 - Fundacja Sempre a Frente — Swietlica Kowalska 3 - ul. Kowalska 3

6 - Swietlica $w. Antoniego Akcji Katolickiej Archidiecezji Lubelskiej - ul.

Fabryczna 19

8 - Osrodek nr 1 ,Teatr” - ul. Kunickiego 128

9 - Oérodek nr 2 ,Blizniak” - ul. ks. M. Stowikowskiego 1

10 - Swietlica Katolickiego Stowarzyszenia Mtodziezy - ul. Krak. Przedmiescie 1

11 - Swietlica Integracyjna "Razem" - ul. Doswiadczalna 46
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Nalezy podkresli¢, ze podmioty prowadzace placéwki wsparcia dziennego aktywnie
poszukiwaty dodatkowych zrddet finansowania i w ciggu calego 2018 roku pozyskaty
dodatkowe $rodki w tacznej wysokosci 619 445,94 zt, m.in. z Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Lublinie, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb  Niepelnosprawnych,
Krajowego Biura Przeciwdziatania Narkomanii, Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta, Wydzialu Kultury Urzedu Miasta Lublin, Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji, Fundacji Tesco Dzieciom, Kulczyk Fundation, Henkel Polska. W ramach ww
srodkoéw zrealizowano 27 projektow dla 629 dzieci.

W 2018 roku w 20 placéwkach wsparcia dziennego pracownicy Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Lublinie, w ramach petlionego nadzoru przeprowadzili 56 wizytacji,
ktére dotyczyly m.in. organizacji pracy, lustracji biezacych zaje¢, frekwencji wychowankow,
stanu zatrudnienia oraz kwalifikacji pracownikéw, wspolpracy placowek w zakresie opieki
i wychowania z instytucjami wymienionymi w przepisach dotyczacych wsparcia rodziny
i systemu pieczy zastgpczej, wspolpracy z wolontariuszami, stanu 1 poprawno$ci
dokumentacji prowadzonej przez placowke, ogladu pomieszczen, w ktorych realizowane byty
zajecia.

Rekomendacije:

Wskazane jest wspieranie podejmowanych przez podmioty pozarzadowe dziatan
zmierzajagcych do pozyskania $rodkow finansowych ze zrédet zewnetrznych na
dofinansowanie dziatalnosci placowek wsparcia dziennego celem zwigkszania atrakcyjnosci
zaje¢¢ przewidzianych dla dzieci i mtodziezy.

Poradnictwo specjalistyczne

Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne tj. psychologiczne i pedagogiczne rodziny
uzyskujg bezptatnie od pracownikéw Dziatu ds. rodzinnej pieczy zastepczej i asysty
rodzinnej.

Specjalisci zatrudnieni w Dziale tj. 2 pedagogéw, 3 psychologow, swiadczyli
poradnictwo m. in. na rzecz rodzin naturalnych. W roku 2018 tg formg pomocy objetych byto
28 rodzin. Udzielono 78 porad, w tym: 8 porad psychologicznych oraz 70 pedagogicznych.

Tematyka porad dotyczyta:

e w ramach poradnictwa psychologicznego: konsekwencji emocjonalnych umieszczenia
dziecka w pieczy zast¢pczej, radzenia sobie ze stratg, adaptacji dziecka do nowej
sytuacji, przezwyci¢zania wystepujacych trudnosci zyciowych;

e w ramach poradnictwa pedagogicznego: poprawy sytuacji zyciowej rodzin
naturalnych, poprawy relacji rodzicow naturalnych z dzie¢mi, poprawy kompetencji
wychowawczych rodzin naturalnych, przebiegu kontaktu rodzicéw z dzieémi,
podnoszenia kwalifikacji zawodowych rodzicow naturalnych, kierowania rodzin
naturalnych do poradni specjalistycznych i1 organizacji pracujacych na rzecz dziecka
I rodziny.
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Asystenci rodziny

W 2018 r. w Lublinie zatrudnionych byto 16 asystentéw rodziny. W stosunku do roku
2017 zatrudnienie asystentow utrzymalo si¢ na tym samym poziomie. Ogotem wydatki na
ich zatrudnienie w 2018 roku wyniosty 669 535,81 zl. Na dofinansowanie kosztow
wynagrodzenia w ramach realizacji Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu
Pieczy Zastepczej na 2018 r. - Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Miasto Lublin pozyskato srodki z dotacji celowej budzetu panstwa w kwocie 189 946,00 zt
oraz §rodki z Funduszu Pracy w kwocie 74 701,00 zl., tacznie pozyskano $rodki w wysokosci
264 647,00 zt (co stanowito 39,53% catosci wydatkéw) na dofinansowanie wynagrodzen dla
16 asystentow.

Asystenci rodziny podjeli prace z rodzinami naturalnymi przezywajgacymi trudnosci,
przede wszystkim w sprawach opiekunczo-wychowawczych i bedacymi w trudnej sytuacji
zyciowej. Prace prowadzono z rodzinami, ktére sprawowaly opieke nad dzie¢mi w celu
poprawy ich umiejetnosci wychowawczych, jak roéwniez z rodzinami, ktérych dzieci zostaty
umieszczone w pieczy zastepcze;.

Asystenci pozostawali w systematycznym kontakcie z rodzinami monitorujgc sytuacje
rodzin wieloproblemowych, w ktérych dzieci mialy niezaspokojone potrzeby. Rodziny,
ktorych dzieci przebywaly w pieczy zastgpcze] motywowali do zmiany sytuacji zyciowej
I stalego kontaktu z dzie¢mi.

W 2018 r. wsparciem asystenta rodziny objeto 285 rodzin niewydolnych
wychowawczo, w ktorych wychowywato si¢ 654 dzieci. Asystenci odbyli 6 418 wizyt
w $rodowisku. W okresie sprawozdawczym zakonczono prace ze 106 rodzinami. Powody
zakonczenia pracy to: osiagniecie zalozonych celow (23 przypadki), brak wspotpracy rodziny
z asystentem (55 przypadkow), brak efektow pracy (12 przypadkow) oraz zmiana metody
pracy (16 przypadkow).

W 2018 r. asystenci rodziny we wspdlpracy z cztonkami rodzin i po konsultacji
z pracownikami socjalnymi przygotowali lub zaktualizowali 224 plany pracy z rodzing, ktore
obejmowaty zakres dziatan majacych na celu przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych,
a takze okreslaty terminy ich realizacji 1 efekty podjetej pracy.

Asystenci dokonywali takze okresowej oceny sytuacji rodziny, w ktorej przedstawiali
efekty prowadzonych dziatan oraz zasadno$¢ (lub brak zasadnosci) kontynuowania pracy
Z rodzing. W 2018 r. dokonano i przygotowano na pi$mie 310 ocen.

Nalezy podkresli¢, iz funkcja asystenta rodziny jest stosunkowo nowg formg wspierania
rodzin naturalnych, w ktorych pojawiajag si¢ problemy opiekunczo-wychowawcze.
Dostrzegajac zasadno$¢ kontynuowania pracy asystentow rodziny, w budzecie Miasta
przewidziano na rok 2019 srodki na zatrudnienie 16 asystentow.

Rekomendacje:

Zgodnie z zapisami ustawy, maksymalna liczba rodzin, ktore moga zostaé objete
W tym samym czasie wsparciem, obecnie zatrudnionych asystentow, wynosi 240. Majac
na uwadze fakt, ze liczba rodzin wymagajacych wsparcia wzrasta, w perspektywie kolejnych
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lat oraz w zwigzku z wejéciem w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r. poz.
1860, z p6zn. zm.) koniecznym moze si¢ okaza¢ zwickszenie zatrudnienia na stanowisku
asystenta. W tym celu nalezy systematycznie pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki finansowe, nie
tylko na zatrudnienie asystentow (ze szczegdlnym uwzglgdnieniem programéw rzadowych),
ale rowniez na ich szkolenie z uwagi na specyfike nowych zadan.

Pozostale formy wspierania rodziny
Rodziny wspierajace

W celu udzielenia wsparcia w sytuacji przezywania trudno$ci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, rodzina moze zosta¢ objeta pomoca rodziny wspierajace;j.
Jej zadaniem jest, przy wspolpracy asystenta rodziny, pomaganie w opiece i wychowaniu
dzieci, prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz ksztaltowaniu 1 wypelnianiu
podstawowych rol spotecznych. Na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lublinie znajduje si¢ informacja o tym, ze Osrodek poszukuje rodzin
zainteresowanych wspolpraca non profit na rzecz rodzin przezywajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze oraz wzor wniosku jaki powinni zlozy¢ kandydaci na rodziny
wspierajagce. Dotaczony zostal takze wzor umowy zrodzing wspierajaca oraz folder
zachecajacy kandydatow do podjecia sie pelnienia funkcji rodziny wspierajace;.

W ramach promocji rodzin wspierajacych wydrukowano 50 sztuk plakatow
informacyjnych na temat poszukiwania osdb chetnych do pehlnienia funkcji rodziny
wspierajacej, ktore zostaly rozwieszone na terenie Miasta. Rozdawano rowniez ulotki na
temat rodzin wspierajacych (500 sztuk) oraz broszury na temat asystentury rodziny (400
sztuk). Na promocje zwigzang z pozyskiwaniem kandydatow na rodzinge wspierajacg Miasto
Lublin wydatkowato kwote 400,00 zt (kwota poniesiona w ramach zorganizowanych
obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego).

Efektem prowadzonej przez Miasto Lublin dziatalno$ci promocyjnej byto pozyskanie
2 rodzin wspierajacych. Obejmowaly one wsparciem 2 rodziny - z dwojgiem dzieci
I Z pigciorgiem dzieci.

Rodziny wspierajace nie wykonujg swoich dziatan zawodowo 1 nie otrzymujg
wynagrodzenia, a jedynie zwrot Kkosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy
(np. za zakupione bilety do kina, muzeum, na basen, komunikacj¢ miejska itp.). Rodziny
wspierajagce otrzymaty zwrot kosztoéw poniesionych w zwigzku z udzielaniem pomocy
rodzinie wspieranej w zakresie wynikajacym z umowy. Wysokos$¢ kosztow podlegajacych
zwrotowi nie mogta przekroczy¢ limitu 100 zt na miesigc na kazde dziecko, w rodzinach
wspieranych.

Wydatki Miasta Lublin zwigzane ze zwrotem kosztow poniesionych przez rodziny
wspierajgce w zwigzku z udzielaniem pomocy w rodzinach wspieranych w roku 2018
wyniosty tgcznie 1 747,53 zt.
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Grupy wsparcia

W 2018 roku w Dziale ds. rodzinnej pieczy zastepczej i asysty rodzinnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie kontynuowano prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin
naturalnych. Grupa adresowana jest do rodzicow majacych trudnosci opiekunczo—
wychowawcze.

Grupa wsparcia dla rodzin naturalnych odbyta 7 spotkan, w ktorych uczestniczylo
tacznie 14 osob. Pracownicy Dziatu ds. rodzinnej pieczy zastepczej 1 asysty rodzinnej
(asystenci i koordynatorzy) sprawowali opieke nad dzie¢mi rodzin uczestniczacych
W spotkaniach, prowadzac dla nich zajecia edukacyjne. Grupa wsparcia cieszyla si¢
zainteresowaniem, W zwiagzku z powyzszym planowana jest jej kontynuacja w roku

nastepnym.
Spotkania rodzin naturalnych z dzieémi w pieczy zastepczej

W siedzibie Dziatu ds. rodzinnej pieczy zastepczej i asysty rodzinnej oraz na terenach
przyjaznym dzieciom i rodzinie (np. place zabaw, parki rozrywki) organizowane byty
spotkania rodzin naturalnych (rodzicow, rodzenstwa, dziadkdéw, osob bliskich dziecku)
Z dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej. Do spotkan tych uczestnicy
przygotowywani byli przez specjalistow (pedagoga, psychologa), koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej lub asystenta rodziny. W ciggu catego 2018 roku zorganizowano 65 takich
spotkan, w czasie ktorych rodziny naturalne mogly skorzystac¢ z porad specjalistow.

Realizacja projektu ,,Rozwoj zintegrowanych uslug uzupelniajacych i wspierajacych
role rodziny, roéwniez o charakterze profilaktycznym w MieScie Lublin”,
wspolfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
dzialania 11.2 Uslugi spoleczne i zdrowotne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

W dniu 22 maja 2018 r. zostata podpisana umowa Nr 46/RPLU.11.02.00-06-0045/17-
00) o dofinansowanie projektu ,,Rozwd@j zintegrowanych ushug uzupehiajacych
| wspierajacych rolg rodziny, rowniez o charakterze profilaktycznym w Miescie Lublin”,
wspotinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktorego realizatorem
jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie. W ramach projektu zrekrutowano w roku
2018 do jego uczestnictwa 20 rodzin objetych pomoca w formie asystenta rodziny oraz 42
dzieci przebywajacych w rodzinach objetych asystg rodzinng. Gtownym celem projektu jest
rozw0j kompleksowego systemu wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-
wychowawcze w Miescie Lublin. W roku 2018 w ramach zadania 4 uruchomiono ,,Punkt
konsultacyjno-doradczy”, w  ktérym  specjaliSci  udzielali rodzinom  wsparcia
psychologicznego, pedagogicznego oraz prawnego. Do uczestnictwa w ,,Punkcie
konsultacyjno-doradczym” w roku 2018 zostato skierowanych 13 o0sob dorostych objetych
asysta rodzinng. W ramach realizacji Zadania nr 1 ,,Wsparcie motywacyjne” wyptacono
W miesigcu grudniu 2018 r. 5 zasitkow celowych, ktore zostaty przyznane 5 Uczestnikom
projektu w tacznej wysokosci 2 950,04 zt. (wktad wlasny projektu).
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Rekomendacje:

W ramach rozwoju systemu wspierania rodziny na rok 2019, za istotne nalezy uznaé
kontynuowanie dziatan w celu pozyskania kolejnych rodzin wspierajacych oraz
kontynuowanie spotkan grupy wsparcia dla rodzin naturalnych przezywajacych trudnos$ci
W wypetianiu funkcji opiekunczych.

W celu kompleksowej realizacja dzialan na rzecz wspierania roli rodziny planowane
jest w 2019 roku kontynuowanie Projektu ,,Rozwoj zintegrowanych ustug uzupekiajacych
I wspierajacych role rodziny, réwniez o charakterze profilaktycznym w Mies$cie Lublin”
w ramach dziatania 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 planowany jest do realizacji w roku 2019
oraz do wrzesnia 2020 roku. W ramach projektu realizowane b¢dg kompleksowe dziatania
i formy wsparcia, ktore przyczynig si¢ zarOwno do wzrostu poziomu wiedzy i nabycia
umiejetnosci  samych rodzin objetych asysta rodzinng 1 co najistotniejsze dzieci
przebywajacych w tych rodzinach (62 osoby). Pomoca objete zostang takze inne osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym, korzystajace z pomocy MOPR (204 osoby) w zakresie
poradnictwa prawnego obywatelskiego, poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego.
Rezultaty, ktore zostang osiggnicte poprzez indywidualne podejScie przyczynig si¢
do wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej oraz spolecznej uczestnikow projektu.
2. System pieczy zastepczej

System pieczy zastgpczej to zespot osdb, instytucji i dziatan majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznos$ci
sprawowania opieki iwychowania przez rodzicow. Umieszczenie dziecka w pieczy
zastgpcze] nastepuje na podstawie orzeczenia sadu z wyjatkiem sytuacji naglych,
interwencyjnych, o ktorych mowa w art. 35 ust. 2, art. 58 ust.1 pkt 2 i 3 oraz art. 103 ust. 2
pkt 2 i 3 ustawy.

Organizowanie pieczy zast¢pczej powinno mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka
i rodziny oraz prawo dziecka do?*:

e wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowywania dziecka poza
rodzing;

e do opieki i wychowania w rodzinnych formach pieczy zastgpczej, jesli jest
to zgodne z dobrem dziecka;

e powrotu do rodziny;

e utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjatkiem przypadkow,
w ktorych sad zakazat takich kontaktows;

e stabilnego $rodowiska wychowawczego.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej nastepuje w ostatecznosci, po wyczerpaniu
wszystkich gwarantowanych przepisami mozliwos$ci wsparcia rodziny.

Piecza zastepcza jest sprawowana w formie:

1) rodzinneyj;

2AArt. 4 ustawy
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2) instytucjonalnej.
W roku 2018 w pieczy zastgpczej (rodzinnej i instytucjonalnej) przebywato tacznie 827
dzieci.

Wykres 8. Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2018 roku

>

m |iczba dzieci w rodzinach zastepczych spokrewnionych

m |iczba dzieci w rodzinach zastepczych niezawodowych
liczba dzieci w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych typu rodzinnego

B liczba dzieci w placdwkach opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego
liczba dzieci w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego i interwencyjnego
liczba dzieci w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych typu interwencyjnego

M liczba dzieci w rodzinach zastepczych zawodowych

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

2.1. Rodzinna piecza zastepcza
Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

» Rodziny zastgpcze:
e spokrewnione,
e niezawodowe,
o zawodowe, w tym pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe

specjalistyczne.
» Rodzinne domy dziecka.

Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinnych formach pieczy zastepczej jest
jednym z podstawowych zadan witasnych powiatu. W trakcie roku 2018 na terenie Miasta
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Lublin funkcjonowato tacznie 368 rodzin zastepczych?, w ktorych przebywato 508 dzieci
(wtym 41 dzieci z orzeczong niepelnosprawnoscia — stan na dzien 31 grudnia 2018 r.),
w tym:

e 265 % rodzin zastepczych spokrewnionych, w ktorych wychowywato sie 332 dzieci,

e 94%'rodziny zastepcze niezawodowe, w ktorych wychowywato sie 125 dzieci,

e 8 rodzin zastgpczych zawodowych peligcych funkcje pogotowia rodzinnego,

w ktorych przebywato 42 dzieci?®
e 3rodziny zastgpcze zawodowe w ktorych przebywato 9 dzieci.

Ogotem wydatki zwigzane z wyptatami §wiadczen dla lubelskich rodzin zastgpczych
wyniosty 4 967 066,18 zI (w tym wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych),
wtym 545096,21 =zl stanowity wydatki na $wiadczenia dla dzieci umieszczonych
W lubelskich rodzinach zast¢pczych, a pochodzacych z innych powiatow.

Miasto Lublin ponosi wydatki na opiek¢ 1 wychowanie 1 dziecka cudzoziemskiego
przebywajacego w rodzinie zastepczej spokrewnionej na terenie Miasta Lublin.

W okresie styczen — grudzien 2018 r. wydatki na ww. dziecko stanowitly kwote
8 158,00 zt — $rodki w dyspozycji Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

W zaleznosci od postanowienia sadu dzieci pochodzace z terenu Miasta Lublin moga
zosta¢ umieszczone w rodzinach zastepczych na terenie innego powiatu, podobnie jak rodziny
zamieszkujace na terenie Lublina moga zosta¢ ustanowione rodzinami zast¢pczymi dla dzieci
pochodzacych z innych powiatoéw. Wynika to m. in. z faktu umieszczenia dzieci w rodzinach
zastepczych spokrewnionych, lub tez z braku rodzin zastgpczych gotowych na przyjecie
dzieci w ich miejscu zamieszkania.

W roku 2018 w lubelskich rodzinach zastepczych przebywato 452 dzieci pochodzacych
z Lublina. Wyptacono dla nich 5406 $wiadczen, ktorych wartos¢ wyniosta 4 449 159,54 zi
(w tym ujeto wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych, wynagrodzenia rodzin pomocowych
oraz wynagrodzenie 0osob do pomocy przy pracach gospodarskich i w opiece nad dzie¢mi).

W roku 2018 w 43 lubelskich rodzinach zastgpczych, na podstawie porozumien
zawartych z 22 powiatami, przebywalo 52 dzieci z terenu innych powiatow.

Na dzieci z innych powiatow umieszczone w lubelskich rodzinach zastgpczych
wyptacono 647 Swiadczen 0 wartosci 545 096,21 zt (w tym ujeto wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych).

W 2018 roku najliczniejszag grupe stanowily rodziny zastepcze spokrewnione
Z dzieckiem, ktore stanowily 71,62% ogélu rodzin zastepczych. Rodziny zastepcze
niezawodowe stanowily 25,41% ogoétu rodzin zastepczych. Natomiast najmniej liczng grupa
byly rodziny zawodowe 1 stanowity one 2,97% ogolnej liczby rodzin zastepczych.

Rodziny zastgpcze s3a objete wsparciem 1 poradnictwem psychologicznym
I pedagogicznym. W roku 2018 tg forma pomocy objeto 45 rodzin zastepczych. Udzielono
tacznie 158 porad, w tym: 111 porad psychologicznych, 47 pedagogicznych. Rodziny

% Dwie rodziny petnig jednoczesnie funkcje rodziny zastepczej spokrewnionej i niezawodowe;.

26 Swiadczenia wyplacono 265 rodzinom zastepczym spokrewnionym na 332 dzieci.

27 Swiadczenia wyplacono 94 rodzinom zastepczym niezawodowym na 123 dzieci (2 rodziny zastgpcze nie ubiegaly
si¢ 0 $wiadczenia na dzieci w nich umieszczone).

28 W roku 2018 $wiadczenia wyplacono 8 rodzinom zastegpczym zawodowym pelnigcym funkcje pogotowia rodzinnego
na 40 dzieci (na 1 dziecko rodzinie nie ubiegata si¢ o§wiadczenia, 1 dziecko pochodzi spoza powiatu).
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zastepcze w miar¢ pojawiajacych si¢ potrzeb otrzymuja wsparcie w formie porad prawnych
udzielanych przez radcow prawnych zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
w Lublinie.

Wykres 9. Liczba rodzin zastgpczych z podziatem na typy w latach 2015 — 2018
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Zgodnie z art. 191 ustawy, powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej, ponosi wydatki
na opieke 1 wychowanie dziecka umieszczonego w pieczy zastgpcze] w Innym powiecie.
Podstawg¢ zwrotu wydatkow stanowi porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz
warunkow jego pobytu 1 wysokosci wydatkow.

Miasto Lublin w skali calego 2018 roku poniosto wydatki zwigzane z refundacja
wyptaconych $wiadczen dla 95 dzieci, ktore przebywaly w rodzinnej formie pieczy zastepcze;j
na terenie innych powiatow — w 64 rodzinach zastgpczych (na mocy porozumien w sprawie
przyjecia dziecka oraz warunkow jego pobytu i wysokos$ci wydatkow na jego opieke
I wychowanie, zawartych z 26 powiatami). W 2018 roku wydatki na ten cel wynosity
1 155 466,95 zt.

Wisrod dzieci, za ktore Miasto Lublin ponosito odptatno$é w 2018 roku byto 1 dziecko
cudzoziemskie, ktore przebywalo w niezawodowej rodzinie zastgpczej na terenie powiatu
lubartowskiego, wysoko$¢ wydatkéw stanowita kwota 12 364,00 zt (liczba swiadczen 12).
Srodki na ten cel zapewniat budzet panstwa.

Zgodnie z wiasciwoscia powiatowa Miasto Lublin poniosto wydatki na dzieci

umieszczone w pieczy zastepczej w wysokosci 5 604 626,49 zk.
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Wynagrodzenia dla rodzin zast¢epczych zawodowych

W Miescie Lublin w 2018 roku funkcjonowato 11 rodzin zastgpczych zawodowych
w tym: 8 peligcych funkcje pogotowia rodzinnego oraz 3 rodziny zast¢gpcze zawodowe.
Na podstawie zawartej umowy o pelienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodzinie
zastgpezej przystuguje miesigeczne wynagrodzenie. W roku 2018 na wynagrodzenia rodzin
zastepczych zawodowych wydatkowano tacznie 490 858,71 zk.

Realizacja dodatku wychowawczego

Zgodnie z art. 80 ust. la ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,
rodzinie zast¢pczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone
dziecko do ukonczenia 18 roku zycia, przystluguje dodatek w wysokosci §wiadczenia
wychowawczego okre§lonego w przepisach ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci, zwany dalej ,,dodatkiem wychowawczym”. Zgodnie z art.
87 ust. 1 la ustawy, dodatek wychowawczy przyznaje si¢ od dnia faktycznego umieszczenia
dziecka w rodzinie zastgpczej do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny
zastepczej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. Prawo do dodatku
wychowawczego ustala si¢ na okres 12 miesigcy.

W okresie sprawozdawczym rozpatrzonych zostato 55 nowych wnioskow 0 przyznanie
dodatku wychowawczego. W 2018 roku wyptacono tacznie 4 464 $wiadczen dodatku
wychowawczego dla 427 dzieci, na kwote 2 208 039,34 zl.

Realizacja §wiadczenia dobry start

Zgodnie z § 4 ust. 1 pkt 11 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r.
W sprawie szczegotowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry Start”
(Dz. U.z2018 r. poz. 1061), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem", $wiadczenie dobry start
przystuguje rodzicom, opiekunom faktycznym, rodzinom zastgpczym, osobom prowadzacym
rodzinny dom dziecka, dyrektorom placowek opiekunczo—wychowawczych, dyrektorom
regionalnych placowek opiekunczo—terapeutycznych — raz w roku na dziecko uczace sig.
Na podstawie § 4 ust. 2 pkt 1 1 2 rozporzadzenia, §wiadczenie dobry start przystuguje
w zwiazku z rozpoczeciem roku szkolnego do ukonczenia: przez dziecko lub osobg uczaca
20. roku zycia oraz do ukonczenia przez dziecko lub osobe uczaca si¢ 24 roku zycia —
w przypadku dzieci lub os6b uczacych si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci. Wedtug§ 5 ust. 1 rozporzadzenia, §wiadczenie dobry start przystuguje
osobom, o ktérym mowa w § 4 ust. 1, w wysokos$ci 300,00 zt.

W okresie sprawozdawczym rozpatrzono 323 wnioski 0 przyznanie swiadczenia dobry
start w roku szkolnym 2018/2019 dla 323 dzieci przebywajacych w rodzinach zast¢pczych na
terenie W 2018 roku wyptacono tacznie 317 $wiadczen dobry start dla 317 dzieci, na kwote
95 100,00 zk.

Realizacja projektu ,,Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastepczej na terenie Miasta
Lublin”, wspolfinansowanego ze S$rodkow Europejskiegco Funduszu Spolecznego
W ramach dzialania 11.2 Uslugi spoleczne i zdrowotne Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020.

71



W dniu 22 maja 2018r. zostata podpisana umowa Nr 47/RPLU.11.02.00-06-0046/17-
00) o dofinansowanie projektu ,,Wsparcie rodziny i1 systemu pieczy zastgpczej na terenie
Miasta Lublin”, wspétfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego,
ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie. W ramach projektu
zrekrutowano w roku 2018 do jego uczestnictwa 20 rodzin zastepczych, 30 dzieci
przebywajagcych w rodzinach zast¢pczych oraz 17 osob zostato zakwalifikowanych
do szkolenia PRIDE Rodzinna piecza zastepcza. W ramach realizowanego projektu
W miesigcu grudniu 2018 r. we wsparciu psychologicznym wzigto udziat 20 oséb petnigcych
funkcj¢ rodziny zastepczej i1 skorzystato lacznie z 37,5 godzin zgodnie z przedtozong
dokumentacjg (faktura nr 175/2018 z dnia 28.12.2018 r. - kwota 3750,00 zt)

Rekomendacje:

System rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie Miasta Lublin jest rozbudowany
I zabezpiecza najwazniejsze potrzeby rodzin zastepczych i dzieci w nich umieszczonych.
Niemniej, majac na wzgledzie state doskonalenie niezbedne jest wskazanie najwazniejszych
kierunkow dalszego rozwoju oraz potencjalnych zagrozen jego funkcjonowania.

Biorgc pod uwage zadania wynikajace z realizacji ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, wzrastajaca liczbe dzieci umieszczanych w rodzinach
zastepczych zawodowych pehiacych funkcje pogotowia rodzinnego, wskazane jest
systematyczne zwigkszanie liczby niezawodowych rodzin zastgpczych i zawodowych rodzin
zastepczych.

W Miescie Lublin nie funkcjonuje obecnie rodzinny dom dziecka bedacy forma
rodzinnej pieczy zastgpczej w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej. Istniejace na terenie Miasta rodzinne domy dziecka majg status placowek
opiekunczo-wychowawczych 1 s3 formg instytucjonalnej pieczy zastgpczej. W rodzinnym
domu dziecka moze przebywa¢ do 8 dzieci lub o0sob, ktore osiggnely pelnoletnosc,
przebywajac w pieczy zastepczej?®. W zwigzku z problemami z pozyskaniem kandydatow
do pelnienia  funkcji  prowadzacego rodzinny dom dziecka wskazanym byloby
wygospodarowanie z zasobéw Miasta lokalu z przeznaczeniem na prowadzenie w nim
rodzinnego domu. Zabezpieczenie lokalu na czas prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
zwigkszyloby szans¢ na pozyskanie kandydata rowniez spos$rod rodzin, ktore nie maja
obecnie odpowiednich warunkow lokalowych. Zawarcie umowy o prowadzenie rodzinnego
domu dziecka bedzie wigzato si¢ z wyptata przystlugujacego wynagrodzenia (art. 62 ustawy
0 wspieraniu rodziny isystemie pieczy =zastepczej) oraz zabezpieczeniem S$rodkow
finansowych na §wiadczenia obligatoryjne i fakultatywne, wynikajace z art. 80, art. 81, art. 83
i art. 84 wskazanej ustawy.

Zgodnie z art. 57 ust. la rodzinie zastgpczej zawodowej lub rodzinie zastepczej
niezawodowej, w Ktorej przebywa wiecej niz 3 dzieci, zapewnia si¢ pomoc przy sprawowaniu

2 W razie koniecznosci umieszczenia rodzenstwa za zgoda prowadzacego rodziny dom dziecka oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, dopuszczalne jest umieszczenie w tym samym czasie wickszej
liczby dzieci.
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opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. Z uwagi na to, iz jest to nowa forma
wsparcia w perspektywie kolejnych lat, moze zaistnie¢ potrzeba zwigkszenia liczby
zatrudnionych oséb do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich.

Projekt ,,Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastepczej na terenie Miasta Lublin”
W ramach dziatania 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 planowany jest do realizacji w roku 2019
oraz do wrze$nia 2020 roku.

W ramach projektu realizowane bedg kompleksowe dziatania i formy wsparcia, ktore
przyczynig si¢ zardwno do wzrostu poziomu wiedzy i nabycia umiejetnosci spoteczno-
wychowawczych 20 opiekunow zastgpczych, jak i wzrostu umiejgtnosci psychospotecznych
30 dzieci przebywajacych w tych rodzinach. Rezultaty, ktére zostang osiggnigte poprzez
indywidualne podej$cie przyczynia si¢ do wzmocnienia aktywnosci i samodzielno$ci
zyciowej oraz spotecznej uczestnikdw projektu. Projekt odpowiada rowniez na problemy
dotyczace pozyskania kandydatéw do pelnienia funkcji rodzin zastgpczych w Lublinie,
poprzez stworzenie mozliwosci udziatu 24 osobom w specjalistycznym szkoleniu PRIDE
Rodzinna piecza zast¢pcza.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej

W 2018 r. w Dziale ds. rodzinnej pieczy zastepczej i asysty rodzinnej zatrudnionych
bylo 11 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Ogotem wydatki na ich zatrudnienie
wyniosty 476 409,84 zk. Na dofinansowanie kosztéw wynagrodzenia w ramach realizacji
Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej na 2018 r. -
Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej, Miasto Lublin pozyskato
Z budzetu panstwa dotacj¢ celowa w kwocie 186 643,60 zl (co stanowito 39,18% catosci
wydatkow) na dofinansowanie wynagrodzen dla 11 koordynatorow.

W okresie sprawozdawczym koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej pracowali
ze 193 rodzinami zastgpczymi, w ktorych umieszczonych bylo 297 dzieci. Zakonczyli
prace z 38 rodzinami zastgpczymi (w tym ujeto rodziny przekazane w ciggu okresu
sprawozdawczego pracownikom socjalnym), odbyli 1 921 wizyt w srodowisku. Uczestniczyli
w 554 spotkaniach, w trakcie ktorych dokonywano ocen sytuacji dzieci oraz
w 74 spotkaniach, na ktorych dokonywano ocen funkcjonowania rodzin zastgpczych.
Na potrzeby tych ocen przygotowali lub uaktualnili 554 informacje o funkcjonowaniu dzieci
w rodzinach zastepczych i1 74 informacje o rodzinach zastgpczych.

Rekomendacije:

Nalezy podkresli¢, iz funkcja koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej jest stosunkowo
nowg formg wspierania rodzin zastgpczych. Dostrzegajac zasadno$¢ kontynuowania
I intensyfikacji pracy koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej, w budzecie Miasta
przewidziano na rok 2019 srodki na zatrudnienie 11 koordynatorow.
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Zgodnie z zapisami ustawy, maksymalna liczba rodzin zastepczych, ktére moga zostaé
objete w tym samym czasie wsparciem 11 koordynatorow wynosi 165. W perspektywie
kolejnych lat, moze zaistnie¢ potrzeba zwigkszenia liczby zatrudnionych koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej, w tym celu nalezy systematycznie pozyskiwaé dodatkowe srodki
finansowe ze szczegdlnym uwzglednieniem programow rzadowych.

Zasadne jest kontynuowanie dziatan na rzecz zapewnienia koordynatorom rodzinnej
pieczy zastepczej mozliwosci systematycznego podnoszenia kwalifikacji.

Pozostale formy wsparcia dla rodzin zastepczych
Rodziny pomocowe

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, sa wspierane przez
rodziny pomocowe. Pomoc ta ma charakter tymczasowy, a podstawa umieszczenia dziecka
W rodzinie pomocowej jest umowa zawarta mi¢dzy starostg a rodzing pomocowa.

Rodziny takie, na mocy art. 73 ustawy, sprawuja czasowo opiek¢ nad dzieckiem
W szczegbdlnosci w okresie niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza
w zwiazku z wypoczynkiem, udzialem w szkoleniach lub pobytem w szpitalu, czy tez
W sytuacji wystgpienia nieprzewidzianych trudnosci lub zdarzen losowych w rodzinie.

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku wyptacono wynagrodzenia dla 6 rodzin,
z ktorymi podpisano 7 umoéw o petnienie funkcji rodziny pomocowej na czas
niesprawowania opieki w zwigzku z planowanym wypoczynkiem 4 rodzin zastepczych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego. W okresie sprawozdawczym opieka rodzin
pomocowych zostato objetych 10 dzieci. Warto$¢ wynagrodzen wraz z pochodnymi dla
rodzin pomocowych w 2018 roku wyniosta 2 752,72 zt.

Nalezy podkresli¢ iz potrzeby rodzin zastgpczych zawodowych, w zakresie korzystania
zZ ushug rodziny pomocowej sa zabezpieczone.

Osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich

Zgodnie z art. 57 ust. 1a, ustawy w przypadku gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub
rodzinie zastepczej niezawodowe] przebywa wiecej niz 3 dzieci, na wniosek rodziny
zastepczej, zatrudnia si¢ osobg do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi 1 przy
pracach gospodarskich.

W okresie sprawozdawczym wyptacono dwa wynagrodzenia za miesigc grudzien 2017
r. na podstawie zawartych w 2017 r. dwoch uméw o §wiadczenie ushug polegajacych na
pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w zawodowych
rodzinach zast¢pczych, w ktérych na dzien podpisania umowy przebywato powyzej 3 dzieci.
(zgodnie art. 57 ustawy, z dniem 1 stycznia 2015 r. $wiadczenie obligatoryjne w przypadku
pobytu w rodzinie zawodowej powyzej trojga dzieci), jedna umowa - W wymiarze nie
wyzszym niz 40 godzin, druga umowa w wymiarze nie wyzszym niz 60 godzin miesigcznie.
Stawka za 1 godzing ushug wynosita do dnia 31 grudnia 2017 r. - 13,00 zt brutto.

30 7 jedna rodzing podpisano 2 umowy.
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W okresie styczen — grudzien 2018 r. podpisano 9 uméw tego rodzaju ze stawka
za godzing ustug 13,70 zt (kwota obowigzujgca w okresie od 01 stycznia 2018 r. do dnia
31 grudnia 2018 r.). Dla pigciu 0s6b w wymiarze nie wyzszym niz 40 godzin miesi¢cznie
(7 umow), dla jednej osoby (z uwagi na wiek umieszczonych dzieci i potrzeby rodziny)
W wymiarze nie wyzszym niz 60 godzin miesi¢cznie (2 umowy).

Z tej formy pomocy w 2018 r. skorzystalo 6 rodzin zastepczych zawodowych
pehiacych funkcje pogotowia rodzinnego, w ktorych umieszczono wigcej niz 3 dzieci.

W 2018 roku wyptacono wynagrodzenie dla osdb zatrudnionych zgodnie z art. 57
ustawy na tgczng kwote 19 331,02 zk.

Grupy wsparcia
W 2018 roku w Dziale ds. rodzinnej pieczy zastgpczej i asysty rodzinnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie prowadzono 2 grupy wsparcia dla rodzin zastepczych
zamieszkujacych na terenie Miasta Lublin:
1. Grupe wsparcia dla rodzin zastepczych petigcych funkcje pogotowia rodzinnego.
Grupa wsparcia odbyta 8 spotkan, w ktorych uczestniczylo tacznie 8 rodzin
(12 0s6b). Grupa ta byta kontynuacja wsparcia dla rodzin zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego z lat ubiegtych.
2. Grup¢ wsparcia dla rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych. Grupa
wsparcia odbyla 8 spotkan, w ktorych uczestniczylo tacznie 13 rodzin zastepczych
(14 osob).

Rekomendacije:

Obecnie, zgodnie z zapisami ustawy zabezpieczone sg potrzeby rodzin zastgpczych
zawodowych, w zakresie korzystania z ustug rodziny pomocowej, jak réwniez osoby do
pomocy przy pracach gospodarskich i w opiece nad dzie¢mi, w przypadku pobytu w rodzinie
zastepczej powyze] 3 dzieci. W kolejnych latach, biorgc pod uwagg rosngce zainteresowanie
tymi formami wsparcia, rowniez wsrod rodzin zastgpczych niezawodowych, nalezy
spodziewac si¢, 1z liczba zawartych umoéw wzrosnie. Bedzie si¢ to wigza¢ z wyzszymi
kosztami obstugi tego zadania, co zostanie uwzglednione w planie budzetu w kolejnych
latach. Zabezpieczone sg rowniez w miar¢ mozliwosci Miasta Lublin potrzeby rodzin
zastepczych w zakresie uczestnictwa w szkoleniach, czy grupach wsparcia. Zgtaszane przez
rodziny zastepcze potrzeby w zakresie szkolen beda realizowane w latach kolejnych w miarg
mozliwos$ci kadrowych 1 finansowych Miasta Lublin.

2.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Zgodnie z art. 93 ustawy, instytucjonalna piecza zastgpcza jest sprawowana w formie:
1) placowki opiekunczo-wychowaweczej;
2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placéwke opiekunczo-wychowawczg prowadzi powiat lub podmiot, ktoremu powiat
zlecit realizacj¢ tego zadania. Prowadzenie regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej
oraz interwencyjnego osrodka preadopcyjnego nalezy do zadan samorzadu wojewodztwa.
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Instytucjonalna piecza zastgpcza na terenie Miasta Lublin jest sprawowana w formie
placowki opiekunczo-wychowawczej.?!
Zgodnie z art. 101 ustawy, placowka opiekunczo-wychowawcza moze by¢ prowadzona,
jako placéwka opiekunczo-wychowawcza typu:
e socjalizacyjnego;
e interwencyjnego®;
e specjalistyczno—terapeutycznego®:;
« rodzinnego®.

Placowka opiekunczo-wychowawcza moze taczy¢ zadania placowek typu
socjalizacyjnego, interwencyjnego i specjalistyczno—terapeutycznego.

W 2018 roku w Lublinie funkcjonowato 17 placowek opiekunczo—wychowawczych.

Byty to:
1) 2 placéwki socjalizacyjne (do 31 marca 2018 roku - 3 placowki socjalizacyjne),
2) 4 placowki rodzinne (do 31 marca 2018 roku - 3 placowki rodzinne),
3) 1interwencyjna,
4) 10 taczacych funkcje placowki socjalizacyjnej 1 interwencyjne;.

Miasto Lublin prowadzito 13 placowek (1 socjalizacyjna, 1 rodzinng, 10 taczacych
funkcje socjalizacyjna 1 interwencyjng oraz 1 interwencyjng). Na podstawie umowy zlecajacej
podmiotom pozarzadowym ich prowadzenie, dzialaly 4 placowki — do 31 marca 2018 r., byly
to 2 placowki socjalizacyjne i 2 placowki typu rodzinnego. Z dniem 1 kwietnia 2018 roku
1 placowka socjalizacyjna — Dom im. Matki Weroniki zostala przeksztalcona w placowke
typu rodzinnego. Zatem w okresie od kwietnia do grudnia dziataty: 1 placéwka socjalizacyjna
(Dom Mtodziezy SOS) i 3 placowki typu rodzinnego (Dom im. Matki Weroniki, Rodzinny
Dom im. $w. Dominika, Rodzinny Dom im. Serca Jezusa). Umowy zlecajace podmiotom

31 Art. 93 ust. 4 ustawy: ,,Placowka opiekuriczo-wychowawcza:

1) zapewnia dziecku catodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbgdne potrzeby, w szczegdlnosci
emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne;

2) realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

3) umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwos$ci rozwojowych;

6) obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

7) zapewnia korzystanie z przyshugujacych swiadczen zdrowotnych.”

Wszystkie typy placowek opiekuniczo - wychowawczych wykonuja powyzsze zadania, ponadto placowki typu
interwencyjnego, specjalistyczno—terapeutycznego, rodzinnego realizuja dodatkowe zadania opisane w dalszej cze$ci
przypisu.

%2Art. 103.”Zadaniem placéwki opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego jest dorazna opicka nad dzieckiem w
czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlno$ci placowka jest obowigzana przyja¢ dziecko w przypadkach
wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki”

BArt. 105. ,,Placoéwka opiekunczo-wychowawcza typu specjalistyczno-terapeutycznego sprawuje opieke nad dzieckiem o
indywidualnych potrzebach, w szczegdlnosci:

1) legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci;

2) wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistyczne;j terapii;

3) wymagajacym wyréwnywania opdznien rozwojowych i edukacyjnych.”

34 Art. 102. ,,Placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego:

1) wychowuje dzieci w réznym wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajace sig;

2) umozliwia wspolne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;

3) wspolpracuje z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej i asystentem rodziny.”
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pozarzadowym prowadzenie w Lublinie placowek opiekunczo-wychowawczych obowigzujg

do 31 marca 2023 roku.

Mapa 3. Placowki opiekuriczo-wychowawcze na terenie Miasta Lublin w 2018 roku
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3 - Dom Rodzinny Nr 2 - ul. Mineralna 21

4 - Dom Rodzinny Nr 3 - ul. Generata Bolestawa Ducha 38

5a - Dom Rodzinny Nr 4 - ul. Gliniana 17/18

5b - Dom Rodzinny Nr 4 - ul. Strzembosza 1/73

Placéwki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego
1 - Dom Dziecka im. Janusza Korczaka - ul. Sieroca 15

2 - Dom Mtodziezy SOS - ul. Jutrzenki 1

Placéwki opiekunczo-wychowawcze typu interwencyjnego
1 - Pogotowie Opiekuncze - ul. Kosmonautéw 51



Wykres 10. Rodzaje i liczba placowek opiekurczo-wychowawczych w latach 2015-2018
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Placowki opiekuniczo-wychowawcze dysponowaty tacznie 249% miejscami. W ciggu
2018 roku umieszczonych byto w nich 319 dzieci, z ktorych 117 pochodzito spoza Lublina.

Comiesigcznie przekazywano do Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego w Lublinie
informacje o liczbie wolnych miejsc w poszczegdlnych placowkach opiekunczo—
wychowawczych funkcjonujacych w Lublinie

% Do 31 marca 2018 roku placoéwki dysponowaty 256 miejscami. Od 1 kwietnia 2018 roku, wraz z przeksztalceniem
1 placowki opiekuniczo-wychowawczej socjalizacyjnej - Dom im Matki Weroniki liczba miejsc w placowce zmniejszyta si¢
z 14 do 8, a w Rodzinnym Domu im. Serca Jezusa z 8 do 7, tym samym tgczna liczba miejsc w placowkach w Lublinie

wyniosta 249.
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Wykres 11. Liczba miejsc w catodobowych placowkach opiekuniczo-wychowawczych i liczba dzieci w nich

przebywajgcych w latach 2015-2018
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

W 2018 roku wysoko$¢ dofinansowania funkcjonowania placéwek opiekunczo-
wychowawczych dziatajacych na zlecenie Miasta Lublin wyniosta 1 522 325,52 zt (w tym,
903 070,53 zt dofinansowanie wydatkdw na utrzymanie 35 dzieci pochodzacych z innych
powiatow).

Tabela 24. Placowki opiekunczo-wychowawcze funkcjonujgce na terenie Miasta Lublin

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok ocen
Rok 2016 | Rok 2017 ¥ | Rokpo | Dwalatapo
ocenie ocenie
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba placowek 17 17| 17| 17 19
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 41 1 42)

Liczba placowek
prowadzonych przez JST 13 13 13 13 15
Liczba placowek
prowadzonych przez inny 4 4 4 4 5
podmiot
Llcrzba miejsc w placowkach 256 256 249 248 244
ogblem
Liczba o0sob korzystajacych 342 312 319 310 310
Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych og(?lem (wg 188 179 180 180 188
stanu na 31 grudnia danego
roku)
Roczny koszt prowadzenia
iutrzymania placowek 13 558 146 13436 083| 13429667| 13500000( 13500000
(w zlotych)

Zrodto: Opracowanie wiasne MOPR
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W sprawie przyjecia do placowki opiekunczo—wychowawczej (typu socjalizacyjnego
lub rodzinnego) funkcjonujacej na terenie Lublina dziecka pochodzacego z terenu innego
powiatu oraz warunkow jego pobytu i1wysokosci wydatkdw na utrzymanie dziecka
W placowce zawierane sg porozumienia migdzy Miastem Lublin a wlasciwym powiatem.
Laczna kwota zobowigzan powiatdow na rzecz Miasta Lublin za 2018 rok wynikajaca
Z realizacji porozumien wyniosta 3 053 337,63 zt.

Zobowigzania powiatow na rzecz Miasta Lublin z tytutu wydatkow na utrzymanie ich
dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych realizujacych zadania interwencyjne
funkcjonujacych w Lublinie w 2018 roku wyniosty 1 098 242,76 zI*®, w takich przypadkach
nie ma obowigzku zawierania porozumien mi¢dzy powiatami.

W Lublinie od 1 stycznia 2013 roku zapewniona jest wspdlna obsluga ekonomiczno—
administracyjna i organizacyjna 10 placéwek opiekunczo—wychowawczych poprzez:
1) Centrum Administracyjne ,,Pogodny Dom”- obslugujace 6 Placowek Opiekunczo—
Wychowawczych Rodzinka | — Rodzinka VI,
2) Centrum Administracyjne im. Ewy Szelburg — Zarembiny obslugujace 4 placowki
opiekunczo — wychowawcze Dom Rodzinny Nr 1 — Nr 4.

Realizacja dodatku wychowawczego w formie dodatku do zryczaltowanej kwoty na
utrzymanie dziecka w placowce.

Zgodnie z art. 115 ust. 2a ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej
wprowadzonym na mocy ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, na kazde dziecko
umieszczone w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego do ukonczenia 18 roku
zycia przyshuguje dodatek w wysoko$ci $§wiadczenia wychowawczego (500 zt miesigcznie)
przyznawany w formie dodatku do zryczattowanej kwoty na utrzymanie dziecka w placowce.
Dodatek jest finansowany w formie dotacji celowej z budzetu panstwa. Jest udzielany
na wniosek dyrektora placowki typu rodzinnego. W przypadku braku zmian majacych wplyw
na prawo do dodatku, ustala si¢ je na okres kolejnych 12 miesigcy z urzedu.

W ciggu calego 2018 roku, w czterech 37 placowkach opiekunczo - wychowawczych
typu rodzinnego funkcjonujacych w Lublinie 33 dzieci byto uprawnionych do tego dodatku.
Wyptacono tacznie 296 dodatkéw na kwote 145 403,67 zi z tego:

» 72 dodatki na kwote 35502,73 zl, wyplacono na 7 dzieci uprawnionych
z Rodzinnego Domu Dziecka;

» 73 dodatki na kwote 36 200,14 zl, wyptacono na 7 dzieci uprawnionych
z Rodzinnego Domu im. Serca Jezusa;

» 64 dodatki na kwote 30 953,86 zl, wyplacono na 9 dzieci uprawnionych
od 1 kwietnia 2018 roku z Domu im. Matki Weroniki

» 87 dodatkéw na kwote 42 746,94 zl, wyplacono na 10 dzieci uprawnionych
Z Rodzinnego Domu im. $w. Dominika.

36 bez uwzglednienia miesigca grudnia 2018 ze wzgledu na ptatnoéé zobowigzah w miesigcu styczniu 2019r.

87.0d 1 kwietnia 2018 roku, 1 placéwka opiekunczo-wychowawczej socjalizacyjna - Dom im Matki Weroniki przeksztatcita
si¢ w placowke opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego, tym samym zwigkszyla si¢ liczba dzieci uprawnionych do
dodatku
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W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 roku w wymienionych wyzej placowkach:
1 stycznia 2018 roku byto uprawnionych 20 dzieci;

przybylo 13 dzieci uprawnionych;

7 dzieci opuscito placowki,

25 dzieci byto uprawnionych w dniu 31 grudnia 2018 r.;

wptyneto tacznie 13 wnioskéw od dyrektoréw placowek;
wydano 31 decyzji przyznajacych dodatek.

YV VVVY

Realizacja Swiadczenia ,,Dobry start”

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie
szczegotowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”, §wiadczenie dobry
start (300 zl) przystuguje raz w roku w zwigzku z rozpoczeciem roku szkolnego do
ukonczenia przez dziecko lub osobe uczaca si¢ 20. roku zycia; lub przez dziecko lub osobe
uczaca si¢ 24. roku zycia w przypadku dzieci lub oséb uczacych si¢ legitymujacych sie
orzeczeniem 0 niepelnosprawno$ci.

Zgodnie z §7 rozporzadzenia na kazde dziecko umieszczone w pieczy zastgpczej
Swiadczenie dobry start przystuguje odpowiednio: rodzinom zastepczym, osobom
prowadzacym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placowek opiekunczo-wychowawczych.

Ustalenie prawa do $wiadczenia dobry start oraz jego wyplata nastepuja na wniosek
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej. W okresie od 1 sierpnia do 30 listopada
pracownicy Sekcji przyjmowali i rozpatrywali wnioski dyrektoréw placoéwek opiekunczo-
wychowawczych w Lublinie. Dyrektorzy 17 placowek opiekunczo — wychowawczych ztozyli
tacznie 158 wnioskow. Wszystkie zostaty rozpatrzone pozytywnie. W 2018 roku na realizacje
Swiadczenia ,,Dobry start” dla dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych w Lublinie wydano 47 400 zt:

» Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Rodzinka I-V1 — 64 wnioski,
» Dom Rodzinny Nr 1-4 — 35 wnioskow,

» Dom Dziecka im. Janusza Korczaka — 21 wnioskow,

» Pogotowie opiekuncze — 9 wnioskow,

» Rodzinny Dom Dziecka — 4 wnioski,

» Rodzinny Dom im Serca Jezusa — 4 wnioski,

» Dom im. Matki Weroniki — 4 wnioski,

» Rodzinny Dom im. Sw. Dominika — 2 wnioski,

» Dom Mtodziezy SOS — 15 wnioskow.

Rekomendacje:

Za najwazniejsze potrzeby w zakresie funkcjonowania placowek opiekunczo-
wychowawczych nalezy uznac:
» zwrocenie szczegdlnej uwagi na wspolprace z Sadem w zakresie:

e  przyspieszenia procedur normowania statusu prawnego dzieci,

e wlasciwego okreslania placowek w ktorych maja by¢ umieszczone dzieci,

e doprowadzania dzieci do wskazanych przez MOPR placéwek,

e kontynuowania bezposredniej wSpotpracy z kuratorami sgdowymi,
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» kontynuacja dziatan zmierzajacych do przeksztalcenia dwoch placowek opiekunczo-
wychowawczych prowadzonych przez Miasto Lublin, ktore w obecnym ksztatcie (30
miejsc) moga funkcjonowaé do konca 2020 roku.

3. Usamodzielnienia

Osoby opuszczajace po osiggnigciu petnoletnosci, piecze zastepcza (tj. rodzing
zastepcza, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng
placéwke opiekunczo-terapeutyczng) oraz inne placéwki, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1
ustawy 0 pomocy spolecznej (dom pomocy spolecznej dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciagzy oraz
schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy,
mtodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajacy catodobowa opieke i mtodziezowy osrodek
wychowawczy) zostaja objete przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie pomocg
majaca na celu ich zyciowe usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem.

Osoby usamodzielniane objete s3 pomoca :

1. pieni¢zng na usamodzielnienie;

2. pieni¢zng na kontynuowanie nauki, ktdrg przyznaje si¢ na czas nauki szkolnej,
do czasu jej ukonczenia, nie dluzej jednak niz do ukonczenia przez osobe
usamodzielniang 25 roku zycia;

3. na zagospodarowanie udzielang w formie rzeczowej lub pieni¢znej;

4. w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym;

5. w uzyskaniu zatrudnienia.

Ponadto osobie opuszczajacej, po osiggnieciu petnoletnosci piecze zastepcza, zapewnia
si¢ pomoc prawng 1 psychologiczna.

Przyznanie pomocy oraz jej wysoko$¢ zalezg od okresu pobytu wychowanka w pieczy
zastepczej, rodzaju pieczy zastepczej, od uzyskiwanych dochodow, zaangazowania
w realizacje  indywidualnego programu usamodzielnienia opracowanego wspoOlnie
z opiekunem usamodzielnienia, zatwierdzonego przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie powiatu wlasciwego do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy
na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Zasady udzielania pomocy w usamodzielnieniu okreslone sa w:

» ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2018 r. poz. 998, ze zm.),

» ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508, ze zm.
oraz w brzmieniu na dzien 31.12.2011 r.),

» rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
(Dz. U. z 2005 r. nr 6, poz. 45, ze zm.) — dotyczy 0so6b, ktore opuscity rodzing zastepcza
lub placowke opiekunczo-wychowawczg przed dniem 1 stycznia 2012 r.,

» rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
(Dz. U. z 2012 r. poz. 954) — dot. os6b, ktore opuscity placowki, o ktorych mowa w art. 88
ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej,
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» rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie
mieszkan chronionych (Dz. U. z 2012 r. nr 58, poz. 305) obowigzywato do dnia 30
kwietnia 2018 r.

» rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r.
W sprawie mieszkan chronionych (Dz.U. z 2018 r. poz. 822).

Pod opieka Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie w roku 2018 znajdowato
si¢ tgcznie 505 usamodzielnianych wychowankow, z czego:

e 263 wychowankow z rodzinnej pieczy zastepczej ,*
e 242 wychowankow z 69 placowek® .

Indywidualnymi programami usamodzielnienia objeto 454 wychowankéw (ponad
89,90% wszystkich usamodzielnianych wychowankow). Dla 22 0sob z placéwek i 26 z rodzin
zastepczych wyznaczono opiekuna usamodzielnienia. Osoby te opracuja indywidualny
program usamodzielnienia na miesigc przed ukonczeniem 18 roku zycia.

Lacznie wydatki na §wiadczenia dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow tj. pomoc
pienie¢zng na kontynuowanie nauki, na zagospodarowanie w formie rzeczowej,
usamodzielnienie, wyniosty w 2018 roku 1 018 644,09 z1.

Tabela 25. Wydatki na usamodzielnienia

i Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok Prognoza rok

Rok 2016 Rok 2017 oceny po ocenie®

Usamodzielnianie
wychowankoéw z placowek - 417 461,38 357 605,02 447 942,10 449 000

wydatki ogblem

Usamodzielnianie

wychowankéw z rodzin 670 278,24 623 254.22 570 701,99 600 000
zastepczych — wydatki

ogblem

Zrodto: Opracowanie wiasne MOPR
W procesie usamodzielnienia do najwazniejszych probleméw nalezy zaliczy¢:

» trudno$ci zwigzane z aktywizacja mtodziezy w kierunku zdobycia lub podniesienia
kwalifikacji (nabycia nowych umiejetnosci) w ramach tworzonego sprawnego systemu
usamodzielniania i integracji ze srodowiskiem,

» nierealizowanie przez wychowankow indywidualnych programéw usamodzielnienia
W zakresie planu kontynuowania nauki (w szczego6lno$ci czeste powtarzanie semestrow,
zmiany szkot na tym samym poziomie ksztalcenia, co jest skutkiem nieregularnego
uczeszczania na zajecia szkolne oraz nieprzygotowywania si¢ do zajec),

» nieinformowanie przez wychowankow o zmianie sytuacji zyciowej np. przerwanie nauki,
zmiana miejsca zamieszkania, podjgcie pracy, toczace si¢ postepowanie karne,

» zbyt male zaangazowanie wychowankow w prawidlowe realizowanie procesu
usamodzielnienia, skupienie si¢ jedynie na przystugujacych formach pomocy finansowe;j,

38 Uwzgledniono wychowankéw zaréwno pochodzacych, osiedlajacych sie, jak i zamieszkujacych w Miescie Lublin.

39 7 czego 55 0s6b to wychowankowie z 37 placowek, o ktorych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy spoleczne;.

40 Potrzeby w roku 2019 zostaty wykazane zgodnie z planem finansowym przyjetym uchwatg budzetowa na rok 2019 przez
Rade Miasta Lublin.
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» zbyt male zaangazowanie we wspoélprace na rzecz usamodzielnianych wychowankow
ze strony szkol, do ktérych uczeszezaja wychowankowie,

> nieterminowe przekazywanie dokumentacji w sprawie wyznaczenia opiekuna
usamodzielnienia oraz opracowania indywidualnego programu usamodzielnienia,

» niedostrzeganie przez wychowankéw koniecznosci ekonomicznego usamodzielnienia si¢
i wyjécia z systemu pomocy spolecznej, powielanie negatywnych wzorcéw rodziny
pochodzenia,

> niejednakowe wysokosci pomocy na kontynuowanie nauki i na zagospodarowanie
dla wychowankow opuszczajacych piecze zastgpeza i placowki, o ktorych mowa w art. 88
ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej

Propozycje rozwiazan istniejacych problemow:

» dalsza wspoélpraca z placowkami opiekunczo-wychowawczymi oraz rodzinami
zastepczymi pod katem przygotowywania wychowankow do zycia po opuszczeniu
placowki (proces usamodzielnienia rozpoczyna si¢ z chwilag wyznaczenia opiekuna
usamodzielnienia, a nie z chwilg opuszczenia placéwki badz rodziny zast¢pczej),

» dalsza aktywizacja mlodziezy w kierunku zdobycia lub podniesienia kwalifikacji (nabycia
nowych umiejetnosci) w ramach tworzonego sprawnego systemu usamodzielniania
I integracji ze Srodowiskiem,

» pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych poprzez zapewnienie
miejsc w mieszkaniach chronionych oraz pomoc w uzyskaniu lokalu z mieszkaniowego
zasobu Miasta Lublin,

» kierowanie wychowankéw do uczestnictwa w projektach przeznaczonych dla mlodziezy
NEET oraz w innych projektach przeznaczonych dla o0sob petnoletnich celem
zwigkszenia szans na rynku pracy.

Bardzo istotng forma wsparcia w usamodzielnieniu wychowankéw sa mieszkania
chronione. Mieszkanie chronione jest formg pomocy przygotowujgca osoby usamodzielniane,
pod opieka specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia oraz integracji
ze spotecznoscig lokalng. Miasto Lublin w roku 2018 dysponowato 7 mieszkaniami
chronionymi (25 miejsc). W 2018 r. wptyn¢to 8 wnioskow o udzielenie pomocy w formie
pobytu w mieszkaniu chronionym (rozpatrzono rowniez 2 wnioski, ktore wptynety w 2017 r.),
7 o0sOb zostato przyjetych, 1 osoba wycofata wniosek (umorzenie post¢gpowania), 1 0soba
otrzymala decyzj¢ odmowna, 1 osoba zrezygnowata z pobytu pomimo pozytywnej oceny
Komisji kwalifikacyjnej. W ciaggu catego 2018 r. z pomocy w formie pobytu w mieszkaniu
chronionym skorzystaly 23 0soby (16 z placéwek, 7 z rodzin zastgpczych).

Szczegotowe formy pomocy finansowej udzielanej osobom w  procesie
usamodzielniania przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Tabela 26. Formy pomocy dla 0séb usamodzielnianych

) Lata poprzednie Prognoza
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rok
Rok 2016 Rok 2017 po ocenie
USAMODZIELNIENIE
INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA
Liczba 0s6b 1 513 470 454 470

PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE RODZINNE FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ

Liczba osob 2 135 119 113 120
Kwota §wiadczen w ztotych 3 672 582 626 287 570 702 600 000
W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE
Liczba osob 4 24 26 22 25
Kwota $wiadczen w ztotych 5 120 321 126 975 100 718 115 000
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba osob 6 113 103 95 100
Kwota §wiadczefn w ztotych 7 497 703 446 989 418 405 430 000
POMOC PIENIEZNA NA ZAGOSPODAROWANIE
Liczba osob 8 28 27 30 30
Kwota $wiadczen w ztotych 9 54 558 52 323 51579 55 000
PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE PLACOWKI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE
Liczba osob 10 66 56 62 70
Kwota $wiadczen w ztotych 11 327 967 291 372 384 661 370 000
W TYM: (od poz. 12 do poz. 17)

POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE
Liczba 0s6b 12 11 10 26 17
Kwota $wiadczen w zlotych 13 72 564 65 988 172 135 117 963
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba osob 14 58 52 43 50
Kwota §wiadczen w ztotych 15 229 168 204 090 173 948 211035
POMOC PIENIEZNA NA ZAGOSPODAROWANIE
Liczba osob 16 14 13 23 23
Kwota $wiadczen w ztotych 17 26 235 21 294 38578 41 002
PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE INSTYTUCIJE O KTORYCH MOWA W ART. 88 UST. 1
USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ]

Liczba osob 18 22 15 13 15
Kwota $wiadczen w zlotych 19 93 505 68 154 63 281 70 000
W TYM: (od poz. 20 do poz. 25)

POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE
Liczba 0sob 20 5 1 1 1
Kwota $wiadczen w ztotych 21 22 386 5166 5166 5289

85




POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osob 22 17 13 11 15
Kwota $wiadczen w ztotych 23 57 343 52 656 51 227 54133
POMOC PIENIEZNA NA ZAGOSPODAROWANIE
Liczba osob 24 5 3 2 3
Kwota $wiadczen w ztotych 25 13776 10 332 6 888 10 578

Zrédto: Opracowanie wlasne MOPR

Zgodnie z uchwalg nr 228/V111/2015 Rady Miasta Lublin z dnia 25 czerwca 2015 r.
W sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Miasta
Lublin w 2017 roku byl tworzony wykaz wychowankow domow dziecka, rodzinnych domow
dziecka i rodzin zastgpczych zakwalifikowanych do zawarcia umowy najmu lokalu. Wnioski
0 przydzial mieszkania byty przyjmowane do konca marca 2017 roku. Na wykazie znalazto
si¢ 64 wychowankow opuszczajacych piecze zastepcezg i osiedlajacych si¢ w Lublinie. Osoby
te oczekuja na propozycje mieszkania. Pracownicy Sekcji ds. pomocy osobom
usamodzielnianym stuzyli pomoca w napisaniu podania o przyznanie mieszkania, wydawali
za$wiadczenia o wyptaconej pomocy oraz pomagali uzupeti¢ arkusz ewidencyjny. Na dzien
31 grudnia 2018 r. 28 0s6b zawarto umowe najmu lokalu mieszkalnego, 36 osob nadal
oczekuje. W 2019 roku bedzie tworzony kolejny wykaz.

Rekomendacje:
Za najistotniejsze potrzeby pozafinansowe w zakresie wsparcia usamodzielniajacych si¢

wychowankdw nalezy uznac:

— Utrzymanie na poziomie roku 2018 liczby mieszkan chronionych dla o0sob
usamodzielnianych (7 mieszkan dla 25 mieszkancow);

— motywowanie usamodzielnianych wychowankéw do uczestnictwa w roéznorodnych
formach aktywizacji w formie warsztatow, szkolen 1 kurséw stymulujacych ich rozwoj
oraz zwigkszajacych ich mozliwosci na rynku pracy (organizowanych przez instytucje
pozarzadowe oraz Miejski Urzad Pracy w Lublinie);

— dalsze zapewnianie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
poprzez dazenie do zawarcia umowy najmu lokalu z zasobow Miasta,

— dalsze zapewnianie pomocy w uzyskaniu zatrudnienia, w tym poradnictwo zawodowe,
przy wspolpracy z Miejskim Urzedem Pracy w Lublinie;

— dalsze zapewnianie pomocy psychologicznej w celu kompensacji deficytow w zakresie
rozwoju emocjonalnego i spotecznego oraz pomocy prawnej, zgodnie z indywidualnymi

potrzebami wychowankow.
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XI11. DOMY POMOCY SPOLECZNEJ I OSRODKI WSPARCIA

W 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie sprawowat nadzor
merytoryczny nad dziatalnoscig 7 doméw pomocy spotecznej i 53 osrodkéw wsparcia. Na
mapie nr 4 przedstawiono system funkcjonujacych w Miescie Lublin placowek.

Mapa 4. Domy Pomocy Spotecznej i Osrodki Wsparcia na terenie Miasta Lublin w 2018 roku
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Domy Pomocy Spolecznej 3- DPS dla Qséb Niepetnosprawnych Fizycznie w Lublinie, ul.

1- DPS im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie, ul. Gtowackiego 26 Kosmonautqw ZB - .

1a - Filia DPS im. Matki Teresy z Kalkuty w Lublinie, ul. Miernicza 10 4- DPS Z,Kalln_a W__I‘Ut.)“me.’ ul. K_allnows_zc_zyzna 84 - ,

2- DPS , Betania” w Lublinie, Al. Kragnicka 223 5- DPS im. Wiktorii Michelisowej w Lublinie, ul. Archidiakonska 7
" ! 6- Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Jana Pawta II, ul. Ametystowa 22
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7- Prawostawny DPS Diecezji Lubelsko-Chetmskiej, ul. Dolinskiego 1

éroqowiskowe domy samopomocy

1 - SDS ,Kalina”, ul. Kalinowszczyzna 84

2 - SDS, ul. Natkowskich 78

2a - Filia SDS przy ul. Natkowskich 78, ul. Lwowska 28
3- $DS, ul. Zbozowa 22A

4 - SDS ,Absolwent”, ul. Spétdzielczosci Pracy 65

5- VSDS ~Roztocze”, ul. Wallenroda 2a

6- SDS »Misericordia”, ul. Abramowicka 2

7 - SDS ,Serce”, ul. Gospodarcza 32

8 - SDS ,Mefazja”, ul. Towarowa 19

8a - Filia SDS ,Mefazja” - ,MEMORY", al. Ractawickie 22
9 - SDS "Akademia Artystyczna", ul. Wyscigowa 31

Kluby samopomocy

1 - Klub Samopomocy ,Przystan”, ul. Natkowskich 78

2 - Klub Samopomocy ,Galeria”, ul. Pozytywistéw 16

3 - Klub Samopomocy ,Misericordia”, ul. Abramowicka 2

4 - Klub Samopomocy ,Absolwent”, ul. Spétdzielczosci Pracy 65

Osrodki Wsparcia dla Senioréw

1 - Centrum Ustug Socjalnych, ul. Lwowska 28

2- Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw nr 1, ul. Poturzynska 1
3 - Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw nr 2, ul. Gospodarcza 7
4 - Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw nr 3, ul. Niecata 16

5- Centrum Dziennego Pobytu dla Senioréw nr 4, ul. Pozytywistéw16
6 - Klub Seniora ,Pogodna”, ul. Droga Meczennikéw Majdanka 25

7 - Klub Seniora ,Owocowa”, ul. Owocowa 6

8 - Klub Seniora ,Rézy Wiatréw”, ul. Rézy Wiatréw 9

9 - Klub Seniora ,Pod $wierkami”, ul. Tuwima 5

10 - Klub Seniora ,Roztocze”, ul. Roztocze 1

11 - Klub Senijora ,Ruta”, ul. Jana Pawta II 11

12 - Klub Seniora ,Srédmiescie”, ul. Narutowicza 6

13 - Klub Seniora ,Dziesigta”, ul. Kunickiego 130

14 - Klub Seniora ,Stawin”, ul. Stawinkowska 50

15 - Klub Seniora ,Glusk”, ul. Gtuska 145

16 - Klub Seniora ,Natkowskich”, ul. Natkowskich 114

17 - Klub Seniora ,Nad Zalewem”, ul. Kreznicka 156

18 - Klub Seniora ,Kalina”, ul. Lwowska 28

19 - Klub Seniora ,Felin”, ul. Zygmunta Augusta 15

20 - Klub Seniora ,Stawinek”, Al. Warszawska 31

21 - Klub Aktywnych Kobiet, Al. Gospodarcza 7

22 - Klub Seniora ,, Senior Montessori”, ul. Lwowska 28

23 - Klub Seniora ,, Przy Zamku”, ul. Ruska 15

24 - Centrum Aktywizacji i Rozwoju Seniorow, ul. Natkowskich 114
25 - Swietlica dla Senioréw, ul. Puchacza 6

Schroniska i domy dla bezdomnych

1 - Schronisko dla bezdomnych mezczyzn z ustugami opiekurficzymi,
ul. Mtynska 10

2 - Schronisko dla bezdomnych mezczyzn, ul. Garbarska 17

3 - OSrodek Wsparcia dla Oséb Bezdomnych, ul. Dolna Panny Marii
32

4 - Catoroczna noclegownia dla bezdomnych mezczyzn, ul. Mtyfiska 8
5 - Schronisko dla bezdomnych kobiet, ul. Bronowicka 3

6 - Ogrzewalnia dla bezdomnych kobiet, ul. Bronowicka 3 A

7 - Ogrzewalnia dla bezdomnych mezczyzn, ul. Garbarska 17

8 - Ogrzewalnia dla bezdomnych mezczyzn, ul. Abramowicka 2 F

9 - Ogrzewalnia dla bezdomnych mezczyzn, ul. Dolna Panny Marii 32
10 - Dzienny Osrodek Wsparcia dla Bezdomnych, ul. Mtyriska 18

Inne osrodki wsparcia

1 - Dzienny Os$rodek Adaptacyjny dla Dzieci i Mtodziezy z
Niepetnosprawnoscig Intelektualng, ul. Poturzynska 1

2 - Osrodek Wsparcia dla Oséb z Niepetnosprawnoscia ,Benjamin”, ul.
Zbozowa 22A

3 - Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie,
ul. Chmielewskiego 9

4 - Dom dla Matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, ul.
Bronowicka 3

5 - Jadtodajnia, ul. Zielona 3

Wykres 12. Liczba osob, objetych wsparciem przez domy pomocy spolecznej, osrodki wsparcia, mieszkania

chronione w 2018 roku

= Domy Pomocy Spotecznej = Osrodki Wsparcia Mieszkania chronione

Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPR

1. Domy pomocy spotecznej
Na terenie Miasta Lublin funkcjonuje 7 doméw pomocy spotecznej. Oferuja one tacznie

625 miejsc, z ktorych w 2018 roku skorzystato 758 osob. Sredni okres oczekiwania na miejsce
w domu pomocy spotecznej wynosit okoto sze$ciu miesiecy. Na dzien 31 grudnia 2018 roku na
umieszczenie w domach pomocy spotecznej oczekiwato tgcznie 244 osoby w tym:

— DPSim. M.T. z Kalkuty — 34 osoby,

— DPS ,,Kalina” — 82 osoby,

— DPS im. W. Michelisowej — 22 osoby,

— DPS dla Oséb Niepetnosprawnych Fizycznie — 25 oséb,

— DPS ,,Betania” 32 0soby,

— DPS z siedzibg w Lublinie przy ul. Ametystowej — 34 osoby,

—  Prawostawny DPS Diecezji Lubelsko - Chetmskiej — 15 oséb.
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Usredniony miesigczny koszt utrzymania osoby w lubelskich domach pomocy
spotecznej, naliczany wedtug odptatnosci, wynosit w 2018 roku 4 069 zi.

Tabela 27. Domy pomocy spolecznej funkcjonujgce na terenie Miasta Lublin
Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok ocen
Rok 2016 | Rok 2017 Y | Rokpo | Dwa latapo
ocenle ocenile

DOMY POMOCY SPOLECZNE]J (w tym rodzinne)
Liczba placéwek 1] 7 7 7 | 7 9
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placéwek prowadzonych 2 6 6 6 6 8
przez JST
Llczba: placowe_k prowadzonych 3 1 1 1 1 1
przez inny podmiot
Llclzba miejsc w placowkach 4 623 625 625 625 641
ogblem
Liczba 0s6b korzystajacych 5 758 781 758 758 774
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek 6 | 25713153 | 27068 183 | 28 305857 | 31061937 | 32615034
(w ztotych)
Zrédio: Opracowanie wiasne MOPR
Rekomendacje:

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na
lata 2014 - 2020 planowane jest wzbogacenie oferty dla mieszkancow Miasta Lublin
0 nowe placéowki:

Planowane jest uruchomienie dwoch rodzinnych doméw pomocy dla osob w podesztym
wieku. Kazdy przeznaczony bedzie dla 8 osob. W dniu 14 grudnia 2017 r. zostala podpisana
umowa pomigdzy Wojewddztwem Lubelskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa
Lubelskiego a Gming Lublin reprezentowang przez Dyrektora Wydzialu Funduszy
Europejskich o dofinansowanie Projektu: ,,Budowa dwoch rodzinnych domow przy
ul. Kalinowszczyzna w Lublinie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, Osi Priorytetowej 13 Infrastruktura Spoteczna,
Dziatania 13.2 Infrastruktura uslug spolecznych w formie wspotfinansowania Unii
Europejskiej. Catkowita warto$¢ Projektu wynosi 3 320 639,05 zt. Wydatki kwalifikowalne
Projektu wynosza 3 187 778,38 zt. Zakonczenie finansowe realizacji projektu planowane jest
na dzien 31 grudnia 2019 r. W powyzszej tabeli przewidziano zwigkszenie zasobow
0 2 rodzinne domy pomocy w 2020 roku z liczbg 8 miejsc kazdy. Nie jest jednak mozliwe
okreslenie kosztu funkcjonowania Domoéw w 2020 roku, poniewaz znane s jedynie koszty
realizacji Projektu w latach 2017 - 2019, czyli utworzenia placowek.

2.0srodki wsparciaW 2018 roku na terenie Miasta Lublin funkcjonowaty 53 os$rodki wsparcia
0 liczbie miejsc 1 501. Z pomocy osrodkow w 2018 roku skorzystato 2 995 osob, w tym 1 356
0sob korzystato z pomocy w osrodkach prowadzonych przez Miasto Lublin, a1 639 o0sob z
pomocy w o$rodkach prowadzonych przez podmioty niepubliczne.

Tabela 28 . Liczba oséb korzystajgcych w 2018 roku 7 osrodkow wsparcia w Miescie Lublin
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Rodzaje osrodkow wsparcia

A 0 0 0 1] 25 32 0 0 0 0 0 1 25 32
matoletnimi dzie¢mi
noclegownie 0 0 0 1125 108 | O 0 0 0 0 0 1 25 108
ogrzewalnie 0 0 0 4 | 99 157 | 0 0 0 0 0 0 4 99 157
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inne o$rodki wsparcia
(wtym 7 OW dla 8 | 345 | 685 1110 35 0 0 0 1 25 52 10 | 380 772
seniorow)
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Zrédlo: Opracowanie wiasne MOPR

2.1. Najliczniejszg grupe korzystajaca z uslug osSrodkéw byly osoby z zaburzeniami
psychicznymi, Kkorzystajace z uslug w S$rodowiskowych domach samopomocy
i klubach samopomocy. W trzynastu tego typu placowkach wsparcie otrzymato 1 019
0s0b.

W 2018 roku, decyzja Wojewody Lubelskiego udzielono Gminie Lublin dotacji celowe;j
z budzetu panstwa na realizacj¢ zadania z zakresu administracji rzgdowej dotyczacego rozwoju
infrastruktury osrodko6w wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Kwota 180 628,00 zt
zostata przeznaczona na likwidacje barier architektonicznych w budynku uzytkowanym przez
Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Roztocze” przy ul. Wallenroda 2a, ktérego organem
prowadzacym jest Lubelskie Towarzystwo DobroczynnoSci.

W dniu 14 czerwca 2018 roku do Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego zostata
przekazana informacja w zakresie $rodkéw finansowych zwigzanych z realizacja programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” na lata 2017 — 2021 przyjetego uchwatg
nr160 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016 r. Do LUW przedstawione zostalo
zapotrzebowanie na podwyzszenie dotacji dotyczace uczestnikéw srodowiskowych doméw
samopomocy z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu, ktorzy posiadaja
orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawno$ci wraz ze wskazaniem koniecznosci statej
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lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwo$cig samodzielnej egzystencji. Zwigkszona dotacja zostata przyznana dla 81 osob
spetniajacych kwalifikacje i dotyczy: SDS , Misericordia” - 1 osoba, SDS ,,Kalina” - 5 0sob,
SDS ,,Absolwent — 16 0s6b, SDS ,,Roztocze” - 20 o0séb, SDS ,,Akademia Artystyczna” —
5 0s6b, SDS przy ul. Zbozowej 22A — 34 osoby. Zwigkszona dotacje przyznano na 9 miesigcy
2019 r. zgodnie wyliczeniem 1 752,50 zt x 30 % x liczba 0s6b W poszczegolnym osrodku x 9
miesiecy.

Rekomendacje:

Ze wzgledu na istniejace potrzeby w tym zakresie podejmowane sg dzialania na rzecz
rozbudowy systemu osrodkow wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i planowane
jest utworzenie nowego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego 2014 —
2020, przy Srodowiskowym Domu Samopomocy ,,Kalina” ul. Kalinowszczyzna 84 planowane
jest utworzenie nowego specjalistycznego osrodka. Projekt zaktada zwigkszenie o 30 liczby
miejsc pobytu dziennego, uruchomienie 6 miejsc okresowego catodobowego pobytu oraz
utworzenie 24 miejsc catlodobowego pobytu. W oddziale calodobowego pobytu wyodrebnione
zostang pododdziaty po 8 o0s6b kazdy. Pododdzialty beda posiada¢ jadalnic z aneksem
do wypoczynku i zaje¢. W ramach integracji spotecznej mieszkancy bedg mogli korzystac
ze $wietlicy. Uruchomiony bedzie gabinet medycznej pomocy doraznej oraz bedzie mozliwosé
uzyskania porady psychologa, psychiatry, prawnika oraz pracownika socjalnego.

W dniu 14 grudnia 2017 r. zostala podpisana umowa pomiedzy Wojewddztwem
Lubelskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego a Gming Lublin
reprezentowang przez Dyrektora Wydziatu Funduszy Europejskich o dofinansowanie Projektu:
,Rozbudowa $rodowiskowego domu samopomocy ,Kalina” w Lublinie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020,
Osi Priorytetowej 13 Infrastruktura Spoteczna, Dziatania 13.2 Infrastruktura ustug spotecznych,
w formie wspotinansowania Unii Europejskiej. Catkowita warto$¢ Projektu wynosi
10 724 687,00 zt. Catkowite wydatki kwalifikowalne Projektu wynosza 10 356 393,93 zi.

W dniu 21 grudnia 2017 r. zostala podpisana umowa miedzy PFRON a Gming Lublin na
refundacj¢ ze $rodkow Funduszu wymaganego wkiadu wlasnego w powyzszym projekcie.
Dofinansowanie dotyczy kwoty 1 035 639, 39 zt. Zakonczenie finansowe realizacji projektu
planowane jest na dzien 31 grudnia 2019 r. W zwiazku z powyzszym w roku 2020 przyjeto
zwigkszenie liczba miejsc 0 30 w §rodowiskowych domach samopomocy. Z racji tej, ze okres
realizacji projektu obejmuje lata 2017, 2018 1 2019, nie ma mozliwosci przypisania kwot
realizacji do poszczeg6lnych lat.

2.2. Druga pod wzgledem liczebno$ci grupa korzystajaca z uslug oSrodkéw wsparcia
stanowily osoby w wieku starszym Na terenie Miasta Lublin w 2018 roku
funkcjonowalo 6 dziennych osrodkow wsparcia, 18 klubow samopomocy oraz
1 $wietlica. Z ich oferty skorzystalo lacznie 716 seniorow.
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W odpowiedzi na potrzeby $rodowiska lokalnego w wieku senioralnym w 2018 roku
oferta placoéwek w Miescie Lublin zostala wzbogacona o 5 nowopowstatych placowek
funkcjonujacych w strukturze Zespotu Osrodkow Wsparcia®!:

e Klub Seniora ,,Felin” przy ul. Zygmunta Augusta 15 dla 15 osob,

e Klub Seniora ,,Stawinek” przy Al. Warszawskiej 31 dla 15 osob,

e Klub Seniora ,,Senior Montessori” przy ul. Lwowskiej 28 dla 20 os6b
e Klub Aktywnych Kobiet przy ul. Gospodarczej 7dla 10 0sob,

e Klub Seniora ,,Przy Zamku” przy ul. Ruskiej 15 dla 15 oséb.

Rekomendacje:

W ramach rozbudowy sieci placowek przeznaczonych dla oséb starszych Zespot
Osrodkow Wsparcia w Lublinie, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, ztozyt projekt dotyczacy rozszerzenia ustug
W Osrodkach dla senioréw i1 zwigkszenia o 26 liczby miejsc. W dniu 23.10.2017 r. Gmina
Lublin — Zespot Osrodkéw Wsparcia w Lublinie, podpisata umowe¢ nr 13/RPLU.11.02.00-
06.0020/17-00 o dofinansowanie projektu: ,,Aktywni i samodzielni. Ustugi spoleczne
I zdrowotne- tworzenie systemu pomocy S$rodowiskowej w celu wsparcia 350 o0s6b
w podesztym wieku.” Projekt realizowany jest od 01.10.2017 r. do 30.09.2020 r. Zadanie
wspotfinansowane jest ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.
Catkowita kwota dofinansowania wynosi:3 497 289, 15 zt, wktad wlasny: 184 067,85 zt (5%).
Catkowita wartos$¢ projektu: 3 681 357,00 zt.

Projekt dotyczy: wsparcia dziatalnosci dwoch Centrow Dziennego Pobytu dla Senioréw
(Niecata 16, Gospodarcza 7): wprowadzenie nowych ushug, dostosowanie infrastruktury
Centrow do potrzeb oso6b z niepelnosprawnosciami, utworzenia Punktu Domowej Opieki
w Srodmiesciu, wsparcia dziatalnosci Klubéw Seniora.

Ustugi §wiadczone w ramach projektu to, miedzy innymi: zajgcia artystyczne — warsztaty
teatralne, zajecia prozdrowotne: seanse w jaskini solnej, gimnastyka na basenie, zajgcia
edukacyjne: spotkania ze specjalistami roznych dziedzin, nauka obstugi komputera i Internetu,
areteterapia: warsztaty plastyczne, zajecia florystyczne.

2.3. Znaczaca pod wzgledem liczebno$ci grupe stanowily takze osoby przebywajace
w ogrzewalniach, schroniskach i noclegowniach dla bezdomnych. W okresie
sprawozdawczym, w 10 placowkach pomocy udzielono 695 osobom.

Analiza danych dotyczaca osob bezdomnych, ktore ze wzgledu na stan zdrowia
wymagajg okresowo wzmozonej opieki, wskazywata na pilng potrzebe uruchomienia na terenie
Lublina schroniska z ustugami opiekunczymi dla bezdomnych mezczyzn.

Do stuzb spotecznych, zglaszana byla konieczno$¢ zabrania osoby bezdomnej,
po zakonczonym leczeniu szpitalnym lub zaopatrzonej doraznie na szpitalnej izbie przyjec.
Schroniska dla oséb bezdomnych nie byty przystosowane do obstugi rekonwalescentow oraz

4 Uchwata nr 1270/XL1X/2018 Rady Miasta Lublin z dnia 25 pazdziernika 2018 r. w sprawie zmiany Statutu Zespotu
Osrodkow Wsparcia w Lublinie oraz uchwata nr 29/11/2018 Rady Miasta Lublin z dnia 20 grudnia 2018r. w sprawie zmiany
Statutu Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Lublinie.
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nie zatrudnialty oséb do opieki i1 pielegnacji mieszkancoéw schroniska. Baza lokalowa
funkcjonujacych na terenie Miasta Lublin schronisk, nie byta dostosowana do potrzeb takich
0sOb. Schroniska dysponuja salami wieloosobowymi, nie ma oddzielnych pokoi dla osob
chorych i nie sg one dostosowane do potrzeb 0sob niepetnosprawnych. Osrodki nie majg takze
mozliwos$ci zapewnienia mieszkancom schroniska odpowiedniej do stanu zdrowia diety. Osoby
po pobytach w szpitalu sg zwykle niesamodzielne ze znacznie ograniczong mozliwoscia
poruszania si¢, wymagaja pomocy przy spozywaniu positkow, poruszaniu si¢ po osrodku,
dozowaniu lekéw, zmianie opatrunkow. Ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia, osoby
bezdomne, wymagajace pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, kierowane
byly dotychczas w trybie interwencyjnym do doméw pomocy spotecznej poza Lublin.
W zwigzku z koniecznos$cia zapewnienia odpowiedniego wsparcia dla niepetnosprawnych osob
bezdomnych, podj¢to dzialania majace na celu zapewnienie przez Miasto opieki zastgpczej
takim osobom i w odpowiedzi na zaistniate potrzeby powstato, funkcjonujace od 15 lutego
2018 roku Schronisko dla bezdomnych mezczyzn z ustugami opiekunczymi. Jest to nowa
forma pomocy osobom bezdomnym, oferujgca innowacyjny zakres pomocy jakim sg ustugi
opickuncze. Schronisko dysponuje 24 miejscami i zostalo uruchomione w budynku
o powierzchni 390 m? przy ul. Mtynskiej 10. Jest to parterowy budynek w bardzo dobrym
stanie technicznym, z 17 pokojami o powierzchni 18 m? kazdy, bez barier architektonicznych
dla os6b niepelnosprawnych. Utworzenie schroniska z ustugami opiekunczymi na terenie
Lublina w znacznym stopniu zabezpiecza potrzebe zapewnienia schronienia osobom
bezdomnym, o szczegdlnych  wymaganiach, wynikajacych ze stanu zdrowia
I niepetnosprawnosci.

Poza nowopowstalg placowka w 2018 roku terenie Lublina funkcjonowaty jeszcze
3 schroniska dla os6b bezdomnych, prowadzone przez organizacje pozarzadowe na zlecenie
Miasta Lublin. Byly to:

1. Osrodek Wsparcia dla Os6b Bezdomnych dla 35 bezdomnych mezczyzn prowadzone
przy ul. Dolna Panny Marii 32 przez Bractwo Mitosierdzia im. §w. Brata Alberta,

2. Schronisko dla 34 bezdomnych mezczyzn prowadzone przy ul. Garbarskiej 17 przez
»Nadzieje” Charytatywne Stowarzyszenie Niesienia Pomocy Chorym Uzaleznionym
od Alkoholu.

3. Schronisko dla 20 bezdomnych kobiet prowadzone przy ul. Bronowickiej 3 przez
Fundacje SOS Ziemi Lubelskiej.
Bezdomni me¢zczyZni moga takze uzyskac schronienie w catorocznej Noclegowni dla 25
bezdomnych me¢zczyzn przy ul. Mtynskiej 8 prowadzonej przez Charytatywne Stowarzyszenie
Niesienia Pomocy Chorym Uzaleznionym od Alkoholu.

Aktualnie na terenie Lublina funkcjonuja takze 4 ogrzewalnie:

1. Ogrzewalnie dla 15 bezdomnych kobiet przy ul. Bronowickiej 3A prowadzona przez
Fundacje SOS Ziemi Lubelskiej,

2. Ogrzewalnie dla 12 bezdomnych mezczyzn przy ul. Garbarskiej 17 prowadzona
przez Charytatywne Stowarzyszenie Niesienia Pomocy Chorym Uzaleznionym
od Alkoholu,
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3. Ogrzewalnie dla 42 bezdomnych mezczyzn przy ul. Abramowickiej 2F prowadzona
przez Charytatywne Stowarzyszenie Niesienia Pomocy Chorym Uzaleznionym od
Alkoholu,

4. Ogrzewalnie dla 30 bezdomnych mezczyzn przy ul. Dolnej Panny Marii 32
prowadzona przez Bractwo Milosierdzia im. $§w. Brata Alberta.

Rekomendacje:

Z dniem 1 stycznia 2019 roku rozpoczal funkcjonowanie Dzienny osrodek dla osob
bezdomnych przy ul. Prymasa Wyszynskiego 2, ktorego organem prowadzacym jest Caritas
Archidiecezji Lubelskiej. W nowopowstalej placowce osoby bezdomne mogg skorzysta¢ ze
swietlicy, cieplego positku, kawy czy herbaty. Doraznie mozna rowniez opatrzy¢ rany
i skorzysta¢ z ustug fryzjera. Dodatkowo Osrodek umozliwia skorzystanie z tazni, gdzie osoby
bezdomne moga si¢ wykapaé, zmieni¢ ubranie, skorzysta¢ z pralki i suszarki do ubran.

Caritas Archidiecezji Lubelskiej w dniu 10.12.2018 roku, ztozyto oferte dotyczaca
realizacji zadania publicznego dotyczacego doposazenia tazni dla bezdomnych w trybie
okreslonym w art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.) tj. z pomini¢ciem otwartego konkursu
ofert. Zgodnie ze zlozonym wnioskiem Caritas Archidiecezji Lubelskiej otrzymalo dotacje
w wysokosci 10 000,00 zt . Przekazane $rodki finansowe zostaly przeznaczone na prace
budowlane (montaz drzwi, zakup i montaz umywalek) i prace wykonczeniowe (malowanie,
gladz, akryl). Wktad wlasny Caritas Archidiecezji Lubelskiej wynosit 2 000,00 zt.

W okresie od 1 listopada 2017 do 31 marca 2018 roku na terenie Miasta Lublin
funkcjonowaty 3 noclegownie sezonowe. Placowki te funkcjonowaty przez 5 miesiecy w roku.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia
2017 r. w sprawie standardow noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych 1 ogrzewalni
noclegownie zostaly przeksztalcone w ogrzewalnie 1 aktualnie funkcjonuja przez 7 miesigcy
wroku (od 1 pazdziernika do 30 kwietnia). Wydtluzenie funkcjonowania sezonowych
oSrodkdw o2 miesigce w roku, w znacznym stopniu przyczyni si¢ do zabezpieczenia
schronienia w trudnym okresie jesienno — zimowym.

2.4. Pozostale osrodki wsparcia

Istniejace uregulowania prawne nie wyszczeg6lniajg schronisk dla osob bezdomnych,
przeznaczonych dla matek z dzieémi. Odpowiednim osrodkiem wsparcia, okreslonym
W ustawie o pomocy spotecznej jest dom dla matek z matoletnimi dzieé¢mi 1 kobiet w cigzy. Na
terenie Lublina takiego osrodka nie bylo, a potrzeby w tym zakresie realizowato Schronisko dla
samotnych matek z dzie¢mi mieszkanek Miasta Lublin z 35 miejscami oraz bezdomnych kobiet
mieszkanek Miasta Lublin z 15 miejscami. W zwiazku z powyzszym, powstata kolejna
placowka, funkcjonujaca od 1 lipca 2018 roku - Dom dla matek z maloletnimi dzie¢mi
i kobiet w cigzy, dysponujacy 25 miejscami. Nowopowstaly osrodek speinia standardy
podstawowych ustug okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia
8 marca 2005 r. w sprawie domow dla matek z maloletnimi dzie¢mi ikobiet w cigzy.
Mieszkanki osrodka z dzie¢mi, poza schronieniem otrzymujg takze wsparcie psychologa
prawnika oraz pracownika socjalnego. W o$rodku zorganizowane sa roéwniez zajecia
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zwickszajace aktywno$s¢ w zyciu spotecznym, umiejetno$¢ spedzania wolnego czasu,
rozwijania zainteresowan i umiejgtnosci.

Poza nowopowstata placowka dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, do
o$rodkdw wsparcia funkcjonujgcych w Miescie Lublin w 2018 roku, a nie wymienionych wg
powyzszych grup adresatéw naleza:

e Osrodek Wsparcia dla Osob z Niepelnosprawnoscia ,,Benjamin”

e Dzienny Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci i Miodziezy z Niepelnosprawnoscig
Intelektualng

e Jadlodajnia prowadzona przez Bractwo Mitosierdzia im. §w. Brata Alberta

e Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

Rekomendacije:

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014 - 2020 planowane jest wzbogacenie oferty dla mieszkancoOw Miasta Lublin o nowa
placowke.

Przy Domu Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty ul. Glowackiego 26
planowane jest utworzenie Centrum Rozwoju 1 Integracji Spotecznej Osob
z Niepetnosprawnosciag Intelektualng. Projekt bedzie sktadal si¢ z dwoch czgsci. Jedng z nich
bedzie utworzenie Centrum Aktywnos$ci przeznaczonego dla 30 osdb niepetnosprawnych
intelektualnie, ktore zlokalizowane bgdzie na parterze budynku. Zajecia beda odbywaty sie
w pracowni kompetencji spotecznych, technik réznych, rehabilitacji, kultury 1 sztuki
rehabilitacji relaksacyjnej oraz kulinarnej. Uczestnicy beda mogli korzysta¢ z porad
psychologa, pedagoga oraz pracownika socjalnego. Do ich dyspozycji bedzie pokdj wyciszenia
oraz pokoj Swiattoterapii. W dniu 14 grudnia 2017 r. zostatla podpisana umowa pomi¢dzy
Wojewodztwem Lubelskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego
aGming Lublin reprezentowang przez Dyrektora Wydziatu Funduszy Europejskich
0 dofinansowanie Projektu: , Budowa centrum rozwoju 1 integracji spotecznej 0sOb
Z niepetnosprawnoscig intelektualng przy ul. Glowackiego w Lublinie” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, Osi
Priorytetowej 13 Infrastruktura Spoteczna, Dzialania 13.2 Infrastruktura uslug spolecznych,
w formie wspoifinansowania Unii Europejskiej. Catkowita warto$¢ Projektu wynosi 6 178
361,83% zt. Wydatki kwalifikowalne Projektu wynosza 6 008 724,84 zt. W dniu 21 grudnia
2017 r. zostata podpisana umowa miedzy PFRON a Gming Lublin na refundacje¢ ze srodkow
Funduszu wymaganego wkladu wtasnego w powyzszym projekcie. Dofinansowanie dotyczy
kwoty 450 000 zt. Zakonczenie finansowe realizacji projektu zaplanowane jest na 31 grudnia
2019r.

Tabela 29. Osrodki wsparcia

WYSZCZEGOLNIENIE Lata poprzednie Potrzeby
Rok ocen
Rok 2016 | Rok 2017 Y| Rokpo | Dwa latapo
ocenie ocenie

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba placowek 1 45 a7 53 53 54

42 Warto$¢ projektu dotyczy rowniez utworzenia mieszkan dla 24 osob dorostych i starszych niepelnosprawnych intelektualnie,
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Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placowek prowadzonych 2 25 27 32 31 32
przez JST
Liczba placowek prowadzonych 3 20 20 21 22 22
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach 4 1326 1331 1501 1491 1551
ogblem
Liczba 0s6b korzystajacych 5 2839 2996 2995 2931 2961
Kadra placowek - liczba o0sob
zatrudnionych ogétem (wg stanu| 6 270 267 273 276 296
na 31 grudnia danego roku)
Roczny  koszt prowadzenia i 5 | 14549080 | 15196 935| 17688099 | 19735442 | 20 317 444
utrzymania placowek (w ztotych)
W TYM (z wierszy 1-9):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY*
Liczba placowek | 8 | | 9] 9] 9 9
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 111 12)
Liczba placoéwek prowadzonych 9 3 3 3 3 3
przez JST
Llczbg placowe_k prowadzonych 10 6 6 6 6 6
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placoéwkach
, 11 429 434 434 434 464
ogblem
Liczba oso6b korzystajacych 12 544 538 526 526 556
Kadra placowek - liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu| 13 132 132 138 138 158
na 31 grudnia danego roku)
. Roczny koszt prowadzenia |, | ¢ 545408 | 6884209|  8272837| 9638049| 9757920
i utrzymania placowek (w zlotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba placowek | 15 | 5] 6] 6] 6 6
Z tego: wedtlug organu prowadzacego (wiersze 201 21)
Liczba placoéwek prowadzonych 16 5 6 6 6 6
przez JST
Llczba} placowe;k prowadzonych 17 0 0 0 0 0
przez inny podmiot
L1c’zba miejsc  w placéwkach 18 239 234 290 290 290
ogotem
Liczba 0s6b korzystajacych 19 344 316 385 385 385
Kadra placowek - liczba o0sob
zatrudnionych ogoétem (wg stanu| 20 42 44 41 41 41
na 31 grudnia danego roku)
Roczny  koszt  prowadzenial ,) | ,geg073| 5706502 6358999 | 7012617| 7363248
i utrzymania placowek (w zlotych)
NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA I DOMY DLA OSOB BEZDOMNYCH
Liczba placowek 22 | 9] 7] 5| 5 5
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 28 i 29)
Liczba placowek prowadzonych 23 0 0 0 0 0
przez JST

43 W zwigzku z brakiem, na dzief sporzadzania oceny zasobow zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie kosztoéw dziatalno$ci
przez Lubelski Urzad Wojewodzki w Lublinie, nie uwzgledniono zwigkszenia liczby miejsc oraz wysokosci $rodkow
finansowych. Srodki finansowe na prowadzenie $rodowiskowych doméw samopomocy w 2017 i 2018 roku oszacowano
zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej tj. kwota kryterium dochodowego na osob¢ samotnie gospodarujaca 634 x

200% x liczba miejsc x 12 miesigcy w 2017 r., a w 2018 . 634 x 230% x liczba miejsc x 12 miesigcy).
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Liczba placowek prowadzonych 24 9 7 5 5 5
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placéwkach o5 253 243 168 138 138
ogbélem
Liczba oso6b korzystajacych 26 497 501 224 224 224
Kadra placowek - liczba o0sob
zatrudnionych ogétem (wg stanu| 27 32 27 27 27 27
na 31 grudnia danego roku)
Roczny — koszt — prowadzenial oo | 4 500000| 1378000| 1495534| 1401600| 1471680
i utrzymania placowek (w ztotych)
OGRZEWALNIE DLA BEZDOMNYCH
Liczba placowek | 22 | 0 1] 4] 4 4
Z tego: wedlug organu prowadzacego (wiersze 28 i 29)
Liczba placowek prowadzonych 23 0 0 0 0 0
przez JST
Liczba placowek prowadzonych 24 0 1 4 4 4
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach 25 0 15 99 99 99
ogblem
Liczba o0s6b korzystajacych 26 0 55 157 157 157
Kadra placowek - liczba o0s6b
zatrudnionych ogoétem (wg stanu | 27 0 1 3 3 3
na 31 grudnia danego roku)
Roczny — koszt  prowadzenia | g 0 49 000 249266| 244400 256 620
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY (dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi)
Liczba placowek | 29 | 4] 4] 4] 4] 4
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 36 1 37)
Liczba placowek prowadzonych 30 2 2 2 2 2
przez JST
Liczba placowek prowadzonych 31 2 2 2 2 2
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach 30 55 55 60 60 60
ogotem
Liczba 0s6b korzystajacych 33 492 509 493 493 493
Kadra placowek - liczba o0sob
zatrudnionych ogotem (wg stanu| 34 6 6 9 9 9
na 31 grudnia danego roku)
Roczny ~ koszt — prowadzenia| .. 334087 | 333080 353274| 403776| 403776
i utrzymania placowek (w ztotych)
Pozostate osrodki wsparcia
Swietlice dla seniorow
Liczba placowek 36 1 1 1 1 1
z tego: wedhug organu
prowadzacego
Liczba placowek prowadzonych 0 0 0 0 0
przez JST 37
Liczba placowek prowadzonych 1 1 1 1 1
przez inny podmiot 38
Liczba miejsc w placowkach 10 10 10 10 10
ogblem 39
Liczba 0s6b korzystajacych 40 39 33 35 35 35
Kadra placéwek: liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu 1 1 1 1 1
na 31 grudnia danego roku) 41
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Roczny  koszt prowadzenia i 30000/ 30000 30000( 30000 30000
utrzymania placowek (w ztotych) 42
Osrodki Wsparcia dla Dzieci Niepelnosprawnych
Liczba placowek | 43 | 2| 2| 2| 2| 2
z tego: wedlug organu prowadzacego
Liczba placéwek prowadzonych 44 2 2 2 2 2
przez JST
Liczba placéwek prowadzonych 45 0 0 0 0 0
przez NGO
Llc’zba miejsc w placéwkach 46 55 50 50 50 50
ogblem
Liczba oso6b korzystajacych 47 80 54 56 56 56
Kadra placéwek: liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu| 48 42 38 31 31 31
na 31 grudnia danego roku)
Roczny ‘ koszt’ prowadzenia i 49 2377 404 0% 0 0 0
utrzymania placowek (w ztotych)
Specjalistyczne Osrodki Wsparcia

Liczba placowek 50 1 1 1 1 1
z tego: wedhug organu
prowadzacego
Liczba placoéwek prowadzonych 0 0 0 0 0
przez JST 51
Liczba placoéwek prowadzonych

. : 1 1 1 1 1
przez inny podmiot 52
LIC,Zba miejsc  w placowkach 25 o5 o5 o5 25
ogblem 53
Liczba 0s6b korzystajacych 54 55 66 52 52 52
Kadra placowek: liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu 4 2 4 4 4
na 31 grudnia danego roku) 55
Roczny  koszt prowadzenia i 340700| 365000 365000| 396000| 396 000
utrzymania placowek (w ztotych) 56

Kuchnie dla Ubogich

Liczba placowek 57 1 1 1 1 1
z tego: wedhug organu
prowadzacego
Liczba placowek prowadzonych 0 0 0 0 0
przez JST 58
Liczba placowek prowadzonych

. : 1 1 1 1 1
przez inny podmiot 59
Llcrzba miejsc  w placowkach 85 85 85 85 85
ogolem 60
Liczba 0s6b korzystajacych 61 425 425 425 425 425
Kadra placowek: liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu 1 1 1 1 1
na 31 grudnia danego roku) 62
Roczny Kkoszt prowadzenia i 25000 25000 25 000 25000 25000
utrzymania placéwek (w ztotych) 63

Klub Samopomocy dla Senioréw

Liczba placowek 64 11 13 18 18 18
z tego: wedhug organu | 65 11 13 18 18 18

4 Nie mozna wyodrebni¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie Dziennych Domoéw Pomocy
funkcjonujacych w Zespole Osrodkéow Wsparcia jako Centra Dziennego Pobytu, poniewaz finansowane sg w catosci
z Osrodkami dla Os6b Niepelosprawnych (Benjamin i DOA) jako zadania whasne Gminy. Srodki finansowe ujeto w catosci
w tabeli Dzienne Domy Pomocy.
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prowadzacego
Liczba placowek prowadzonych
przez JST
Liczba placéwek prowadzonych 0 0 0 0 0
przez inny podmiot 66
Liczba miejsc w placowkach 135 155 245 245 245
ogbélem 67
Liczba 0s6b korzystajacych 68 194 237 296 296 296
Kadra placowek: liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu 5 10 11 11 11
na 31 grudnia danego roku) 69
Roczny  koszt —prowadzenia i 208 664 78408| 80 650 100000 | 105000
utrzymania placéwek (w ztotych) 70
DOMY DLA MATEK Z MALOLETNIMI DZIECMI
Liczba placowek 71 0 0 1 1 1
zZ tego: wedhug organu
prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placoéwek prowadzonych 2 0 0 0 0 0
przez JST
Liczba placoéwek prowadzonych 73 0 0 1 1 1
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placoéwkach 74 0 0 o5 o5 o5
ogblem
Liczba oso6b korzystajacych 75 0 0 32 32 32
Kadra placowek - liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu| 76 0 0 2 2 2
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 1) 0 0 135000| 264000 277 200
utrzymania placowek (w ztotych)
DZIENNY OSRODEK WSPARCIA DLA BEZDOMNYCH#*
Liczba placowek 92 1 1 1 1 1
zZ tego: wedlug organu
prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placowek prowadzonych %3 ! 1 1 0 0
przez JST
Liczba placowek prowadzonych 94 0 0 0 1 1
przez inny podmiot
Liczba miejsc w placowkach 95 40 40 40 30 30
ogblem
Liczba oso6b korzystajacych 96 169 262 284 0 0
Kadra placowek - liczba o0s6b
zatrudnionych ogélem (wg stanu| 97 5 5 5 0 0
na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 1| gg |  315504| 327646 322539| 220000 231000
utrzymania placoéwek (w ztotych)
DZIENNE CENTRUM AKTYWNOSCI
Liczba placowek 99 0 0 0 0 1
Z tego: wedtug organu
prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placowek prowadzonych 100 0 0 0 0 !
przez JST

45

Wskazane dane za lata 2016-2018 dotycza Dziennego Os$rodka Wsparcia dla Bezdomnych z siedziba przy
ul. Miynskiej 18 w Lublinie, ktory funkcjonowat do dnia 31.12. 2018 r. jako komorka organizacyjna MOPR, natomiast
dane za lata 2019-2020 dotycza Osrodka dla 0sob bezdomnych, prowadzonym przez Caritas Archidiecezji Lubelskiej,
z siedzibg przy ul. Prymasa Wyszynskiego 2 w Lublinie, ktory funkcjonuje od dnia 01.01.2019 r.
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Llczba_l plac()wgk prowadzonych 101 0 0 0 0 0
przez inny podmiot

Llc,zba miejsc w placéwkach 102 0 0 0 0 30
ogbélem

Liczba oso6b korzystajacych 103 0 0 0 0 0
Kadra placowek - liczba o0s6b

zatrudnionych ogoétem (wg stanu| 104 0 0 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i

utrzymania placéwek (w ztotych) 105 0 0 0 0 0

Zrédto: Opracowanie wiasne MOPR

Dzienny Os$rodek Wsparcia dla Bezdomnych Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie
w Lublinie z siedzibg przy ul. Mtynskiej 18 funkcjonowat od 2001 roku do konca 2018 roku.

Byt to osrodek o charakterze dziennym, przeznaczony dla osob bezdomnych z terenu
Miasta Lublin, ktorych status spoleczny nie pozwala na samodzielne funkcjonowanie. Z ustug
osrodka w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mogly korzystaé osoby bezdomne spoza
terenu Lublina. Korzystanie z ustug byto bezptatne i dobrowolne.

Dzienny Osrodek funkcjonowat przez caty rok od poniedziatku do piatku, z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy. W okresie od 1 kwietnia do 31 pazdziernika w godzinach od
8.00 do 16.00; w okresie od 1 listopada do 31 marca Osrodek dziata w godzinach od 8.00 do
18.00. Jezeli uzasadniaja to zte warunki atmosferyczne, po uprzedniej decyzji Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, Dzienny Os$rodek mogt by¢ czynny
dodatkowo: w okresiec od 1 kwietnia do 31 pazdziernika w godzinach od 16.00 do 18.00;
w okresie od 1 listopada do 31 marca w soboty i niedziele w godzinach od 9.00 do 14.00. Np.
w dniu 3.03.2018 r. (dzien wolny od pracy) z powodu niskich temperatur, Dzienny Osrodek
Wsparcia dla Bezdomnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, byt czynny na
w ramach dyzuru, w godz. 10.00 — 14.00.

Oferta skierowana do osob korzystajacych z ustug obejmowata w szczegdlnosci:

e udzielanie wsparcia w formie pieni¢znej 1/lub niepieni¢znej oparciu o obowigzujace
przepisy prawa,

e prowadzenie pracy socjalnej przy wykorzystaniu narzedzi 1 instrumentow
aktywizujacych,

e profilaktyke w zakresie przeciwdziatania poglebienia si¢ dysfunkcji prowadzona na
podstawie diagnozy indywidualnych potrzeb i mozliwosci,

* zajgcia Swietlicowe (telewizja, punkt biblioteczny, prasa), spotkania integracyjne,
kulturalne 1 okoliczno$ciowe (np. Sniadanie Wielkanocne, Kolacja Wigilijna),

e mozliwos¢ korzystania z zaplecza higieniczno-pralniczego oraz kuchennego.

W roku 2018 z ustlug Dziennego Osrodka Wsparcia skorzystalo 284 o0soby
i w odniesieniu do roku poprzedniego zauwaza si¢ tendencje wzrostowa. W wyniku pracy
socjalnej, usamodzielniono 3 osoby bezdomne.

Tabela 30. Dzienny Osrodek Wsparcia dla Bezdomnych

OSRODKI WSPARCIA
Wyszczegblnienie Lata poprzednie Rok oceny Potrzeby
2016 2017 2018 2019 2019
Liczba placowek 1 1 1 1 0 0
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Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placéwek prowadzonych przez

ST 2 1 1 1 0 0
.Llczba plagowek prowadzonych przez 3 0 0 0 0 0
inny podmiot

Liczba miejsc w placowkach ogétem | 4 40 40 40 0 0
Liczba os6b korzystajacych 5 151 262 284 0 0
Liczba oséb' oczekujacych (wg stanu 6 0 0 0 0 0
na 31 grudnia danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu 7 0 0 0 0 0

na 31 grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba 0sob
zatrudnionych ogoétem (wg stanu na 8 5 5 5 0 0
31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i
utrzymania placowek (w ztotych)

9 312 544 327 646 322 539 0 0

Zrédto: Opracowanie wiasne MOPR
Rekomendacije:

Dzienny Osrodek Wsparcia dla Bezdomnych zarzadzeniem nr 62/12/2018 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 31 grudnia 2018 r. zmieniajacym zarzadzenie nr 41/5/2018 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 9 maja 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu organizacyjnego
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie z dniem 31 grudnia 2018 roku zakonczyt
funkcjonowanie. Zadanie to, w ramach przeprowadzonego otwartego konkursu ofert, od dnia
1 stycznia 2019r. zlecono do realizacji Caritas Archidiecezji Lubelskigj.

Centrum Aktywnos$ci Srodowiskowej

Centrum Aktywnosci Srodowiskowej przy ul. Antoniny Grygowej 4B jest komorka
organizacyjng Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, funkcjonujaca w strukturach
Filii Nr 2. Centrum Aktywnosci Srodowiskowej realizuje w szczeg6lnosci zadania z zakresu
wspierania 0s0b 1 rodzin z grupy zagrozone] wykluczeniem spotecznym oraz pobudzania
spolecznej aktywnos$ci, w celu rozwigzywania indywidualnych, grupowych 1 srodowiskowych
probleméw. Oferta Centrum Aktywnoéci Srodowiskowej jest skierowana do wszystkich
mieszkancoOw Lublina. Uczestnikami Centrum Aktywno$ci sa osoby doroste oraz dzieci
i mtodziez. Z racji polozenia, oferta najbardziej dostgpna jest na obszarze dziatania Sekcji
pracy socjalnej Nr 23G, a w szczegdlno$ci jej odbiorcami sg mieszkancy z osmiu blokow
socjalnych, przy ul. Antoniny Grygowej 4 w Lublinie. Dzieci i mlodziez sg rekrutowane do
Grup Wsparcia przez pracownikéw socjalnych w drodze wywiadu $rodowiskowego,
przeprowadzonego z rodzicami lub opiekunami dziecka. Podstawe uczestnictwa w zajgciach
Grup Wsparcia stanowi kontrakt socjalny zawarty pomigdzy pracownikiem socjalnym
a rodzicem/opiekunem dziecka, okreslajacy zakres wsparcia. Placowka jest czynna od
poniedziatku do piatku w godzinach od 8% do 18 oraz w soboty w godzinach od 8% do 14%
dla wszystkich chetnych osob. W okresie ferii zimowych i $wiatecznych oraz w wakacje
Centrum Aktywnosci czynne jest w godzinach od 8% do 16%.

Celem gtownym dziatalno$ci Centrum jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
mieszkancow Lublina, przez animowanie i tworzenie wielowymiarowej sieci wsparcia stuzace;j
przywroceniu samodzielnosci zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy.
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W 2018 roku z oferty Centrum Aktywnosci skorzystalo tgcznie 298 osob: 185 oséb

dorostych (w tym 30 senioréw) oraz 113 to dzieci i mtodziez (w tym 69 uczeszczato do Grup
Wsparcia).

Rekomendacje:

>

zintensyfikowanie wspotpracy w wymiarze instytucjonalnym, tworzenie warunkow
sprzyjajacych rozwojowi indywidualnemu beneficjentéw, podejmowanie wspolnych
wysitkow na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i promowania postaw
tworczych,

rozwo0j reintegracji spotecznej i zawodowej 0sO0b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci lokalnej poprzez kontynuacje
wsparcia przy wykorzystaniu kontaktow z réznymi podmiotami oferujagcymi platne
szkolenia, kursy oraz staze zawodowe,

aktywizacja o0sob dorostych w tym seniorow w aspekcie nabywania nowych
umiejetnosci m.in. przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu oraz poprzez ich
aktywne wilaczanie w dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;,

promowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizowanie spotkan edukacyjnych
Z przedstawicielami placowek medycznych oraz realizowanie zaje¢ rekreacyjno —
sportowych na sitowni oraz terenach zielonych,

podniesienie  $Swiadomos$ci  wlasnego bezpieczenstwa oraz  bezpieczenstwa
W przestrzeni publicznej poprzez dziatania prewencyjne prowadzone przy wspolpracy
ze stuzbami mundurowymi,

przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym dzieci 1 mlodziezy poprzez prowadzenie
systematycznego wsparcia edukacyjnego oraz staty monitoring wynikdw w nauce przy
systematycznej wspotpracy z placowkami oswiatowymi,

przeciwdziatanie utrwalonym postawom biernosci zawodowej oraz powielaniu
schematow wyuczonej biernosci 1 bezradno$ci zyciowej beneficjentow poprzez
wzmozong aktywizacje spoteczng 1 zawodowg (ksztattowanie i wzmacnianie postaw
samodzielnosci ekonomiczne;j ).
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XI1l. MIESZKANIA CHRONIONE

Mieszkania chronione stanowig form¢ pomocy spolecznej przygotowujaca pod opieka
specjalistow osoby tam przebywajace, do prowadzenia samodzielnego zycia lub zastepujaca
pobyt w placowce zapewniajacej catodobowa opieke. Mieszkanie chronione zapewnia warunki
samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, w integracji ze spoteczno$cia lokalna.

W roku 2018 na terenie Miasta Lublin funkcjonowato tacznie 29 mieszkan chronionych
z 83 miejscami. Przeznaczone byly w szczeg6élnosci dla oséb niepetnosprawnych, oséb
Z zaburzeniami psychicznymi, cudzoziemcéw, usamodzielniajgcych si¢ wychowankow
placowek oraz opuszczajacych rodziny zastgpcze. Z pobytu w mieszkaniach chronionych
W okresie sprawozdawczym skorzystato 91 osob.

Tabela 31. Mieszkania chronione

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok Rok = | ok po | Dwalata
oceny X po
2016 ocenie .
ocenie
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba placowek 1] 28 | 20 | 20 | 29 30
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placowek prowadzonych przez JST 2 28 29 29 29 30
Liczba placowek prowadzonych przez inny 3 0 0 0 0 0
podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogotem 4 80 83 83 81 105
Liczba osob korzystajacych 5 98 94 91 91 115
Liczba 0s6b umieszczonych 6 45 42 46 52 76
Liczba 0s6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 7 0 0 1 1 1
danego roku)
Kadra placoéwek - liczba 0sob zatrudnionych 8 8 8 9 9 19
ogoétem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i1 utrzymania placowek 9 | 658112 | 648395 | 646 809 | 667 800 | 694 440
(w ztotych)

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Osoba zamieszkujagca w mieszkaniu chronionym jest obowigzana do ponoszenia
czgsciowych kosztow utrzymania tego mieszkania proporcjonalnie do swoich dochoddéw.
Zasady ponoszenia odptatnosci reguluje uchwata nr 850/XXXI111/2013 Rady Miasta Lublin
Z dnia 5 wrzesnia 2013 r. w sprawie ustalenia szczegdétowych zasad ponoszenia odplatnosci
za pobyt w osrodkach wsparcia 1 mieszkaniach chronionych realizujacych zadania wlasne
Gminy Lublin — miasta na prawach powiatu (Dz. Urz. Woj. Lub. z 2013 r. poz. 3912, ze zm.).

Mieszkania chronione dla cudzoziemcow

Miasto Lublin dysponuje rowniez oferta pomocy w postaci pobytu w mieszkaniach
chronionych, przeznaczonych dla cudzoziemcoéw, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej
status uchodzcy, ochrong uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, ktorzy korzystaja z ochrony migdzynarodowej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.
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Do dyspozycji cudzoziemcow byto 19 miejsc w mieszkaniach chronionych, z ktérych
w 2018 roku z pobytu skorzystato 19 osob z 4 rodzin.

Zasady pobytu w mieszkaniach chronionych okresla regulamin. Okres przebywania
migrantow w mieszkaniu chronionym zalezy od indywidualnej sytuacji osoéb i rodzin oraz
stopnia zaangazowania w realizacj¢ programu wpierania.

Laczne wydatki na mieszkania chronione dla cudzoziemcow wyniosty 56 124,81 zi,
Z CZego:

e 828,78 zt przeznaczono na zakupy, wyposazenie,

e 4 565,90 na zakup ustug remontowych,

e 55 296,03 zt przeznaczono na utrzymanie mieszkan, w tym 15 896,88 zt na czynsz oraz
34 833,25 7zt na optaty za wode, nosniki energii, wywoz $Smieci, odprowadzanie §ciekow
1 inne nalezno$ci.

Tabela 32. Mieszkania chronione dla cudzoziemcow

Lata poprzednie Rok Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE ROk oceny Rok po Dwa lata
Rok 2016 . .
2017 ocenie po ocenie
MIESZKANIA CHRONIONE DLA CUDZOZIEMCOW

Liczba placowek 3 4 4 4 4
Liczba miejsc 16 19 19 17 17
Liczba 0s6b korzystajacych 19 25 19 17 17

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR
Rekomendacje:

Zgodnie ze standardami wynikajagcymi z rozporzadzenia z dnia 26 kwietnia 2018 r.
sprawie mieszkan chronionych (Dz.U. z 2018 r. poz. 822) okreslajgcym minimalne standardy
uslug $wiadczonych w mieszkaniach chronionych 1 minimalne standardy pomieszczen
w mieszkaniach chronionych, minimalna powierzchnia uzytkowa przypadajaca dla jednej
osoby korzystajacej ze wsparcia w mieszkaniu chronionym nie moze by¢ mniejsza niz 12 m?.

Do dnia 1 marca 2019 r. nalezy dostosowa¢ prowadzone mieszkania chronione do
zapisOw rozporzadzenia. Zatem, w ocenie zasobow nalezalo dostosowa¢ liczbg miejsc
w mieszkaniach chronionych do powierzchni uzytkowych poszczegblnych mieszkan.
W zwigzku z powyzszym od 1 marca 2019 r formalnie liczba miejsc, zmniejszyta si¢ o dwa
miejsca.

Majac na uwadze fakt, ze lubelskie mieszkania chronione typu treningowego dla
cudzoziemcow, to mieszkania dla rodzin, zabezpieczone dotychczas miejsca do spania zostaly
zachowane, jako rezerwowe.

Funkcjonujagca na terenie Lublina sie¢ mieszkan chronionych dla oséb cudzoziemcow
zabezpiecza aktualne potrzeby. Dlatego tez, zaklada si¢ utrzymanie liczby mieszkan na tym
samym poziomie.

Jednoczesnie zauwazyC nalezy, iz zasady funkcjonowania rodzin, sg inne niz oséb
samotnych. Zatem, wykorzystanie miejsc w mieszkaniach chronionych zalezne jest
od struktury rodzin korzystajgcych z pobytu w mieszkaniach chronionych, a nie liczby oséb
zainteresowanych tym pobytem.
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Mieszkania chronione dla oséb niepelnosprawnych

Mieszkania te usytuowane s3 w Domu Pomocy Spotecznej im Sw. Jana Pawla II przy
ul. Ametystowej 22. Przeznaczone sg dla osob, ktore ze wzgledu na chorobe, sytuacje zyciowa,
niepetnosprawno$¢ lub wiek potrzebujg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ale nie
wymagaja ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke calodobowej opieki.
W szczegolnosci sg to osoby korzystajace z ustug w srodowiskowych domach samopomocy,
warsztatach terapii zajeciowej lub zaktadzie aktywnosci zawodowej, dla ktérych pobyt
W mieszkaniu chronionym ma stanowi¢ etap w procesie rehabilitacji spolecznej
lub zawodowej.

Dom dysponuje 18 mieszkaniami chronionymi dla 39 os6b. Z pobytu w mieszkaniach
Chronionych w roku 2017 skorzystato 49 0sob z r6znym rodzajem niepetnosprawnosci.

Tabela 33. Mieszkania chronione dla 0séb niepelnosprawnych

’ Lata poprzednie Rok Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok Rok oceny Rok po Dwa Iat.a
2016 2017 ocenie po ocenie
MIESZKANIA CHRONIONE DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Liczba placowek 18 18 18 18 19
Liczba miejsc 39 39 39 39 63
Liczba 0s6b korzystajacych 48 43 43 43 73

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Rekomendacije:

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014 - 2020 planowane jest wzbogacenie oferty dla mieszkancéw Miasta Lublin o mieszkania
dla 24 os6b starszych i niepelnosprawnych intelektualnie przy Domu Pomocy Spotecznej im.
Matki Teresy z Kalkuty ul. Glowackiego 26 w ramach nowopowstatego Centrum Rozwoju
i Integracji Spotecznej Oséb z Niepelnosprawnoscia Intelektualng. W czgéci mieszkalnej
zlokalizowanej na 3 pigtrach do dyspozycji beda pokoje jednoosobowe z weztami sanitarnymi
i aneksami kuchennymi. Wszystkie pokoje beda wyposazone w telefon, Internet, TV,
radiowgzet. Ponadto do dyspozycji mieszkancoOw na kazdym pietrze bedzie pokoj dzienny ze
wspolng kuchnig, pokdj doraznej pomocy, pokdj goscinny Zakonczenie realizacji projektu
zaplanowane jest na 31 grudnia 2019 r.

Mieszkania chronione dla oséb usamodzielniajacych si¢

Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, osobie opuszczajacej piecze
zastgpcza, w rozumieniu przepisow ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,
mlodziezowy osrodek wychowawczy lub zaktad dla nieletnich moze by¢ przyznany pobyt
w mieszkaniu chronionym.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku do dyspozycji usamodzielnianych wychowankdéw
pozostawalo 7 mieszkan chronionych, o tacznej liczbie 25 miejsc, z ktérych skorzystaly
W ciggu catego roku 23 osoby.
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Tabela 34. Mieszkania chronione dla oséb usamodzielniajgcych sie

) Lata poprzednie Rok Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2016 2R001k7 oceny Eg!e(nﬁ)eo p[())v\c/)ié?]tlae
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba placowek 7 7 7 7 7
Liczba miejsc 25 25 25 25 25
Liczba 0sob korzystajacych 31 26 23 25 25

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPR

Osoba usamodzielniana zamieszkujaca w mieszkaniu chronionym jest zobowigzana
do ponoszenia czg¢$ciowych kosztow utrzymania tego mieszkania proporcjonalnie do swoich
dochodéw. Zasady ponoszenia odptatnosci reguluje uchwata nr 850/XXXI11/2013 Rady Miasta
Lublin z dnia 5 wrzesnia 2013 r. w sprawie ustalenia szczegdélowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia 1 mieszkaniach chronionych realizujacych zadania
wiasne Gminy Lublin — miasta na prawach powiatu (Dz. Urz. Woj. Lub. z 2013 r. poz. 3912,
ze zm.). W roku 2018 z tytulu odptatnosci za pobyt w mieszkaniu chronionym na konto
dochodowe MOPR wptyneta kwota 17 496,60 zt (dochody Miasta Lublin).

W dniu 1 marca 2018 r. weszla w zycie zmiana art. 53 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej. Mieszkania chronione dla os6éb usamodzielnianych staty sig
mieszkaniami chronionymi treningowymi. W mieszkaniu chronionym treningowym zapewnia
si¢ ustugi  bytowe oraz naukg, rozwijanie lub utrwalanie samodzielno$ci, sprawnosci
w zakresie samoobstugi, petnienia rol spotecznych w integracji ze spoteczno$cia lokalna,
W celu umozliwienia prowadzenia samodzielnego Zycia. Rozporzadzenie Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie mieszkan chronionych, ktore
weszlo w zycie w dniu 1 maja 2018 r. okre$la minimalny standard uslug §wiadczonych
w mieszkaniu chronionym, powierzchni oraz wyposazenia. Mieszkania chronione treningowe

prowadzone przez MOPR spehniajg standardy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu.

Rekomendacje:

» utrzymanie zasobu instytucjonalnego w zakresie mieszkan chronionych dla osob
usamodzielniajgcych sie na obecnym poziomie,

» dostrzezenie zasadnos$ci dostosowania stosowania standardow mieszkan chronionych
okres$lonych przez ministra w drodze rozporzadzenia do rzeczywistych potrzeb rodzin
cudzoziemcow, a zwlaszcza:

- liczby 0s6b w rodzinach,

- struktury rodzin,

- zasad funkcjonowania poszczegolnych rodzin,

- pochodzenia i uwarunkowan kulturowych cudzoziemcow.
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